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सकू्ष्म, लघ ुऔर मध्यम उद्यम (एमएसएमई) के 
पनुरुद्धार और पनुर्ाास के ललए ढाांचा पर नीति 

 

1. पररचय: 
 

1.1 सकू्ष्म, लघ ुऔर मध्यम उद्यम (एमएसएमई) क्षते्र पिछले िाांच दशकों में भारतीय अर्थव्यवस्र्ा 
के अत्यधिक जीवांत एवां गततशील क्षेत्र के रूि में उभरा है. एमएसएमई न केवल बड ेउद्योगों 
की तलुना में तलुनात्मक रूि से कम िूांजी लागत िर बड ेरोजगार के अवसर प्रदान करने में 
महत्विरू्थ भमूमका तनभात ेहैं बल्कक ग्रामीर् एवां पिछड ेक्षेत्रों के औद्योगीकरर् में भी मदद 
करत ेहैं, जो क्षेत्रीय असांतलुन को कम करत ेहैं एवां राष्ट्रीय आय एवां िन के अधिक समान 
पवतरर् का आश्वासन देत ेहैं. एमएसएमई सहायक इकाइयों के रूि में बड ेउद्योगों के िरूक 
होत ेहैं और देश के सामाल्जक-आधर्थक पवकास में बहुत महत्विरू्थ योगदान देता है. 

 

1.2 सकू्ष्म, लघ ुऔर मध्यम उद्यम मांत्रालय, भारत सरकार ने अिनी 'राजित्रत्रत अधिसचूना ददनाांक 
29-05-2015 के माध्यम से "सकू्ष्म, लघ ुऔर मध्यम उद्यम के िनुरुद्िार और िनुवाथस के 
मलए ढाांचा" को अधिसधूचत ककया है, ल्जसका उद्देश्य तनम्नमलखित है: 

 

1.2.1 एमएसएमई िातों में दबाव को दरू करने के मलए एक सरल एवां तजे तांत्र प्रदान करना. 
 

तर्ा 
 

1.2.2 एमएसएमई के प्रचार एवां पवकास को सपुविाजनक बनाना. 
 

1.3 उिरोक्त ढाांचे को "आय िहचान, सांिपि वगीकरर् और अधग्रम से सांबांधित प्राविान" िर मौजूदा 
तनयामक ददशातनदेशों के अनकूुल बनाने के मलए, आरबीआई ने एमएसएमई मांत्रालय, भारत 
सरकार के िरामशथ से इसमें कुछ बदलाव ककए हैं. िररचालन तनदेशों के सार् सांशोधित फे्रमवकथ  
आरबीआई द्वारा अिने िररित्र सांख्या: एफआईडीडी.एमएसएमई एवां 
एनएफएस.बीसी.सां.21/06.02.31/2015-16 ददनाांक 17-03-2016 के माध्यम से िररचामलत 
ककया गया है. 

 

1.4 सांशोधित ढाांचा रुग्र् सकू्ष्म और लघ ुउद्यमों के िनुवाथस िर भारतीय ररजवथ बैंक द्वारा जारी 
िररित्र सांख्या: आरिीसीडी.सीओ.एमएसएमई एवां एनएफएस.बीसी.40/06.02.31/2012-2013 
ददनाांक 01-11-2012 के माध्यम से आरबीआई के उक्त िररित्र में उल्कलखित सांभापवत रूि स े
व्यवहायथ इकाइयों के िनुवाथस और एकमशु्त तनिटान के मलए राहत और ररयायतों से सांबांधित 
तनदेशों को छोडकर िहले के ददशातनदेशों का स्र्ान लेता है. 

 

2 काया क्षेत्र  
 

2.1 इस ढाांचा के तहत तनिाथररत प्राविान एमएसएमई िर लाग ूहोंगे ल्जनकी ऋर् सीमा (कुल 
एक्सिोजर) रु. 25 करोड तक है, ल्जसमें कां सोदटथयम या मकटीिल बैंककांग अरेंजमेंट (एमबीए) 
के तहत िात ेशाममल हैं. 

 

2.2 रु. 25 करोड से अधिक के एक्सिोजर वाले ऋर् िातों का िनुगथठन अब से बैंक के मौजूदा 
ददशातनदेशों के अनसुार होंगे. 
 

2.3 दबावग्रस्त आल्स्तयों के समािान के मलए प्रडूेंमशयल फे्रमवकथ  िर आरबीआई के िररित्र के सांदभथ 
में सांदभथ सांख्या. आरबीआई/2018-19/203 डीबीआर.सां.बीिी.बीसी.45/21.04.048/2018-19 
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ददनाांक 07.06.2019 के माध्यम से िांड I(बी) (सांककि योजना का कायाथन्वयन), I(सी) (सांककि 
योजना के कायाथन्वयन की शतें) और I(डी) (सांककि योजना का पवलांत्रबत कायाथन्वयन) इस ढाांच े
के तहत एमएसएमई के िनुरुद्िार एवां िनुवाथस िर लाग ूनहीां होंग.े 
 

2.4 यह नीतत सभी प्रकार के एमएसएमई ग्राहकों को कवर करेगी जैसे कक व्यल्क्त, स्वाममत्व, 
भागीदारी, सीममत देयता भागीदारी, व्यल्क्तयों का सांघ, भारतीय कां िनी अधितनयम के तहत 
िांजीकृत कां ितनयाां आदद. 

 

2.5 इन नीततयों से कोई अिवाद या पवचलन एमएसएमई पवभाग, कें द्रीय कायाथलय को भेजा जाएगा, 
जो ऐसे मामलों को अनमुोदन के मलए कें द्रीय कायाथलय में के्रडडट अनमुोदन सममतत (सीएसी-II 
एवां ऊिर) के समक्ष प्रस्ततु ककया जाएगा. 

 

2.6 स्र्ालमत्र् 
2.6.1 एमएसएमई पवभाग, कें द्रीय कायाथलय तनदेशक मांडल के अनमुोदन से, बैंक में एमएसएमई के 

िनुरुद्िार और िनुवाथस के सांबांि में सभी नीततयों/प्रकक्रयाओां की रूिरेिा, डडजाइन/समीक्षा/फाइन 
ट्यनू/सांशोिन करेगा. 

 

2.7 अनपुालन 
2.7.1 यह नीतत अब तक जारी सभी आरबीआई एवां मौजूदा तनयामक ददशातनदेशों के अनिुालन में 

बनाई गई है. इस नीतत में उल्कलखित ददशातनदेश सभी घरेल ूशाखाओां एर्ां इसके पररचालन के 
ललए लाग ूहैं. 
 

2.7.2 सभी कायाथत्मक प्रभागों से इस नीतत में तनिाथररत ददशातनदेशों का िालन करने की अिेक्षा की 
जाती है. इस नीतत को सामग्री के ककसी भी िहल ूकी प्रयोज्यता के बारे में ककसी भी सांदेह की 
ल्स्र्तत में, एमएसएमई पवभाग, कें द्रीय कायाथलय से स्िष्ट्टीकरर्/अनमुोदन माांगा जाएगा. 

 

2.8 सांशोधन और समीक्षा 
2.8.1 यह नीतत जारी होने की तारीि से 31 माचथ, 2024 तक विै रहेगी एवां इसे प्रत्येक वर्थ माचथ 

के अांत तक नवीनीकृत ककया जाना चादहए. इस नीतत की तनरांतरता को एमडी और सीईओ के 
पवमशष्ट्ट अनमुोदन से 3 महीने की और अवधि के मलए बढाया जा सकता है. 

 
2.8.2 भारतीय ररजवथ बैंक/भारत सरकार/अन्य तनयामक प्राधिकरर् द्वारा समय-समय िर जारी ककए 

गए तनदेशों/सलाह, जो तनदेशक मांडल की ररिोदटिंग और अनमुोदन के अिीन है, के आिार िर 
मौजूदा ददशातनदेशों/तनदेशों/अनदेुशों में कोई भी िररवतथन की ल्स्र्तत में इस नीतत को प्रभावी 
बनाने के मलए सांशोधित भी ककया जाएगा. पविीय क्षेत्र में हो रहे िररवतथनों को देित ेहुए, अकि 
सचूना िर कारथवाई की जा सकती है और इसमलए ऋर् जोखिम प्रबांिन सममतत (सीआरएमसी) 
को ऐसे तनर्थय लेने का अधिकार है. इस नीतत में ऐसे सांशोिनों के अनमुोदन के मलए बोडथ के 
समक्ष प्रस्ततु ककया जाना चादहए. 

 

2.8.3 बदलती अर्थव्यवस्र्ा/ियाथवरर्ीय माांगों को अिनाने और एमएसएमई ग्राहकों स ेसांबांधित बैंक 
की ऋर् रर्नीतत में ककसी भी बदलाव को शाममल करने/कायाथन्वयन करने के मलए इस नीतत 
की समय-समय िर वर्थ में कम से कम एक बार समीक्षा/सांशोिन ककया जाएगा. 
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2.8.4 इस नीतत के ददशातनदेश और प्राविान िरैाग्राफ 1.3 में तनददथष्ट्ट आरबीआई िररित्र के अनरुूि 
हैं. हालाांकक, समय-समय िर आरबीआई द्वारा ककए गए िररवतथन लाग ूहोंगे और इस नीतत के 
मौजूदा प्राविानों िर प्रभाव डालेंगे. 
 

2.9 सकू्ष्म, लघ ुऔर मध्यम उद्यम की पररभाषा 
 

खांड र्र्गीकरण के आधार पर 
सकू्ष्म उद्यम जहाां सांयांत्र और मशीनरी या उिकरर् में तनवेश एक करोड़ रुपये से अधधक 

नह ां है और कुल कारोबार पाांच करोड़ रुपये से अधधक नह ां है. 
लघ ुउद्यम जहाां सांयांत्र और मशीनरी या उिकरर् में तनवेश दस करोड़ रुपये स ेअधधक 

नह ां है और कुल कारोबार पचास करोड़ रुपये से अधधक नह ां है. 
मध्यम उद्यम जहाां सांयांत्र और मशीनरी या उिकरर् में तनवेश पचास करोड़ रुपये से अधधक 

नह ां है और कुल कारोबार दो सौ पचास करोड़ रुपये से अधधक नह ां है. 
बैंक द्वारा सांशोधित एमएसएमई िररभार्ा के मलए पवस्ततृ ददशातनदेश िहले ही जारी ककए 
जा चुके हैं. 
 

3 एमएसएमई का पनुरुद्धार और पनुर्ाास - (भारिीय ररजर्ा बैंक के ददशातनदेश और आांिररक 
ददशातनदेश) 
 

3.1 प्रारांलभक दर्ाब की पहचान 
 

3.1.1 बैंकों या लेनदारों द्र्ारा पहचान: 
 

3.1.1.1 सकू्ष्म, लघ ुऔर मध्यम उद्यम (एमएसएमई) ऋर् िातों में प्रारांमभक तनाव को गरै-तनष्ट्िाददत 
िररसांिपि (एनिीए) में बदलने से िवूथ, तनम्नमलखित तामलका के अनसुार पवशरे् उकलेि िाता 
(एसएमए) शे्रर्ी के तहत तीन उि-शे्रखर्याां बनाकर िहचाना जाना है.  

 

एसएमए उप-शे्रणणयाां र्र्गीकरण के ललए आधार - 
मलूधन या ब्याज भरु्गिान या ककसी अन्य रालश का पणूा या 

आांलशक रूप से अतिदेय के बीच  
एसएमए-0 1-30 ददन 
एसएमए-1 31-60 ददन 
एसएमए -2 61-90 ददन 

िररक्रामी ऋर् सपुविाओां जसैे नकद ऋर् के मामले में, एसएमए उि-शे्रखर्यााँ तनम्नानसुार 
होंगी- 

 

एसएमए उप-शे्रणणयाां र्र्गीकरण के ललए आधार 
एसएमए-1 31-60 ददनों के बीच मलूिन या ब्याज भगुतान अततदेय 
एसएमए -2 61-90 ददनों के बीच मलूिन या ब्याज भगुतान अततदेय 

 

'डडफॉकट' का अर्थ ऋर् का भगुतान न करना है (जैसा कक आईबीसी के तहत िररभापर्त ककया 
गया है) जब ऋर् का िरूा या कोई दहस्सा या ककस्त देय हो गया हो और देनदार या कॉिोरेट 
देनदार द्वारा भगुतान नहीां ककया गया हो, जैसा भी मामला हो. 
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नकद ऋर् जैसी िररक्रामी सपुविाओां के मलए, डडफॉकट का अर्थ यह भी होगा कक, उिरोक्त िर 
प्रततकूल प्रभाव डाले त्रबना, बकाया रामश स्वीकृत सीमा से अधिक या आहरर् शल्क्त, जो भी 
कम हो, से 30 ददनों से अधिक के मलए लगातार बनी रहे. 

 

3.1.1.2 उिरोक्त सांकेतों के आिार िर, िात ेको बनाए रिने वाली शािा को रु. 10 लाि स ेअधिक 
की कुल ऋर् सीमा वाले तनावग्रस्त िातों को, िरैा 3.2.3 में सांदभथ के अनसुार, एक उियकु्त 
सिुारात्मक कायथ योजना (सीएिी) के मलए, पाांच काया ददर्सों के भीिर, सममतत को अग्रपेर्त 
करने िर पवचार करना चादहए. ऐसे मामलों में जहाां िाता एसएमए-2 शे्रर्ी में है, शािा के 
मलए इसे उियकु्त सीएिी हेत ुसममतत को अग्रेपर्त करना अतनवायथ होगा. 

 

3.1.1.3 रु. 10 लाि तक की कुल ऋर् सीमा वाले िातों के सांबांि में और एसएमए-2 के रूि में 
िहचाने जाने िर, क्षेत्रीय कायाथलय द्वारा शािा प्रबांिक / नाममत अधिकारी के प्राधिकार के 
तहत शािा द्वारा ही वाांतछत सीएिी के मलए िात ेकी अतनवायथ रूि से जाांच की जानी चादहए. 
 

अन्य तनयम और शतें, जैस ेसमय सीमा, िालन की जाने वाली प्रकक्रया आदद, जैसा कक िरैाग्राफ  
3.2.3 में सांदमभथत सममतत को अग्रेपर्त मामलों िर लाग ूहोता है, शािा प्रबांिक/नाममत अधिकारी 
द्वारा िालन ककया जाना चादहए. 
 

तर्ापि, यदद शािा प्रबांिक/नाममत अधिकारी िरैाग्राफ 5.3.1 या 5.3.2 में उल्कलखित सिुार या 
िनुरथचना के बजाय सीएिी के तहत वसलूी के पवककि िर तनर्थय लेत ेहैं, तो उसे सममतत को 
उसकी सहमतत के मलए भेजा जाना चादहए. 

  

यदद आवश्यक समझा जाए, तो शािा प्रबांिक या नाममत अधिकारी को एसएमए-0 और 
एसएमए-1 के रूि में ररिोटथ ककए गए िातों की भी जाांच करनी चादहए. 
 

3.1.1.4 िररचालन िर होल्कडांग (एचओओ) की अनमुतत के मलए प्रतततनधिमांडल बैंक की वसलूी प्रबांिन 
नीतत में प्रदान ककया गया है. शािाओां/कायाथलयों को िररचालन िर रोक लगाने से सांबांधित 
सांभावनाओां का िता लगाने के मलए, ताकक उिारकताथ कम स्तर िर भी िररचालन जारी रि 
सकें  और समय िर एचओओ की अनिुलब्िता के कारर् गरै उिार देने वाले बैंकों के माध्यम 
से रूट करने के बजाय बैंक/ऋर्दाताओां के सार् िात ेके जररए िरेू नकदी प्रवाह को रूट कर 
सकें .  

 

3.1.2 उधारकिाा उद्यम द्र्ारा पहचान: 
 
3.1.2.1 यदद उद्यम यर्ोधचत रूि से अनभुव करता है तो कोई भी एमएसएमई उिारकताथ, एक आवदेन 

करके, इस ढाांच ेके तहत स्वेच्छा स,े तनम्नमलखित िररल्स्र्ततयों में कायथवाही शरुू कर सकता 
है,  

 

i) अिने व्यवसाय की पवफलता या 
ii) अक्षमता या ऋर् का भगुतान करने में सांभापवत अक्षमता है या 
iii) पिछले लेिा वर्थ के दौरान इसके तनवल मकूय के 50% की सीमा तक सांधचत हातनयों के 

कारर् तनवल सांिपि में क्षरर् हुआ हो. 
 



एमएसएमई के पनुरुद्धार और पनुर्ाास के लिए ढाांचा पर नीति 

 

3.1.2.2 ऐसा अनरुोि प्राप्त होने िर शािा  
 

i) इसे सममतत को भेजें, ऐसे मामलों में जहाां िाता प्रस्ताव प्राप्त होने की तारीि से 2 कायथ 
ददवसों के भीतर रु. 10 लाि से अधिक की कुल ऋर् सीमा के सार् है. 

     (इस तरह की सचूना प्राप्त होने िर सममतत को एक उियकु्त सीएिी के मलए िात ेकी 
जाांच करने हेत ुआवेदन प्राप्त होने की तारीि से जकद से जकद, लेककन िाांच (5) कायथ 
ददवसों के िश्चात एक बठैक बलुानी चादहए.) 

 

ii) ऐसे मामलों में जहाां कुल ऋर् सीमा रु. 10 लाि तक है, उियकु्त सीएिी के मलए 
अनरुोि को शािा प्रबांिक/नाममत अधिकारी द्वारा तनिटाया जाना है. 

 

3.2 दबार्ग्रस्ि सकू्ष्म, लघ ुऔर मध्यम उद्यम के ललए सलमतियाां: एमएसएमई िातों में दबाव के 
तजेी स ेसमािान को सक्षम करने के मलए, दबावग्रस्त सकू्ष्म, लघ ुऔर मध्यम उद्यम हेत ुएक 
सममतत का गठन तनम्नानसुार ककया जाएगा: 

 

3.2.1 स्थायी सलमति 
 

3.2.1.1 आरबीआई के ददशातनदेशों के अनसुार, एमएसएमई क्षेत्र के प्रतत एक्सिोजर रिने वाले सभी 
बैंकों को स्र्ायी सममततयों का गठन करना है जो उनके सांबांधित क्षते्राधिकार में आने वाली 
शािाओां के एमएसएमई िातों के कधर्त दबाव का समािान करेंगे. 

 

3.2.1.2 तदनसुार, प्रत्येक क्षेत्रीय कायाथलय में एमएसएमई के िनुरुद्िार और िनुवाथस के मलए स्र्ायी 
सममतत का गठन ककया जाएगा. 

 

3.2.2 कां सोदटायम या बहु बैंककां र्ग व्यर्स्था (एमबीए) के िहि एमएसएमई उधारकिाा 
 

3.2.2.1 बैंकों के कां सोदटथयम या मकटीिल बैंककां ग व्यवस्र्ा (एमबीए) के तहत के्रडडट सपुविाएां रिने वाले 
एमएसएमई उिारकताथओां के मामले में और जहाां िात ेको उिारकताथ या ककसी भी ऋर्दाता 
द्वारा दबावग्रस्त के रूि में ररिोटथ ककया जाता है, 

 

i) ऐसे मामले को इस ढाांचे के तहत सममतत को या तो कां सोदटथयम लीडर द्वारा या बैंक द्वारा 
एमबीए के तहत उिारकताथ के मलए सबसे बडा एक्सिोजर, जैसा भी मामला हो, भेजा 
जाएगा. 

 

ii) यह सममतत पवमभन्न उिारदाताओां के बीच समन्वय भी करेगी. 
 

3.2.3 सलमति की सांरचना: 
 

3.2.3.1 सममतत की सांरचना तनम्नानसुार होगी: 
 

i) क्षेत्र प्रमिु इस सममतत के अध्यक्ष होंगे. 
ii) क्षेत्रीय कायाथलय में के्रडडट-इन-चाजथ सममतत के सदस्य और सांयोजक होंगे. 
iii) सकू्ष्म, लघ ुऔर मध्यम उद्यम से सांबांधित मामलों में पवशरे्ज्ञता वाले एक स्वतांत्र बाह्य 

पवशरे्ज्ञ बैंक द्वारा नाममत ककया जाएगा. 
iv) सांबांधित राज्य सरकार का एक प्रतततनधि. [भारतीय ररजवथ बैंक के ददशातनदेशों के अनसुार, 

सममतत में सांबांधित राज्य सरकार के प्रतततनधि को लाने का प्रयास ककया जाना चादहए. 
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यदद राज्य सरकार ककसी सदस्य को नाममत नहीां करती है, तो सांयोजक बैंक को सममतत 
में एक स्वतांत्र पवशरे्ज्ञ, अर्ाथत ्सहायक महाप्रबांिक (एजीएम) और उससे ऊिर के रैंक के 
ककसी अन्य बैंक के सेवातनविृ कायथिालक को शाममल करना चादहए.] 

 

3.2.3.2 कोरम - एकल बैंककां ग के मामले में, इस सममतत की बठैकों में तीन सदस्यों की उिल्स्र्तत 
अतनवायथ है. 
 

3.2.3.3 कां सोदटथयम या एमबीए के तहत िातों का प्रबांिन करत ेसमय, उिारकताथ के सांिकथ  में आने 
वाले सभी बैंकों/ऋर्दाताओां के वररष्ट्ठ प्रतततनधियों को सममतत का दहस्सा होना चादहए. तद्नसुार 
हमारे बैंक की ओर से, इस प्रस्ताव से सांबांधित आांतररक सममतत के अध्यक्ष की उिल्स्र्तत 
अतनवायथ होगी. 

 

3.2.3.4 स्वतांत्र बाह्य पवशरे्ज्ञ की तनयलु्क्त: 
 

i) एमएसएमई की देिरेि करने वाले सांबांधित राज्य सरकार के पवभाग को ित्र स्िीड िोस्ट 
द्वारा िावती देय के सार् भेजा जाना चादहए. इस ित्र में ित्र प्राप्त होने की ततधर् से 15 
ददनों के भीतर उनके प्रतततनधि के नामाांकन के मलए कहा जाएगा अन्यर्ा यह माना जाएगा 
कक उनके िास ऐसी सममतत के मलए कोई नामाांकन नहीां है. 

ii) सचुारु सांचालन के मलए सममतत के प्रत्येक स्तर अर्ाथत क्षेत्रीय स्तर िर अन्य बैंकों के 
सेवातनविृ एजीएम और उससे ऊिर के बैंकों का िनैल, प्रमिु रूि से राष्ट्रीयकृत बैंकों से 
तयैार ककया जाना चादहए. 

iii) इस सममतत के अध्यक्ष द्वारा सेवातनविृ एजीएम और उससे ऊिर के एजीएम का चयन 
ककया जाना चादहए. 

iv) इसके अलावा, जैसा कक सझुाव ददया गया है, एक स्वतांत्र बाह्य पवशरे्ज्ञ को सममतत के 
अध्यक्ष के पववेक िर चुना जा सकता है. 

v) यदद ककसी कें द्र िर ददशातनदेशों के अनसुार बाह्य पवशरे्ज्ञ उिलब्ि नहीां है, तो उसे क्षेत्र 
महाप्रबांिक कायाथलय के िरामशथ से कें द्र के बाहर से तनयकु्त ककया जा सकता है. तर्ापि, 
इस प्रकार तनयकु्त बाह्य पवशरे्ज्ञ को बैंक के िास अन्य कें द्र िर उिलब्ि वेब-कॉन्फ्रें स 
सपुविा के माध्यम से बठैक में भाग लेना चादहए. 

 

3.2.3.5 िाररश्रममक: स्वतांत्र बाह्य पवशरे्ज्ञ के मलए शकुक रु. 3000/- प्रतत बठैक और उसी सांवगथ में 
जेब िचथ बैंक के िात्रता के अनसुार शकुक के अततररक्त होगा. 

 

3.2.3.6 इस सममतत के सभी तनर्थय सामान्यत: बहुमत से होंगे. तर्ापि, बराबरी की ल्स्र्तत में, अध्यक्ष 
के िास तनर्ाथयक मत होगा. 

 

3.2.3.7 कां सोदटथयम / एमबीए के तहत िातों के मामले में, उिारदाताओां को सांयकु्त ऋर्दाताओां के 
फोरम (जेएलएफ) समझौत ेकी तजथ िर एक अांतर-ऋर्दाता समझौत े(आईसीए) िर हस्ताक्षर 
करना चादहए. 
 

3.2.4 सदस्यों की तनयकु्ति की शिें: 
3.2.4.1 क्षेत्रीय कायाथलय में गदठत सममततयों में तनयलु्क्त की शतें एक बार में एक वर्थ की अवधि के 

मलए तनदहत होती हैं और इसे सांबांधित सममतत के अध्यक्ष द्वारा समय-समय िर एक वर्थ की 
अवधि के मलए बढाया जा सकता है. 
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3.2.5 बठैकों की आर्तृ्ति: 
3.2.5.1 इस सममतत की बठैकें  सप्ताह में एक बार पवचारार्थ न्यनूतम एक प्रस्ताव प्राप्त होने की शतथ 

िर आयोल्जत की जाएांगी. 
 

3.2.6 सलमति िक पहुांच (एतसेस) 
3.2.6.1 सभी िात्र दबावग्रस्त एमएसएमई को इस ढाांचे में तनिाथररत तनयमों के अनसुार इन िातों में 

दबाव को हल करने के मलए सममतत तक िहुांच प्राप्त होगी. 
 

3.2.7 जब सलमति सीएपी के दहस्से के रूप में र्सलू  का तनणाय करिी है 
3.2.7.1 ऐसे मामलों में जहाां सममतत तनर्थय लेती है कक वसलूी सीएिी के दहस्से के रूि में की जानी 

है, वसलूी का तरीका तनदेशक मांडल द्वारा अनमुोददत मौजूदा नीततयों के अनसुार होगा. 
 

3.2.7.2 तर्ापि, यह भारतीय ररज़वथ बैंक (आरबीआई) द्वारा तनिाथररत ककसी भी तनयम और मौजूदा 
विैातनक आवश्यकताओां के अिीन है. 
   

4 सधुारात्मक काया योजना के ललए सलमति को आरे्दन 
 

4.1 कोई भी शािा/ऋर्दाता द्वारा रु. 10 लाि से अधिक की कुल ऋर् सीमा वाले मामलों को 
तनम्नमलखित िररल्स्र्ततयों में तत्काल बठैक बलुाने और सीएिी िर तनर्थय लेने के मलए सममतत 
को अग्रेपर्त ककया जाएगा: 

 

4.1.1 ककसी शािा/ऋर्दाता द्वारा ककसी एमएसएमई िात ेकी एसएमए-2 के रूि में िहचान करने 
या फे्रमवकथ  के तहत पवचार करने के मलए उियकु्त होने िर 

या 
4.1.2 दबावग्रस्त उद्यम से एक आवेदन प्राप्त होने िर. दबावग्रस्त उद्यम ल्जसकी कुल ऋर् सीमा 

रु. 10 लाि से अधिक है, सीएिी के मलए सीिे सममतत को या सबसे बड ेऋर्दाता को सममतत 
को आग ेप्रस्ततु करने के मलए आवेदन दाखिल कर सकत ेहैं. 

 

4.2 भारतीय बैंक सांघ (आईबीए) ने रु. 10 लाि से अधिक और रु. 25 करोड तक की कुल ऋर् 
सीमा और रु. 10 लाि तक की कुल ऋर् सीमा के मलए िहले से ही उियकु्त आवेदन प्रारूि 
तनिाथररत ककए हैं. उक्त को अनलुग्नक I और अनलुग्नक II के रूि में सांलग्न ककया गया है. 

4.3 ऐसे मामलों में जहाां एक शािा/ऋर्दाता द्वारा आवेदन दायर ककया जाता है और सममतत द्वारा 
स्वीकार ककया जाता है, सममतत सांबांधित उद्यम को ऐसे आवदेन के बारे में िाांच कायथ ददवसों 
के भीतर सधूचत करेगी और उद्यम के मलए आवश्यक होगा कक: 

 

4.3.1 आवेदन का जवाब दें या सममतत के समक्ष प्रतततनधित्व करें और 
 

4.3.2 राज्य या कें द्र सरकार की देनदाररयों और असरुक्षक्षत लेनदारों, यदद कोई हो, सदहत अिनी सभी 
देनदाररयों का पववरर् ऐसी सचूना की प्राल्प्त के िांद्रह कायथ ददवसों के भीतर प्रकट करें. 

 

4.3.3 यदद उद्यम उिरोक्त अवधि के भीतर जवाब नहीां देता है, तो सममतत एक िक्षीय कायथवाही कर 
सकती है. 

 

4.4 यह सममतत, उद्यम की देनदाररयों स ेसांबांधित ऐसी जानकारी प्राप्त होने िर, उद्यम द्वारा 
प्रकट ककए गए ऐसे साांपवधिक लेनदारों को, जैसा वह उधचत समझे, नोदटस भेज सकती है.  
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4.4.1 ढाांचा के तहत उन्हें आवेदन के बारे में सधूचत करना और 
 

4.4.2 ऐसी सचूना प्राप्त होने के िांद्रह (15) कायथ ददवसों के भीतर सममतत के समक्ष अिने दावों के 
सांबांि में अभ्यावेदन देने की अनमुतत दें. 

 

(यहाां यह ध्यान ददया जा सकता है कक यह जानकारी एक उियकु्त सीएिी िर िहुांचने हेत ु
उद्यम की कुल देयता का तनिाथरर् करने के मलए आवश्यक है, न कक ऋर्दाता (ओां) द्वारा 
उसके भगुतान के मलए है.) 

 

4.5 यह सममतत सीएिी के तहत अिनाए जाने वाले पवककि िर तनर्थय करेगी, जैसा कक इस नीतत 
के बाद के दहस्से में चचाथ की गई है, एक पवमशष्ट्ट उद्यम के मलए अिनी िहली बठैक बलुाने 
के 30 ददनों के भीतर करेगी. इस प्रकार प्राप्त तनर्थय को ऐसे तनर्थय की तारीि स े5 कायथ 
ददवसों के भीतर उद्यम को सधूचत ककया जाना चादहए. 

 

4.6 यदद सीएिी का तनर्थय सममतत द्वारा मलया गया, उद्यम के "ऋर् के िनुगथठन" की िररककिना 
करता है, तो सममतत 

 

4.6.1 पवस्ततृ तकनीकी-आधर्थक व्यवहायथता (टीईवी) अध्ययन का आयोजन करें. (नीतत का िरैाग्राफ 
5.1 का भी सांदभथ लें). टीईवी अध्ययन में साांकेततक िहल ूटीईवी अध्ययन/एलआईई के मलए 
बाह्य इांजीतनयरों/फमों के िनैल में शाममल ददशातनदेशों के अनरुूि होंगे. 

 

4.6.2 िनुगथठन के मलए मौजूदा प्रडूेंमशयल मानदांडों के अनसुार, इस तरह के िनुगथठन की शतों को 
अांततम रूि दें, जो तनम्नमलखित के भीतर हो  

 

i) 20 कायथ ददवस (रु. 10 करोड तक के कुल एक्सिोजर {एई} वाले िातों के मलए) और 
 

ii) 30 कायथ ददवस (रु. 10 करोड से अधिक और रु. 25 करोड तक के कुल एक्सिोजर {एई} 
वाले िातों के मलए) और 

 

iii) ऐसी शतों के बारे में 5 कायथ ददवसों के भीतर उद्यम को सधूचत करें. 
 

4.7 एक बार सीएिी की शतों को अांततम रूि देने के िश्चात, उस योजना का कायाथन्वयन सांबांधित 
शािा द्वारा िरूा ककया जाएगा, जो तनम्न अवधि के भीतर होगा  

 

i) 30 ददन, यदद सीएिी सिुार है और 
 

ii) 90 ददन, यदद सीएिी िनुगथठन कर रहा है 
 

iii) ऐसे मामलों में जहाां 'वसलूी' को सीएिी के रूि में माना जाता है, वसलूी के उिाय जकद से 
जकद शरुू ककए जाने चादहए. 

 

4.8 एमएसएमई इकाई/उिारकताथ, ल्जसका आवेदन सममतत द्वारा स्वीकार कर मलया गया है, अिने 
अल्स्तत्व के मलए आवश्यक अनबुांिों को तनष्ट्िाददत करना जारी रिेगा. हालााँकक, सममतत उद्यम 
के भपवष्ट्य के िनुरुद्िार के मलए कुछ प्रततबांि लगा सकती है, जैसा कक वह उधचत समझे. 
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4.9 कर या ककसी अन्य विैातनक देय रामश के भगुतान के सांबांि में, सममतत सीएिी में उियकु्त 
प्राविान करेगी. उद्यम तब ऐसी योजना को सांबांधित करािान या साांपवधिक प्राधिकरर्ों को 
प्रस्ततु करने के मलए आवश्यक कदम उठाएगा और ऐसी भगुतान योजना का अनमुोदन प्राप्त 
करेगा. 

 

5 सलमति द्र्ारा सधुारात्मक काया योजना. 
 

5.1 यह सममतत िात ेमें दबाव को दरू करने के मलए पवमभन्न पवककिों का िता लगा सकती है. 
यह ककसी पवशरे् समािान पवककि को प्रोत्सादहत करने का प्रयास नहीां करेगा और प्रत्येक 
मामले की पवमशष्ट्ट आवश्यकताओां और ल्स्र्तत के अनसुार सीएिी तय कर सकता है. यह ध्यान 
में रिा जाना चादहए कक: 

 

5.1.1 सीएिी के रूि में "िनुरथचना" िर पवचार करने से िवूथ, प्रत्येक िात ेकी तकनीकी आधर्थक 
व्यवहायथता सांबांधित ऋर्दाता/ओां द्वारा तय की जानी चादहए. 

 

5.1.2 रु. 10 करोड और उससे अधिक के कुल एक्सिोजर वाले िातों के मामले में, सममतत को सीएिी 
को अांततम रूि देने से िहले एक पवस्ततृ टीईवी अध्ययन करना चादहए. 

 

5.2 सीएिी के िररचालन की अवधि के दौरान, उद्यम को सीएिी की शतों के तहत िररकल्कित 
अिने व्यवसाय िररचालन के मलए सरुक्षक्षत और असरुक्षक्षत ऋर् दोनों का लाभ उठाने की 
अनमुतत होगी. 

 

5.3 यह सममतत सीएिी के तहत तनम्नमलखित पवककिों को शाममल कर सकती है: 
 

5.3.1 सधुार: 
 

5.3.1.1 सिुार प्रकक्रया, प्रार्ममक रूि से, उिारकताथ द्वारा सांचामलत होनी चादहए, आवश्यक समय अवधि 
के भीतर और मौजूदा उिारदाताओां की ओर से ककसी भी नकुसान या बमलदान को शाममल ककए 
त्रबना िहचान योग्य नकदी प्रवाह के सार् समधर्थत होनी चादहए. 

 
5.3.1.2 प्रकक्रया में उिारकताथ से एक दृढ प्रततबद्िता प्राप्त करना, िात ेको तनयममत करने के मलए 

कारथवाई और समय-सीमा तनददथष्ट्ट करना शाममल है ताकक िाता पवशरे् उकलिे िात े(एसएमए) 
की ल्स्र्तत से बाहर आ जाए या गरै-तनष्ट्िाददत िररसांिपि (एनिीए) शे्रर्ी में ल्स्लि न हो जाए. 

 

5.3.1.3 यदद आवश्यक हो, तो सिुार प्रकक्रया के दहस्से के रूि में सममतत उिारकताथ को अततररक्त 
आवश्यकता आिाररत पवि प्रदान करने िर भी पवचार कर सकती है. 
 

i) तर्ापि, यह सतुनल्श्चत ककया जाना चादहए कक, यह आवश्यकता आिाररत पवि, केवल 
असािारर् मामलों में, अिररहायथ बढी हुई कायथशील िूांजी की आवश्यकता को िरूा करने के 
मलए है. कायथशील िूांजी के मलए अततररक्त पवि के सभी मामलों में, यदद िन का कोई 
पवचलन देिा जाता है, तो िात ेको एनिीए के रूि में डाउनग्रेड कर ददया जाएगा. 

 

ii) ऐसा अततररक्त पवि सामान्यतया एक तदर्थ सपुविा होना चादहए ल्जसे अधिकतम छह 
महीने की अवधि के भीतर चुकाया या तनयममत ककया जाना चादहए. 
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iii) ककसी अन्य उद्देश्य के मलए अततररक्त पवि, सार् ही मौजूदा सपुविाओां के ककसी भी रोल-
ओवर या उिरोक्त शतों के अनिुालन में पवि िोर्र् नहीां, िनुगथठन के समान होगा. 
 

iv) इसके अलावा, एक वर्थ की अवधि के भीतर पवि िोर्र् के सार् बार-बार सिुार, िनुगथठन 
के रूि में माना जाएगा. 

 

v) ऐसे मामलों में जहाां ककसी ऋर्दाता द्वारा िात ेको िोिािडी के रूि में ररिोटथ ककया गया 
है तो सीएिी के तहत कोई अततररक्त पवि स्वीकृत नहीां ककया जाना चादहए. 

 

5.3.2 पनुर्गाठन: सममतत "िनुगथठन" िर पवचार कर सकती है जब, 
 

5.3.2.1 इकाई/व्यवसाय प्रर्म दृष्ट्टया व्यवहायथ है और उिारकताथ इरादतन चूककताथ नहीां है. दसूरे शब्दों 
में, तनधि का कोई पवचलन, िोिािडी या दभुाथवना आदद नहीां है. 

 

5.3.2.2 प्रमोटर/उिारकताथ अिनी व्यल्क्तगत गारांटी का पवस्तार करने के मलए प्रततबद्ि होत ेहैं और 
सांिपि के काननूी शीर्थक की प्रततयों द्वारा समधर्थत अिने तनवल मकूय पववरर् को एक घोर्र्ा 
के सार् प्रस्ततु करत ेहैं कक वे कोई भी लेनदेन नहीां करेंगे जो सममतत की िवूथ मलखित अनमुतत 
के त्रबना सांिपि को अलग कर देगा. ऋर् की प्रततभतूत या वसलूी को प्रभापवत करने वाले 
प्रमोटरों / उिारकताथओां द्वारा प्रततबद्िता से ककसी भी पवचलन को वसलूी प्रकक्रया शरुू करने 
के मलए एक विै कारक के रूि में माना जा सकता है. 

 

5.3.2.3 इस सममतत के सभी ऋर्दाताओां को एक अांतर-ऋर्दाता समझौत े (आईसीए) िर हस्ताक्षर 
करना चादहए और उिारकताथओां को एक देनदार-ऋर्दाता समझौत े(डीसीए) िर हस्ताक्षर करना 
चादहए जो ककसी भी िनुगथठन प्रकक्रया के मलए काननूी आिार प्रदान करेगा. कॉिोरेट ऋर् 
िनुगथठन (सीडीआर) तांत्र द्वारा उियोग ककए जाने वाले प्रारूिों की तजथ िर आईसीए एवां डीसीए 
के मलए आईबीए अनमुोददत प्रारूिों का उियोग ककया जाना है. इसका मॉडल प्रारूि अनबुांि III 
के रूि में सांलग्न हैं. उक्त अनबुांिों को तनष्ट्िादन से िहले सांबांधित क्षेत्रीय कायाथलय के पवधि 
अधिकारी द्वारा िनुरीक्षक्षत ककया जाना चादहए. 
 

5.3.2.4 आईसीए यह भी तनिाथररत कर सकता है कक दोनों ज़मानती और बजे़मानती लेनदारों को अांततम 
समािान के मलए सहमत होने की आवश्यकता है.  
 

5.3.2.5 िनुरथचना की सचुारू प्रकक्रया को सक्षम बनाने के मलए डीसीए में एक स्टैंड-स्टिि िांड (जैसा कक 
अग्रिमों की पनुराचना पर आरबीआई के मौजदूा ददशातनदेशों में पररभाषिि ककया  गया है) 
तनधााररि ककया जा सकिा है. टिैंड-स्टिि क्िॉज का मििब यह नह ीं है कक उधारकिाा को 
उधारदािाओीं को भगुिान करने से रोक ददया गया है. 
 

5.3.3    र्सलू :  
 

5.3.3.1.   वसलूी की प्रकक्रया का सहारा मलया जा सकता है यदद िहले दो पवककि अर्ाथत 5.3.1 सधुार 
और 5.3.2 िनुरथचना व्यर्हाया नह ीं पाए जाि े हैं. तब, सलमति प्रयासों और पररणामों को 
अनकूुलिि करने की दृस्टि से उपिब्ध षर्लभन्न काननूी और अन्य र्सिू  षर्कल्पों में से सबसे 
अच्छी वसलूी प्रकक्रया का तनर्थय ले सकती है. 
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5.3.4 ऋण देने की शक्तियों का प्रत्यायोजन: उक्ि रूपरेखा के िहि टथायी सलमति द्र्ारा सिुारात्मक 
कायथ योजना (सीएपी) ियैार की जानी है. िथाषप, प्रत्यायोस्जि प्राग्रधकार का प्रयोग ऋर् 
शल्क्तयों के प्रत्यायोजन सांबांिी नीतत के अनसुार सांबांधित प्रत्यायोल्जत प्राधिकारी के िास 
तनदहत रहेगा. 
 

6     पनुराचना पर त्तर्चार करने के ललए सलमति का बहुमि खांड: 
 

6.1 अधिकाांश लेनदारों द्वारा सहमत तनर्थय, मलू्य के अनसुार 75% और सलमति के अनसुार    
50% को खाि ेकी िनुरथचना के साथ आगे बढ़ने का आधार माना जाएगा. यह तनणाय अांतर- 
ऋर्दाता करार की शिों के िहि सभी ऋणदािाओीं पर बाध्यकार  होगा. 
 

6.2 यदद सममतत वसलूी के सार् आगे बढने का तनर्थय लेती है, िो सींबींग्रधि काननूों या अग्रधतनयमों 
के िहि बाध्यकार  तनणाय के लिए न्यनूिम मानदींड, यदद कोई हो, तो िाग ूहोंगे.  

 

7     समय सीमा : 
 

7.1 आरबीआई रूिरेिा पवमभन्न गततपवधियों को अांजाम देने के मलए पवस्ततृ समय-सीमा को 
पररभाषिि करिा है. इन पररस्टथतियों में, यदद सममतत उिारकताथ की पवधिक देय रामश के बारे 
में जानकारी की अनिुलब्िता के कारर् सीएिी और िनुरथचना िकेैज िर तनर्थय लेने में सक्षम 
नहीां है, िो सलमति सीएपी िय करने और िनुरथचना पकेैज तयैार करने के मलए अधिकतम 30 
ददनों की अवधि बढाई जा सकती है. 

 

7.2 तर्ापि, सचूना अब भी नह ीं प्राप्त हो रह  है, िो सलमति को 30 ददनों की षर्टिाररि अर्ग्रध से 
अग्रधक इींिजार नह ीं करना चादहए और सीएपी के साथ आगे बढ़ना चादहए. 
 

8 अतिररति त्तर्ि: 
 

8.1 ऐसा हो सकता है कक उद्यम को िात ेकी िनुरथचना या बहाली के मलए अततररक्त पवि की 
आवश्यकता हो. ऐसी ल्स्र्तत में, यदद सलमति आर्श्यकिा की र्ाटिषर्किा से सींिटुि है, िो 
र्ह ऐसे षर्त्त के प्रार्धान के लिए एक योजना ियैार कर सकिी है. 

 
8.2 ऐसे ककसी भी अततररक्त पवि का उधचत अनिुात में प्रवतथकों के योगदान से ममलान ककया जाना 

चादहए, जो ककसी भी मामि ेमें, ऋण की मिू मींजूर  के समय के अनपुाि से कम नह ीं होना 
चादहए. दसूरे शब्दों में, अतिररक्ि षर्त्त में प्रवतथक का योगदान मिू मींजूर  के समय के अनपुाि 
के बराबर या उससे अधिक होना चादहए, िेककन ककसी भी पररस्टथति में कम नह ीं हो सकिा. 
सीएिी/ अततररक्त पवि िर पवचार करत ेसमय प्रवतथक योगदान के स्त्रोत का िता लगाया जाना 
चादहए और तनवेशों को अधग्रम रूि से/ मांजूरी शतों के अनरुूि चरर्ों में ककया जाएगा ल्जसका 
िाता पववरर् सदहत ियाथप्त साक्ष्य रिा जाए. साक्ष्य के रूि में तनवेश के सांबांि में सीएिी के 
प्रमार् ित्र को बैंक पववरर् के सार् पवधिवत िलु्ष्ट्ट करत ेहुए प्राप्त ककया जाए. 
  



एमएसएमई के पनुरुद्धार और पनुर्ाास के लिए ढाांचा पर नीति 

 

8.3 इसके अलावा, सीएपी के एक भाग के रूप में पनुराचना/सधुार के िहि प्रदान की गई इस िरह 
के  अतिररक्ि पवििोर्र् की प्रार्ममकता मौजूदा ऋर्ों के िनुभुथगतान से अधिक होगी. इसमलए, 
चुकौती स्वरूि प्राप्त अततररक्त पवििोर्र् की ककश्तों को भी मौजदूा ऋण के पनुभुागिान 
दातयत्र्ों पर प्राथलमकिा द  जाएगी. 
 

8.4 यदद मौजूदा प्रवतथक अततररक्त िनरामश लाने में सक्षम नहीां हैं तो सममतत उद्यम को जमानती 
या बेजमानती ऋर् जटुाने की अनमुतत दे सकती है.   

 

8.5 सभी मान्यिा प्राप्ि िेनदारों की सहमति से सममतत, ककसी भी मौजूदा ऋण की ििुना में, इस 
िरह के अतिररक्ि षर्त्त पोिण को उच्च प्राथलमकिा प्रदान कर सकिी है. 

 

9 'सधुार' या 'पनुराचना' के नियमों और शिों के अनसुार कायातनष्पादन करने में असफल होने पर 
कारार्ाई का क्रम: 

 

9.1 जब सममतत सीएिी के तहत एक पवककि के रूि में 'सिुार' या 'िनुरथचना' पर तनणाय िेिी है, 
िेककन खािा इन षर्कल्पों के िहि सहमि शिों के अनसुार कायथतनष्ट्िादन करने में असफल 
रहिा है, िो सलमति, नीति के उिरुक्त  षर्कल्प 5.3.3 के िहि चचाा के अनसुार 'र्सिू ' शरुू 
करेगी.  
 

10 सलमति द्र्ारा पनुराचना : 
 

10.1 पात्रिा: िनुरथचना प्रस्ताव िर पवचार करने के मलए िात्रता मानदांड तनम्नानसुार हैं: 
 

10.1.1 सममतत केवल उन सांिपियों के सांबांि में िररसांिपियों की िनुरथचना करेगी ल्जन्हें सममतत के एक 
या अधिक ऋर्दाताओां द्वारा "मानक", "षर्शिे उल्िखे खािा" या "अव-मानक" के रूप में 
ररपोिा ककया गया है. 

 

10.1.2 सममतत ऐसे मामलों में भी ऋर् के िनुरथचना िर पवचार कर सकती है जहाां एक या दो 
ऋर्दाताओां के सार् सांदेहास्िद है, लेककन मकूय के आिार िर अन्य उिारदाताओां  की ककताबों 
में "मानक" या "अव-मानक" है. 

 
10.1.3 इरादतन चूककताथ िनुरथचना के मलए िात्र नहीां होंगे. तर्ापि, सलमति इरादतन चकूकिाा के रूि 

में उिारकताथ के वगीकरर् के कारर्ों की समीक्षा कर सकती है और स्वयां को सांतषु्ट्ट कर सकती 
है कक उिारकताथ इरादतन चकू को सिुारने की ल्स्र्तत में है. ऐसे मामलों के िनुरथचना के तनर्थय 
को सममतत के भीतर सांबांधित बैंक के बोडथ का अनमुोदन प्राप्त होगा, स्जसने उिारकताथ को 
इरादतन चूककताथ के रूि में वगीकृत ककया है. 

 

10.1.4 िोिािडी और कदाचार के मामले िनुरथचना के मलए अिात्र रहत ेहैं. हालाांकक, िोिािडी और 
दभुाथवना के मामलों में, जहाीं मौजूदा प्रवतथकों को नए प्रवतथकों द्र्ारा बदि ददया जािा है और 
उधारकिाा कीं पनी को परू्ार्िी / प्रबींधन से परू  िरह से अिग कर ददया जािा है, िो: 
 



एमएसएमई के पनुरुद्धार और पनुर्ाास के लिए ढाांचा पर नीति 

 

i) बैंक और सममतत िवूथवती प्रमोटरों/उधारकिााओीं/प्रबींधन के खखिाफ आिराधिक कारथवाई जारी 
रिने के िवूाथग्रह के त्रबना, उनकी व्यर्हायािा के आधार पर ऐसे खािों के िनुरथचना पर 
षर्चार कर सकि ेहैं. 
 

ii) तर्ापि सांबांधित सममतत द्वारा अनमुोददत िनुरथचना प्रस्तावों को िरू्थ पववरर् के सार् अगले 
उच्च प्राधिकारी को सचूना के मलए प्रस्ततु ककया जाना चादहए. 

 

iii) इसके अलावा, ऐसे खाि ेटर्ालमत्र् में पररर्िान के बाद पनुषर्ात्त पर उपिब्ध पररसींपषत्त 
र्गीकरण िाभों के लिए भी पात्र हो सकि ेहैं, यदद टर्ालमत्र् में ऐसा पररर्िान समय-समय 
पर सींशोग्रधि "उधार िेने र्ाि  सींटथाओीं के टर्ालमत्र् में पररर्िान पर षर्रे्कपणूा मानदींड 
(रणनीतिक ऋण िनुरथचना योजना के बाहर)" पर आरबीआई पररपत्र 
डीबीआर.बीपी.बीसी.सीं.41/21.04.048/2015-16  ददनाींक 24 लसिींबर, 2015 के अनसुार 
ददशातनदेशों के िहि ककया जाता है. 
 

10.2 व्यर्हायािा: व्यवहायथता मानदांड तनम्नानसुार हैं: 
 

10.2.1 िात ेकी व्यवहायथता उनके द्वारा तनिाथररत स्वीकायथ व्यवहायथता बेंचमाकथ  के आिार िर सममतत 
द्वारा तनिाथररत की जाएगी. 

 

10.2.2 मानदांडों में, अन्य बािों के साथ-साथ, ऋण इस्क्र्ि  अनपुाि, ऋण सेर्ा कर्रेज अनपुाि, 
चितनग्रध अनपुाि या र्िामान अनपुाि आदद शालमि हो सकि ेहैं. 

 

10.3 ढाांचे के िहि पनुराचना से सांबांधधि शिें: 
 

10.3.1 6 मह ने की अवधि के बाद कुछ तनल्श्चत पविीय अनिुातों में सिुार जैसे कुछ व्यवहायथता मील 
के ित्र्र हामसल ककए जा सकत ेहैं. 

 

10.3.2 माइलस्टोन की उिलल्ब्ि/अप्रास्प्ि के लिए सलमति द्र्ारा खाि ेकी समय-समय पर समीक्षा की 
जाएगी और र्सिू  उिायों सदहत उियकु्त उिाय शरुू करने िर जैसा कक उधचत समझा जाए, 
पवचार ककया जाएगा . 
 

10.3.3 िनुरथचना को िरूा करने के मलए ढाांचे में तनददथष्ट्ट समय-सीमा का कडाई से पािन ककया जाएगा. 
 
10.3.4 यह सममतत की ल्जम्मदेारी है कक वह तनददथष्ट्ट समय अवधि का इष्ट्टतम उियोग करे, िाकक 

िनुरथचना के ककसी भी िर के के िहि कुि समय सीमा का उल्िींघन न हो. 
 

10.3.5 सममतत के िास समग्र तनिाथररत समय-सीमा का उल्िींघन ककए बबना समय-सीमा का परटपर 
उपयोग करने का पवककि है. दसूरे शब्दों में, एक गतिषर्ग्रध में बचा हुआ समय दसूर  गतिषर्ग्रध 
में उपयोग ककया जा सकिा है िेककन सींपणूा अभ्यास को तनधााररि समय सीमा के भीिर परूा 
करने की आर्श्यकिा है. 

 

10.3.6 िनुरथचना का सामान्य मसद्िाांत यह होगा कक उिारदाताओां के बजाय दहतिारक उद्यम का 
िहला नकुसान वहन करत ेहैं. कां िनी के मामले में, जब ऋण की पनुराचना की जािी है, िो 
सलमति तनम्नलिखखि षर्कल्पों पर षर्चार कर सकिी है: 
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i) कां िनी की इल्क्वटी को प्रवतथकों द्वारा उिारदाताओां को उनके त्याग की क्षततितूत थ के मलए 
स्र्ानाांतररत करने की सांभावना; 

 

ii) प्रवतथक अिनी कां ितनयों में अधिक इल्क्वटी डाल रहे हैं; 
 

iii) यदद ऋर्दाता इसके िक्ष में हैं तो प्रबांिन तनयांत्रर् में बदलाव को सक्षम करने के मलए 
उद्यम के टनथअराउां ड तक प्रमोटरों की होल्कडांग्स को प्रततभतूत न्यासी या एस्क्रो व्यवस्र्ा 
में स्र्ानाांतररत करना. 

 

10.3.7 ऐसे मामलों में जहाां उिारकताथ पवपविीकरर् या पवस्तार करता है ल्जसके िररर्ामस्वरूि समहू 
के मखु्य व्यवसाय िर दबाव िडता है, खाि ेकी िनुरथचना के लिए एक शिा के रूप में गरै-
प्रमखु पररसींपषत्तयों या अन्य पररसींपषत्तयों की बबक्री के लिए एक खींड तनधााररि ककया जा सकिा 
है. िथाषप, यह सतुनल्श्चत ककया जाना चादहए कक टीईवी अध्ययन के अनसुार, गरै-प्रमखु 
गतिषर्ग्रधयों और अन्य पररसींपषत्तयों को अिग करने पर खाि ेके व्यर्हाया होने की सींभार्ना 
है. गरै-प्रमखु आस्टियों की बबक्री से प्राप्ि आय को के्रिाओीं द्र्ारा सीधे नालमि बैंक खाि ेमें 
जमा ककया जाना है. 

 

10.3.8 सचूीबद्ि कां ितनयों के सांबांि में िनुरथचना देय रामश के सांबांि में, ऋणदािाओीं को शदु्ध र्िामान 
मलू्य शिों में खाि ेके उग्रचि मलू्य में कमी से उत्पन्न होने र्ािे नकुसान या त्याग के लिए, 
शरुू से ह  मआुर्जा ददया जा सकिा है. मौजूदा षर्तनयमों और र्धैातनक आर्श्यकिाओीं के 
अिीन, क्षतिपतूि ा कीं पनी की इस्क्र्ि  को अग्रिम रूप से जार  करने के माध्यम से हो सकिी है. 

 

10.3.9 यदद ऋर्दाताओां के त्याग को इल्क्वटी जारी करने के माध्यम से िरूी तरह से मुआवजा नहीां 
ददया जाता है, िो कमी की सीमा िक प्रतिपतूि ा का अग्रधकार (आरओआर) िांड में  शालमि 
ककया जा सकिा है. 

 

10.3.10 ज़मानती उिारदाताओां, आींलशक रूप से ज़मानती उधारदािाओीं और असरुक्षक्षि उधारदािाओीं के 
लिए उपिब्ध अींिर सरुक्षा ब्याज को अिग करने के लिए, सलमति षर्लभन्न षर्कल्पों पर षर्चार 
कर सकिी है, जैस:े 

 

i) िनुभुथगतान के सांबांि में उिारदाताओां के उिरोक्त वगों के बीच अांतर-ऋणदािा समझौि े
(आईसीए) में परू्ा समझौिा; 

 
ii) ज़मानती लेनदारों की प्रार्ममकता तनिाथररत करने वाला एक सांरधचत समझौता; 
 

iii) कुछ िवूथ-सहमि अनपुाि में ज़मानती, आींलशक रूप से ज़मानती और बजेमानती 
उधारदािाओीं के बीच चकुौिी आय का षर्तनयोग. 

 

10.3.11 उद्यम या उिरोक्त िरैाग्राफ 4.3 के िहि मान्यिा प्राप्ि ककसी िेनदार के अनरुोध पर, सलमति 
उद्यम या ऐसे िेनदार द्र्ारा अनरुोध के अनसुार कायार्ाह  से सांबांधित जानकारी प्रदान करेगी. 

 

10.4 आक्स्ि र्र्गीकरण और प्रार्धान पर त्तर्रे्कपणूा मानदांडों की प्रयोज्यि 



एमएसएमई के पनुरुद्धार और पनुर्ाास के लिए ढाांचा पर नीति 

 

10.4.1 मौजूदा आल्स्त वगीकरर् और प्राविान मानदांड इस ढाांचे के तहत िातों के िनुरथचना के मलए 
लाग ूहोंगे. इसका मतलब है कक अनमुत अिवादों को छोडकर िनुरथचना के तरुांत बाद िात ेको 
डाउनग्रेड कर ददया जाएगा. 
 

11 समीक्षा िांत्र 
 

11.1 यदद सममतत तनर्थय लेती है कक ककसी उद्यम के खिलाफ वसलूी कारथवाई शरुू की जानी है, िो 
ऐसा उद्यम सलमति के तनणाय की प्रास्प्ि की िार ख से दस (10) काया ददर्सों की अर्ग्रध के 
भीिर सलमति के तनणाय की समीक्षा के लिए अनरुोध कर सकिा है. . 

 

11.2 समीक्षा के मलए अनरुोि तनम्नमलखित आिारों िर होगा: 
 

i) ररकॉडथ के चेहरे िर स्िष्ट्ट गलती या त्रदुट; या 
 

ii) नए और प्रासांधगक तथ्य या जानकारी की िोज जो उद्यम द्वारा उधचत साविानी बरतने 
के बावजूद सममतत के समक्ष िहले ही प्रस्ततु नहीां की जा सकती र्ी. 

 

11.3 तीस (30) ददनों की अवधि के भीतर तनर्थय मलया जाएगा और यदद इस तरह की समीक्षा के 
िररर्ामस्वरूि, सलमति एक नई सधुारात्मक काया योजना को आगे बढ़ाने का तनणाय िेिी है, िो 
र्ह ऐसा कर सकिी है. 

 
-----××××××××××××××----- 

  



एमएसएमई के पनुरुद्धार और पनुर्ाास के लिए ढाांचा पर नीति 

 

पररलशष्ट/ANNEXURE – I 
 

एमएसएमई के पनुरुत्थान और पनुर्ाास के िहि सुधारात्मक काया योजना 
के ललए सलमति को आरे्दन 

(रु.10 लाख से अधधक एर्ां रु.25 करोड़ तक के मौजदूा ऋण एक्सपोजर के ललए) 
(जाांच सूची के अनुसार दस्िारे्जों के साथ प्रस्ििु ककया जाए) 

Application to the Committee for a Corrective Action Plan under 

Revival & Rehabilitation of MSME 

(For Existing Loan Exposure above Rs.10 lakhs and up to Rs.25 crore) 

(To be submitted along with documents as per the check list) 
 

ए. उद्यम की सांक्षक्षप्ि रूपरेखा / Brief Profile of the Enterprise: 
उद्यम/ उिारकताथ का 
नाम / Name of the 

Enterprise / 

Borrower 

 

गठन  
Constitution 

 √ प्रोिराइटर  
Proprietary  

साझेदारी 
Partnership 

प्राइवेट लिलमिेड 
Pvt.  Ltd. 

मलममटेड कां िनी 
Ltd. Company 

अन्य / 
Others 

वतथमान कायाथलय का 
िता / आर्ासीय पिा 
Current office 

Address/Residential 

Address 

 

वतथमान कारोबार / 
गतिषर्ग्रध / Current 

Business / Activity 

 

उिारकताथ के कॉिोरेट 
कायाथलय / पींजीकृि 
कायाािय का पिा / 
Corporate office / 

Registered Office 

address of the 

borrower 

 

सांिकथ  नांबर.  
Contact No. 

लैंड लाइन/ Land Line: 
मोबाइल/ Mobile:  

ई-मेल/E-Mail  

जीएसटी क्रमाांक/ GST No.  
जीएसटी िांजीकरर् की ततधर्   
Date of GST Registration 

 

उद्योग आिार सांख्या / पींजीकरण सींख्या 
Udyog Aadhaar No./Registration No. 

 

तनगमन/टथापना की ततधर्   
Date of Incorporation / Establishment 

 

िररचालन शुरू होने की ततधर्  
Date of commencement of operations:  

 

गततपवधि/ Activity पवतनमाथर्/व्यािार/सेवाएां/अन्य / Mfg./ Trading/ Services/Others 
बैंककां ग की आरांमभक ततधर्: 
Banking with since: 

 



एमएसएमई के पनुरुद्धार और पनुर्ाास के लिए ढाांचा पर नीति 

 

बैंककां ग व्यवस्र्ा: 
Banking arrangement: 

एकल बैंककां ग / सहायता सांघ/ / बहु बैंककां ग 
Sole Banking /Consortium/ /Multiple Banking 

एसएमए ल्स्र्तत यर्ा  
SMA Status as on 

एसएमए-0 / एसएमए-1 / एसएमए-2 
SMA-0 / SMA-1 / SMA-2 

बाह्य के्रडडट रेदटांग 
External Credit Rating 

एजेंसी का नाम 
Name of the Agency 

वतथमान रेदटांग 
Current Rating 

पिछली रेदटांग 
Previous Rating 

तक विै है 
Valid upto 

   
 

 बी. प्रोपराइटर/साझेदारों/तनदेशकों का त्तर्र्रण/ Details of Proprietor/ Partners/ Directors:                            
                                         (रामश लाि में/ Amount in Lacs) 

प्रोिराइटर / साझेदारों / 
तनदेशकों के नाम 

Name of Proprietor/ 
Partners/ Directors 

सांिकथ  सां. सदहत  
आवासीय िता 
Residential 

Address with 
Contact No. 

िैन नांबर 
/डीआईएन नां. 

PAN No. 
/DIN No. 

तनवल मामलयत 
यर्ा ...... 

Net Worth 
as on …… 

उिारकताथ/गारांटर 
के रूप में अन्य 

देय रालश  

Other dues as 
Borrower / 
Guarantor 

शेयर 
िाररता  
का % 
% of 

Share 
holding 

      
      
      
      

   

 सी. एसोलसएट सांस्था/सहयोर्गी सांस्था/समूह कंपनियों का वििरण: 
 Details of Associate Concern /Sister Concern/Group Companies:   (Amount in Lacs/रामश लाि में) 

एसोमसएट सांस्र्ा/ 
सहयोगी सांस्र्ा/समूह 
कीं पतनयों का नाम 
Name of Associate 
Concern / Sister 
Concern / Group 
Companies 

कारोबार 
गतिषर्ग्रध 
Business 
Activity 

आईआरएसी 
की स्टथति 
IRAC 
status 

बैंककीं ग 
सेवा 
प्रदाता 
Banking 
With  

ऋर् सीमा 
 Loan Limit 

पविीय ल्स्र्तत यर्ा …… 
Financials as on …… 

एफ़बी 
FB 

एनएफबी 
NFB 

तनवल  
बबक्री 
Net 

Sales 

तनवल  
िाभ 
Net 

Profit 

तनवल  
सांिपि 
Net 

Worth 
        

  

 डी. सामाजजक शे्रणी/ Social Category: 
लिींग/ Gender √ िुरुर्/ Man मदहिा / Woman ट्ाींसजेंडर/ Trans gender 
शार ररक ददव्याांग 
Physically 

Challenged  
 हााँ या नहीां / Yes or No 

सामास्जक शे्रणी 
Social Category 

√ अजा 
SC 

अजजा 
ST 

ओबीसी 
OBC  

मदहला  
Women 

शार ररक ददव्याांग  
Physically 

Handicapped 
अल्पसींख्यक 
Minority 

यदद अल्पसींख्यक 
समुदाय है  
If Minority 

Community 

√ बौद्ध 
Buddhists 

मुल्स्लम 
Muslims 

ईसाई 
Christians 

लसख 
Sikhs 

जैन 
Jains 

िारसी 
Zoroastrians 
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 ई. बैंक के साथ मौजदूा देिदाररयों का वििरण / Details of Existing Liabilities with Banks: 
                                                     (रामश लाि में/ Amount in Lacs) 

सुषर्धा / Facility स्टॉक का 
बाजार मूल्य 

Market 

value of 

Stocks 

टिॉक का 
अग्रिम मूल्य 

Advance 

Value of 

Stocks 

आहरर् 
शल्क्त 

Drawing 

Power 

बकाया 
O/s 

 

अततदेय 

Over 

Dues 

तनधि आधाररि कायाशीि पूींजी (सीसी/ओडी आदद) 
Fund based working capital (CC/OD etc.) 

     

तनयााि पैककीं ग के्रडडि (रुपया/पीसीएफसी) 
Export Packing Credit (Rupee/PCFC) 

     

भुनाए गए त्रबल / Bills Discounting      
पीएसएफसी / PSFC      
तनधि आधाररि उप-योग / Fund based Sub-total      
कायाशीि पूींजी के लिए एिसी/बीजी 
LC/BG for working capital 

     

चुकौती आश्वासन ित्र# / Letters of comfort#      
गैर-तनग्रध आधाररि उि-योग   

Non Fund based Sub-Total 
     

कुि कायाशीि पूींजी / Total Working Capital      
सार्ग्रध एक्सपोजर (पररयोजना ऋण के अिार्ा) 
(तुलन ित्र तनिीयन) / Term Exposures (Other 

than Project Loans) (Balance Sheet funding) 

     

डरेीवेदटव (सीसीएफ िागू करने के बाद) 
Derivatives (after applying CCF) 

     

कोई अन्य (तनददाटि करें) / Any other (specify)      
कुल एक्सपोजर / Total Exposure      
बैंककां ग व्यवस्र्ा और साझा करने की िद्ितत / Banking arrangement and sharing pattern: 
पविीय व्यवस्र्ा / Financial Arrangement: 
एकल बैंककां ग/सहायता सांघ/बहु बैंककां ग / Sole Banking/Consortium/Multiple Banking/ 
                  तनधध आधाररि / FB एनएफ़बी/ 

NFB 
कुल/ Total शेयर % 

%Share 
     डबल्यूसी/WC ट एल/ TL       
 सीमा 

Limit  
बकाया  
O/s 

सीमा 
Limit  

बकाया  
O/s 

सीमा 
Limit  

बका
या  
O/s 

सीमा 
Limit  

बकाया  
O/s 

 

बैंक 1/ Bank 1          
बैंक 2/ Bank 2          
सभी बैंक(कुल) 
Banks (Total) 

         

कुल/ Total          
त्तर्िीय सांस्थाओां से ऋण/एनबीएफ़सी और अतिदेय, यदद हो / Loans with Financial Institutions / NBFCs and 

overdues, if any:  
  



एमएसएमई के पनुरुद्धार और पनुर्ाास के लिए ढाांचा पर नीति 

 

 एफ. अन्य देनदाररयों का त्तर्र्रण/ Details of Other Liabilities:                      
                                                          (रामश लाि में/ Amount in Lacs) 
राज्य सरकार या कें द्र सरकार के िास साांपवधिक देय 
शेर् बकाया का पववरर्. / Details of Statutory dues 

remaining outstanding with State Government or 

Central Government 

अरक्षक्षत लेनदारों का पववरर् / Details of Unsecured 

Creditors (दातयत्व होने का कारर् प्रस्ततु करें / Furnish 

reason for incurring liability)  

  
  

 जी. त्तर्िीय/ Financials:                                      (रामश लाि में/ Amount in Lacs)                                                                                        
षर्र्रण / Particulars पिछला वर्थ-II  

(वास्तपवक) 
Past Year-II 

(Actual) 

पिछला वर्थ-I 
(वास्तपवक) 
Past Year-I 

(Actual) 

चालू वर्थ 
(अनुमातनत) 

Present 

Year 

(Estimate) 

आगामी वर्थ-I 
(िूवाथनुमान) 

Next Year-I 

(Projection) 

आगामी वर्थ-II 
(िूवाथनुमान) 
Next Year-II 

(Projection) 

तनवल बबक्री (पररचािन आय सदहि) 
Net Sales (including Operating 

Income)      
(%) षपछिे र्िा की िुिना में बबक्री 
में र्दृ्ग्रध / (%)  growth in net sales 

over previous year      
पररचािन िाभ (ब्याज के बाद) 
Operating Profit (after interest)      
पररचािन िाभ सीमा (%) 
Operating Profit Margin (%) 

     

अन्य आय / Other Income      
कर देने से परू्ा िाभ / Profit 

Before tax      
िीएटी / PAT      
तनर्ि िाभ सीमा (%) 
Net Profit Margin (%)      
चुकिा इस्क्र्ि  पूींजी/ Paid-up 

Equity Capital/      
मूिा तनर्ि मूल्य / Tangible Net 

Worth      
समायोस्जि टीएनडबकयू / Adjusted 

TNW      
ि ओएि/समायोस्जि ि एनडब्ल्य ू
TOL/ Adjusted TNW      
चालू अनिुात / Current Ratio      
नकद उिाजथन / Cash Accruals      
ऋर् सेवा कवरेज अनुिात 
Debt Service Coverage Ratio  
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 एच. अतिररति कायाशील पूांजी के मामले में/ In case of additional Working Capital:                                             
                                                              (रामश रु. में/ Amount in Rs.) 

र्ाटिषर्क बबक्री/ Actual 

Sales िूवाथनुमातनत / Projected 

पविीय र्िा- 
FY- 

पविीय र्िा- 
FY- 

बबक्री 
Sales 

काया चक्र (ददनों 
में) / Working 

Cycle (in days) 

मालसूची 
(ददनों में) 
Inventory 

(in days) 

देनदार 
(ददनों में) 
Debtors 

(in days) 

िेनदार 
(ददनों में) 
Creditors 

(in days) 

प्रमोिर का 
योगदान 
Promoter’s 

Contribution 
         

 

आई. अनतररक्त मीयादी ऋण सुविधाओं के ललए ऋण की चुकौिी के प्रस्तावित िर्ष तक परू्ाानुमान को प्रदाि 
ककया जािा है. / For additional term loan facilities projections to be provided till the proposed 

year of repayment of loan. 
 

जे. (ए) मौजदूा प्रतिभूति का त्तर्र्रण/ Details of Existing Security:  
                                   (रामश लाि में/ Amount in Lacs) 

प्राथलमक प्रततभूतत का षर्र्रण 
Particulars of Primary Security 

ऋर्भार की प्रकृति 
Nature of charge 

मूल्याींकन की तिग्रथ 
Date of Valuation 

मूल्य 
Value 

 
 

   

सींपास्श्र्ाक प्रततभूतत 
का षर्र्रण 

Particulars of 

Collateral 

Security 

सरफेसी लशकायि 
(हाीं या नह ीं) 
SARFAESI 

Complaint (Yes or 

No) 

ऋर्भार की प्रकृति 
Nature of charge 

मूल्याींकन की तिग्रथ 
Date of Valuation 

मूल्य 
Value 

 
     

 

(बी) प्रस्िात्तर्ि की जाने र्ाल  अतिररति प्रतिभूति का त्तर्र्रण/ Details of Proposed Additional 

Security to  be offered:                                              (रामश 
लाि में/ Amount in Lacs) 

प्राथलमक प्रततभूतत का षर्र्रण 
Particulars of Primary Security 

ऋर्भार की प्रकृति 
Nature of charge 

मूल्याींकन की तिग्रथ 
Date of Valuation 

मूल्य 
Value 

      

सींपास्श्र्ाक प्रततभूतत 
का षर्र्रण 

Particulars of 
Collateral Security 

सरफेसी लशकायि 
(हाीं या नह ीं) 
SARFAESI 

Complaint (Yes or 
No) 

ऋर्भार की प्रकृति 
Nature of charge 

मूल्याींकन की तिग्रथ 
Date of Valuation 

मूल्य 
Value 

 
  

    

 

के. (ए) मौजदूा र्गारांटरों का त्तर्र्रण/ Details of Existing Guarantors:     
                                               (रामश लाि में/ Amount in Lacs) 

गारींिरों का नाम 
और पता / Name 

and addresses of 

the Guarantors 

आयु / 
Age 

व्यर्साय 
Occupation 

र्ाषिाक आय 
Annual 
Income 

तनवल मामलयत 
यर्ा.......... को  
Net Worth  

as on…….. 

उिारकताथ/गारांटर के रुि में  
   अन्य देय रामश   
Other dues as Borrower /  

Guarantor 
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(बी) प्रस्िात्तर्ि र्गारांटरों का त्तर्र्रण/ Details of Proposed Guarantors:     
                                               (रामश लाि में/ Amount in Lacs) 
गारींिरों का नाम और पता 
/ Name and addresses 

of the Guarantors 

आयु / 
Age 

व्यर्साय 
Occupatio
n 

र्ाषिाक आय 
Annual 
Income 

तनवल मामलयत 
यर्ा............ को  
Net Worth as 

on…….. 

उिारकताथ/गारांटर के रुि में  
   अन्य देय रामश   
Other dues as Borrower /  

Guarantor 
      

 

एल. उद्यम द्िारा सामिा ककए गए दबार् का ब्यौरा/ Details of stress faced by the Enterprise: 
दबाव की साांकेततक सूची 
Indicative List of  Stress 

उद्यम द्वारा सामना ककए गए दबाव का ब्यौरा 
Details of stress faced by the Enterprise 

• नकद ऋर् िाता में बकाया रामश तनरांतर  
अधिकतम िर बनी रहे. / Outstanding balance 
in cash credit account remaining continuously 
at the maximum. 

• तनरांतर आिार िर तनिाथररत माल्जथन को बनाए 
रिने मे असमर्थता. / Inability to maintain 
stipulated margin on continuous basis. 

• सावधि ऋर्ों िर मूलिन एवां ब्याज की ककस्तों 
का समय िर भुगतान करने में पवफल. / Failed 
to make timely payment of installments of 
principal and interest on term loans. 

• उत्िादन में धगरावट. / Decline in production. 
• त्रबक्री में धगरावट एवां मुनाफे में धगरावट. / 

Decline in sales and fall in profits. 
• मालसूची के स्तर में वदृ्धि. / Increase in level 

of inventories. 
• साांपवधिक देनदाररयों का भुगतान करने में 

पवफलता. / Failed to pay statutory liabilities. 
• एलसी/बीजी के तहत देय ककस्तों, सघन 

देनदाररयों के भुगतान की प्रततबद्िताओां को 
िूरा करने में पवलांब. / Delay in meeting 
commitments towards payments of 
installments due, crystallized liabilities 
under LC/BGs. 

 

 

 

एम. काया योजना का औधचत्य लसद्ध करने हेिु अनुमातनि समय सीमा के साथ सुझाए र्गए उपचारात्मक 
उपाय / Suggested Remedial Measures with the estimated time frame to justify the action plan: 

साींकेतिक उपचारात्मक उपाय 
Indicative Remedial Measures 

उद्यम द्वारा कायथ योजना/समािान का औधचत्य मसद्ि करने हेत ु
सहायक पववरर्ों के सार् अनुमातनत समय सीमा सदहत उिचारात्मक 
उिाय सुझाए गए, जैसा भी मामला हो, टीईवी द्वारा पवधिवत 
समधर्थत/तनरीक्षक्षत ककए जाएांगे. / Suggested remedial measures with 

the estimated time frame by the Enterprise with supporting details to 
justify the action plan /solution, duly supported/vetted by TEV as the 
case may be. 

सुिार / Rectification:  
िुनरथचना/ Restructuring: 

• ककस्तों का िनुतनथिाथरर्. / 
Reschedulement of 
Instalments. 
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• ब्याज का िूांजीकरर्. / 
Capitalisation of interest. 

• नये और/या अततररक्त कायथशील 
िूांजी/डब्कयूसीटीएल./ Fresh 

and/or additional WC / WCTL. 
• आवश्यकता आिाररत पवस्तार के 

मलए नई सावधि ऋर् सहायता./ 
Fresh term loan assistance for 
need based expansion. 

 

घोषणा/ Declaration: मैं/हम एतद्द्वारा प्रमाखर्त करते हैं कक मेरे/हमारे द्वारा दी गई सभी जानकारी मेरे /हमारे 
सवोिम ज्ञान और पवश्वास के अनुसार सत्य, सही और िूर्थ है. मैं/हम मेरे/हमारे आवेदन के सांबांि में बैंक द्वारा 
अिेक्षक्षत अन्य सभी जानकारी प्रस्ततु करूां गा/करेंगे. आिके द्वारा ककसी भी एजेंसी के सार् सूचना का आदान-प्रदान 
भी ककया जा सकता है ल्जसे आि उियुक्त समझते हैं. आि, आिके प्रतततनधि या आिके द्वारा अधिकृत कोई अन्य 
एजेंसी, ककसी भी समय मेरे/हमारे कारिाने/व्यािार िररसर में मेरी/हमारी सांिपि, िातों की बही आदद का 
तनरीक्षर्/सत्यािन कर सकते हैं. आि बैंक की बकाया रामश की वसूली के मलए उधचत प्रततभूतत उिाय/कारथवाई कर 
सकते हैं.  
I/We hereby certify that all information furnished by me/us is true, correct and completeto the best of my/our 

knowledge and belief. I/We shall furnish all other information that may be required by Bank in connection with 

my/our application. The information may also be exchanged by you with any agency you may deem fit. You, 

your representatives or any other agency as authorised by you, may at any time, inspect/ verify my/our assets, 

books of accounts etc. in my/our factory/business premises. You may take appropriate safeguards/action for 

recovery of bank’s dues. 
 
 
 
उधारकताषओं के हस्ताक्षर                                  मौजदूा और प्रस्तावित गारंटरों के हस्ताक्षर                        
Signature of Borrowers                              Signature of Existing & Proposed Guarantors                                                             

  ददनाांक/ Date: ………………                                 स्थान/ Place: ……………… 
 
जााँच सूची/ CHECK LIST: (जााँच सूची केिल साकेंनतक है एर्ां संपूणष िहीं है और बैंकों की आिश्यकताओं के 
आधार पर आिश्यकता के अिुसार जोड़ा/घटाया जा सकिा है) / (The check list is only indicative and not 

exhaustive and depending upon the requirements of banks addition/deletion could be made as per 

necessity). 
1) षपछिे दो र्िों की िेखापर क्षक्षत तुलन ित्र (जहाीं कहीां भी िागू हो, आईि  अग्रधतनयम के अनुसार) के साथ-साथ 

आयकर/बबक्री कर षर्र्रण आदद. 
Last two years audited balance sheets  (wherever applicable as per IT Act) of the units along with income 

tax/sales tax return etc. 
2) कायाशीि पूींजी सीमा के मामिे में दो साि के लिए और सार्ग्रध ऋण के मामिे में ऋण की अर्ग्रध के लिए 

िूवाथनुमातनि तुलन ित्र. 
Projected balance sheets for two years in case of working capital limits and for the period of the loan in case 

of term loan. 
3) चािू षर्त्तीय र्िा के दौरान आरे्दन जमा करने की िार ख िक की गई त्रबक्री / षपछि  तिमाह  के अींि तक 

अनांततम तुलन ित्र. 
Sales achieved during the current financial year up to the date of submission of application/Provisional 

Balance sheet as at Previous Quarter End. 
4) प्रोिराइटर/साझेदार/तनदेशकों की आल्स्त एवां देयता का पववरर्. 

Asset & Liability statement of Proprietor/ Partners/ Directors. 
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5) यदद उधारकिाा द्र्ारा तनग्रध डािने का प्रटिार् है, िो कृपया स्रोि तनददाटि करें. 
If funds proposed to be infused by borrower, please specify Sources. 

6) प्रस्तापवत प्रतिभूतियों  प्राथलमक/सींपास्श्र्ाक, यदद कोई हो का पवस्ततृ पववरर्.  
Detailed Particulars of securities primary/collateral proposed, if any. 

7) राज्य या कें द्र सरकार और अरक्षक्षत लेनदारों की देयताओां सदहत उद्यम की सभी देयताओां का पववरर्, यदद कोई 
हो. 
Details of all liabilities of the enterprise, including the liabilities owed to the State or Central Government 
and unsecured creditors, if any.  

8) कायथ योजना/ समािान के औधचत्य को मसद्ि करने के मलए उद्यम द्वारा अनमुातनत समय सीमा के सार् 
सुझाए गए उिचारात्मक उिायों के मलए सहायक पववरर्. 
Supporting details for the suggested remedial measures with the estimated time frame by the Enterprise 
to justify the action plan /solution. 
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पार्िी / Acknowledgement 
कायाालय प्रतिललत्तप/ Office Copy: 
 

एमएसएमई के िनुरुत्र्ान और िनुवाथस के तहत सुिारात्मक कायथयोजना के मलए श्री/सुश्री/श्रीमती  
......................................................................................................................................................................
...................................................... (नाम और िता)  से आवेदन ददनाांक............................ को प्राप्त ककया. 
Received form Mr/Ms/M/s……………………………………………………………………………... 

……………………………………………………………………………………………………..……(Name & 

Address)an application dated ………………….. for corrective action plan under revival & rehabilitation of 

MSMEs. 
 
ददनाांक/ Date …………………….                                     शाखा प्रबांधक/ Branch Manager 
                                                           नाम/ Name:     
                                                           बैंक का नाम/ Name of the Bank:                                                                                                                                                                                                                
-------------------------------------------------- -------------------------------------------------- ----------------- 
 

ग्राहक प्रतिललत्तप/ Customer copy: 
 

एमएसएमई के िुनरुत्र्ान और िनुवाथस के तहत सुिारात्मक कायथयोजना के मलए श्री/सुश्री/श्रीमती  
.....................................................................................................................................................
.......................................................... (नाम और िता)  से आवेदन ददनाांक............................ को 
प्राप्त ककया. 
Received form Mr/Ms/M/s……………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………….……(Name & 

Address)an application dated ………………….. for corrective action plan under revival & 

rehabilitation of MSMEs. 
 

ददनाांक/ Date ................                                                                               
                                                          शाखा प्रबांधक/ Branch Manager 
                                                          नाम/ Name:  
                                                          बैंक का नाम/ Name of the Bank 
कृपया ध्यान दें कक/ Please Note that: 
 

1. यह केवल आवेदन प्राल्प्त की िावती है और इस प्रस्ताव को हमारी स्वीकृतत के सांकेत के रूि में नहीां 
माना जाना चादहए, प्रस्ताव िर उधचत पवचार इसकी योग्यता के आिार िर और या बैंक द्वारा तनिाथररत 
की गई शतों के िूरा होने, यदद कोई हो, िर उधचत पवचार करने के बाद ही तनर्थय मलया जाएगा. 
This is only an acknowledgement for having received the application and this should not be 
construed as an indication of our acceptance of the proposal, a decision on which will be taken only 
after due consideration of the proposal on its merit and / or on fulfilment of conditions if any, that 
may be stipulated by the Bank. 

2. बैंक द्वारा अिेक्षक्षत सभी पववरर्/डाटा/दस्तावेज़ प्राप्त होने के बाद ही आवेदन िर पवचार ककया जाएगा. 
The application will be taken up for consideration only after all the particulars / data / documents 
as may be required are received by the Bank. 

3. बैंक द्वारा माांगे गए सभी पववरर्/कागजात/दस्तावेज़/स्िष्ट्टीकरर् प्राप्त होने की तारीि से ............... 
ददनों के भीतर आवेदन का तनिटारा कर ददया जाएगा. 
The application will be disposed of within …………days from the date of receipt of all the details 
/papers/documents /clarifications sought by the Bank. 

4. यदद प्रस्ताव को अस्वीकृत कर ददया जाता है/उस िर पवचार नहीां ककया जाता है तो उसके कारर्ों की 
सूचना आवेदक को दी जाएगी. 
In case the proposal is rejected/not considered the reasons for the same will be intimated to the 
applicant.  
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पररलशष्ट/ANNEXURE – II 
 

एमएसएमई के पनुरुत्थान और पनुर्ाास के िहि सुधारात्मक काया योजना 
के ललए शाखा को आरे्दन 

(रु.10 लाख तक के मौजूदा ऋण एक्सपोजर के ललए) 
(जाांच सूची के अनुसार दस्िारे्जों के साथ प्रस्ििु ककया जाए) 

Application to the Branch for a Corrective Action Plan under 

Revival & Rehabilitation of MSME 

(For Existing Loan Exposure Up to Rs.10 lakhs) 

(To be submitted along with documents as per the check list) 
 

 ए. उद्यम की संक्षक्षप्त रूपरेखा / Brief Profile of the Enterprise: 
उद्यम/उधारकताथ का 
नाम / Name of the 

Enterprise / 
Borrower 

 

गठन  
Constitution  √ प्रोिराइटर  

Proprietary  
साझेदारी 
Partnership 

प्राइवेट लिलमिेड 
Pvt.  Ltd. 

मलममटेड कां िनी 
Ltd. Company 

अन्य / Others 

वतथमान कारोबार / 
गतिषर्ग्रध / Current 

Business / Activity 

 

वतथमान कायाथलय का 
िता / आर्ासीय पिा 
Current office 
Address/Residential 
Address 

 

सांिकथ  नांबर.  
Contact No. 

लैंड लाइन/Land Line: 
मोबाइल/ Mobile:  

ई-मेल/E-Mail  

जीएसटी क्रमाांक/ GST No.  
जीएसटी िांजीकरर् की ततधर्   
Date of GST Registration 

 

उद्योग आिार सांख्या / पींजीकरण सींख्या 
Udyog Aadhaar No./Registration No. 

 

तनगमन/टथापना की ततधर्   
Date of Incorporation / Establishment 

 

गततपवधि/ Activity पवतनमाथर्/व्यािार/सेवाएां/अन्य / Mfg./Trading/Services/Others 
कारोबारी गतिषर्ग्रध का सींक्षक्षप्ि षर्र्रण / Brief of Business activity 
 
 

बैंककीं ग की आरांमभक ततधर् 
Banking with since  
एसएमए स्टथति यथा 
SMA Status as on 

एसएमए -0 / एसएमए-1 / एसएमए-2 
SMA-0 / SMA-1 / SMA-2 
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 बी. प्रोपराइटर/साझेदारों/तनदेशकों का त्तर्र्रण/ Details of Proprietor/ Partners/ Directors:  
                                             (रामश रु. में/ Amount in Rs.) 

प्रोिराइटर / साझेदारों / 
तनदेशकों के नाम 

Name of Proprietor/ 
Partners/ Directors 

सांिकथ  सां. सदहत  
आवासीय िता 
Residential 

Address with 
Contact No. 

िैन नांबर 
/डीआईएन नां. 

PAN No. 
/DIN No. 

तनवल मामलयत 
यर्ा ...... 

Net Worth 
as on …… 

शेयर 
िाररता  
का % 
% of 

Share 
holding  

उिारकताथ/गारांटर 
के रूप में अन्य 

देय रालश  

Other dues as 
Borrower / 
Guarantor 

      
      
      

 
सी. एसोलसएट सांस्था/सहयोर्गी सांस्था का त्तर्र्रण/ Details of Associate Concern /Sister Concern:  
                                                        (रामश रु. में/ Amount in Rs.) 

एसोमसएट 
सांस्र्ा/सहयोगी 
सांस्र्ा का नाम 

Name of 
Associate 

Concern / Sister 
Concern 

कारोबार 
गतिषर्ग्रध 
Business 

Activity 

आईआरएसी 
की स्टथति 

IRAC 

status 

बैंककीं ग 
सेवा 
प्रदाता 

Banking 

With 

ऋर् सीमा 
Loan Limit 

पविीय ल्स्र्तत यर्ा …… 
Financials as on …… 

एफ़बी 
FB 

एनएफबी 
NFB 

तनवल  
बबक्री 
Net 

Sales 

तनवल  
िाभ 
Net 

Profit 

तनवल  सांिपि 
Net Worth 

         
         

 
डी. सामाजजक शे्रणी/ Social Category:  
लिींग/ Gender √ िुरुर्/ Man मदहिा / Woman ट्ाींसजेंडर/ Trans gender 
शार ररक ददव्याांग 
Physically 

Challenged  
 हााँ या नहीां / Yes or No 

सामास्जक शे्रणी 
Social Category 

√ अजा 
SC 

अजजा 
ST 

ओबीसी 
OBC  

मदहला  
Women 

शार ररक ददव्याांग  
Physically 

Handicapped 
अल्पसींख्यक 
Minority 

यदद अल्पसींख्यक 
समुदाय है  
If Minority 

Community 

√ बौद्ध 
Buddhists 

मुल्स्लम 
Muslims 

ईसाई 
Christians 

लसख 
Sikhs 

जैन 
Jains 

िारसी 
Zoroastrians 

 

ई. बैंक के साथ मौजदूा देनदाररयों का त्तर्र्रण/ Details of Existing Liabilities with Banks: 

                                                               (रामश रु. में/Amount in Rs.) 
सुषर्धा / Facility सीमा 

Limit 
स्टॉक का 
बाजार मूल्य  

Market 

value of 

Stocks 

टिॉक का 
अग्रिम मूल्य  

Advance 

Value of 

Stocks 

आहरर् 
शल्क्त 

Drawing 

Power 

बकाया 
 O/s 

 

अततदेय 

Over Dues 

तनधि आिाररत कायथशील िूांजी 
(सीसी/ओडी/ईिीसी आदद) 
Fund based working capital (CC / 

OD/EPC etc.) 

      

अन्य (कृिया तनददथष्ट्ट करें) 
Others (please specify) 
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तनधि आिाररत उि-योग   
Fund based sub-total 

      

एलसी/बीजी के मलए कायथशील िूांजी 
LC/BG for working capital 

      

अन्य (कृिया तनददथष्ट्ट करें) 
Others (Please specify) 

      

गैर-तनधि आिाररत उि-योग  
Non Fund based Sub-total 

      

कुल कायथशील िूांजी 
Total Working Capital 

      

सावधि ऋर् / Term Loans       
कोई अन्य (कृिया तनददथष्ट्ट करें) 
Any Other (Specify) 

      

कुल एक्सिोजर / Total Exposure       
 

बैंककां र्ग व्यर्स्था एर्ां साझा करने की पद्धति/ Banking arrangement and sharing pattern:  
त्तर्िीय व्यर्स्था / Financial Arrangement: 
एकल बैंककां र्ग/सहायिा सांघ/बहु बैंककां र्ग / Sole Banking/Consortium/Multiple Banking/ 
 तनधध आधाररि/FB रै्गर-तनधध आधाररि/NFB कुल / Total शेयर % %Share 
 डबल्यूसी/WC ट एल/ TL      

 

 सीमा 
Limit  

बकाया  
O/s 

सीमा 
Limit  

बकाया  
O/s 

सीमा 
Limit  

बकाया  
O/s 

 

बैंक 1/ Bank 1        
बैंक 2/ Bank 2        
सभी बैंक (कुल) 
Banks (Total) 

       

 

त्तर्िीय सांस्थानों/एनबीएफसी के साथ ऋण और अतिदेय, यदद कोई हो/ Loans with Financial Institutions / 

NBFCs and overdues, if any:  
 
एफ. अन्य देयिाओां का त्तर्र्रण/ Details of Other Liabilities:  

                                                              (रामश रु. में/ Amount in Rs.) 
राज्य सरकार या कें द्र सरकार के िास साांपवधिक 
देय शेर् बकाया का पववरर्. / Details of Statutory 

dues remaining outstanding with State 
Government or Central Government 

अरक्षक्षत लेनदारों का पववरर् / Details of Unsecured 

Creditors (दातयत्व होने का कारर् प्रस्ततु करें / Furnish 

reason for incurring liability)  

  

 
जी. त्तपछले कायातनष्पादन और भत्तर्ष्य के अनुमान/ Past Performance & Future Estimates: (अततररक्त 
कायथशील िूांजी सुपविाओां के मलए पिछले दो वर्ों के वास्तपवक कायथतनष्ट्िादन, चालू वर्थ के मलए अनुमान 
और अगले दो वर्ो के मलए िूवाथनुमान प्रदान ककया जाना है / Actual performance for two previous years, 

estimates for current year and projections for next two years to be provided for additional working 

capital facilities) 
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 (रामश रु. में/ Amount in Rs.) 
 पिछला वर्थ-II 

(वास्तपवक) 
Past Year-II 

(Actual) 

पिछला वर्थ-I 
(वास्तपवक) 
Past Year-I 

(Actual) 

चालू वर्थ 
(अनुमातनत) 

Present Year 

(Estimate) 

आगामी वर्थ-I 
(िूवाथनुमान) 

Next Year-I 

(Projection) 

आगामी वर्थ-II 
(िूवाथनुमान) 

Next Year-II 

(Projection) 
तनवल त्रबक्री / Net Sales         
तनवल लाभ / Net Profit      
िूांजी (उद्यम का तनवल 
मूकय.) / Capital (Net 

Worth of the 

Enterprise) 

     

टीएनडब्कय ू/ TNW      
समायोल्जत टीएनडब्कय ू
/ Adjusted TNW 

     

वतथमान अनुिात 
Current Ratio 

     

टीओएल/ समायोल्जत 
टीएनडब्कय ू
TOL/Adjusted TNW 

     

नकद उिाजथन 
Cash Accruals  

     

 

एच. अतिररति कायाशील पूांजी के मामले में/ In case of additional Working Capital:   
                                                               (रामश रु. में/ Amount in Rs.) 

र्ाटिषर्क बबक्री/ Actual 

Sales िूवाथनुमातनत / Projected 

पविीय र्िा- 
FY- 

पविीय र्िा- 
FY- 

बबक्री 
Sales 

काया चक्र (ददनों 
में) / Working 

Cycle (in days) 

मालसूची 
(ददनों में) 
Inventor

y (in 

days) 

देनदार 
(ददनों में) 
Debtors 

(in days) 

िेनदार 
(ददनों में) 
Creditors 

(in days) 

प्रमोिर का 
योगदान 
Promoter’s 

Contributio

n 
 
 

       
  

आई. अनतररक्त मीयादी ऋण सुविधाओं के ललए ऋण की चुकौिी के प्रस्तावित िर्ष तक पूर्ाानुमान को प्रदाि 
ककया जािा है. / For additional term loan facilities projections to be provided till the proposed 

year of repayment of loan. 
 

जे. (ए) मौजदूा प्रतिभूति का त्तर्र्रण/ Details of Existing Security:                    
                                                              (रामश रु. में/ Amount in Rs.) 

प्राथलमक प्रततभूतत का षर्र्रण 
Particulars of Primary Security 

ऋर्भार की प्रकृति 
Nature of charge 

मूल्याींकन की तिग्रथ 
Date of Valuation 

मूल्य 
Value 

 
 

   

सींपास्श्र्ाक प्रततभूतत 
का षर्र्रण 

Particulars of 
Collateral 
Security 

सरफेसी लशकायि 
(हाीं या नह ीं) 
SARFAESI 

Complaint (Yes or 
No) 

ऋर्भार की प्रकृति 
Nature of charge 

मूल्याींकन की तिग्रथ 
Date of Valuation 

मूल्य 
Value 
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(बी) प्रस्िात्तर्ि की जाने र्ाल  अतिररति प्रतिभूति का त्तर्र्रण/ Details of Proposed Additional Security 

to  be offered:                                              (रामश रु. में/ Amount in Rs.)  
प्राथलमक प्रततभूतत का षर्र्रण 

Particulars of Primary Security 
ऋर्भार की प्रकृति 
Nature of charge 

मूल्याींकन की तिग्रथ 
Date of Valuation 

मूल्य 
Value 

     

सींपास्श्र्ाक प्रततभूतत 
का षर्र्रण 

Particulars of 

Collateral 

Security 

सरफेसी लशकायि 
(हाीं या नह ीं) 
SARFAESI 

Complaint (Yes or 

No) 

ऋर्भार की प्रकृति 
Nature of charge 

मूल्याींकन की तिग्रथ 
Date of Valuation 

मूल्य 
Value 

    
 

के.(ए) मौजूदा र्गारांटरों का त्तर्र्रण/ Details of Existing Guarantors:    
                                                          (रामश रु. में/ Amount in Rs.)  

गारींिरों का नाम 
और पता / Name 

and addresses of 

the Guarantors 

आयु / 
Age 

व्यर्साय 
Occupation 

र्ाषिाक आय 
Annual 
Income 

तनवल मामलयत 
यर्ा........... को  
Net Worth as  

on…….. 

उिारकताथ/गारांटर के रुि में  
   अन्य देय रामश   
Other dues as Borrower /  

Guarantor 
      
      
      

 
(बी) प्रस्िात्तर्ि र्गारांटरों का त्तर्र्रण/ Details of Proposed Guarantors:                                     
                                                         (रामश रु. में/ Amount in Rs.) 

गारींिरों का नाम 
और पता / Name 

and addresses of 

the Guarantors 

आयु / 
Age 

व्यर्साय 
Occupation 

र्ाषिाक आय 
Annual 
Income 

तनवल मामलयत 
यर्ा............ को  
Net Worth as  

on…….. 

उिारकताथ/गारांटर के रुि में  
   अन्य देय रामश   
Other dues as Borrower /  

Guarantor 
      
      
      

 

एल. उद्यम द्र्ारा सामना ककए र्गए दबार् का ब्यौरा/ Details of stress faced by the Enterprise: 
दबाव की साांकेततक सूची 

Indicative List of  Stress 
उद्यम द्वारा सामना ककए गए दबाव का ब्यौरा 

Details of stress faced by the Enterprise 
• नकद ऋर् िाता में बकाया रामश तनरांतर  अधिकतम 

िर बनी रहे. / Outstanding balance in cash credit 

account remaining continuously at the maximum. 
• तनरांतर आिार िर तनिाथररत माल्जथन को बनाए रिने मे 

असमर्थता. / Inability to maintain stipulated margin 

on continuous basis. 
• सावधि ऋर्ों िर मूलिन एवां ब्याज की ककस्तों का 

समय िर भुगतान करने में पवफल. / Failed to make 

timely payment of installments of principal and 
interest on term loans. 

• उत्िादन में धगरावट. / Decline in production. 
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• त्रबक्री में धगरावट एवां मुनाफे में धगरावट. / Decline in 

sales and fall in profits. 
• अततदेय प्राप्य/ अशोध्य ऋर्. / Overdue Receivables 

/ Bad debts. 
• मालसूची के स्तर में वदृ्धि. / Increase in level of 

inventories. 
• साांपवधिक देनदाररयों का भुगतान करने में पवफलता. / 

Failed to pay statutory liabilities. 
• एलसी/बीजी के तहत देय ककस्तों, सघन देनदाररयों के 

भुगतान की प्रततबद्िताओां को िूरा करने में पवलांब. / 
Delay in meeting commitments towards payments 
of installments due, crystallized liabilities under 
LC/BGs. 

 

एम. काया योजना का औधचत्य लसद्ध करने हेिु अनुमातनि समय सीमा के साथ सुझाए र्गए उपचारात्मक 
उपाय / Suggested Remedial Measures with the estimated time frame to justify the action plan: 

साींकेतिक उपचारात्मक उपाय 
Indicative Remedial Measures 

उद्यम द्वारा कायथ योजना/समािान का औधचत्य मसद्ि करने हेत ु
सहायक पववरर्ों के सार् अनमुातनत समय सीमा सदहत उिचारात्मक 
उिाय सुझाए गए, जैसा भी मामला हो, टीईवी द्वारा पवधिवत 
समधर्थत/तनरीक्षक्षत ककए जाएांगे. / Suggested remedial measures 

with the estimated time frame by the Enterprise with supporting 
details to justify the action plan /solution, duly supported/vetted 
by TEV as the case may be. 

सुिार / Rectification:  
िुनरथचना/ Restructuring: 

• ककस्तों का िुनतनथिाथरर्. / 
Reschedulement of 
Instalments. 

• ब्याज का िूांजीकरर्. / 
Capitalisation of interest. 

• नये और/या अततररक्त कायथशील 
िूांजी/डब्कयूसीटीएल./ Fresh 

and/or additional WC / WCTL. 
• आवश्यकता आिाररत पवस्तार 

के मलए नई सावधि ऋर् 
सहायता./ Fresh term loan 
assistance for need based 
expansion. 
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घोषणा/ Declaration: मैं/हम एतद्द्वारा प्रमाखर्त करते हैं कक मेरे/हमारे द्वारा दी गई सभी जानकारी मेरे 
/हमारे सवोिम ज्ञान और पवश्वास के अनुसार सत्य, सही और िूर्थ है. मैं/हम मेरे/हमारे आवेदन के सांबांि में 
बैंक द्वारा अिेक्षक्षत अन्य सभी जानकारी प्रस्तुत करूां गा/करेंगे. आिके द्वारा ककसी भी एजेंसी के सार् सूचना 
का आदान-प्रदान भी ककया जा सकता है ल्जसे आि उियुक्त समझते हैं. आि, आिके प्रतततनधि या आिके 
द्वारा अधिकृत कोई अन्य एजेंसी, ककसी भी समय मेरे/हमारे कारिाने/व्यािार िररसर में मेरी/हमारी सांिपि, 
िातों की बही आदद का तनरीक्षर्/सत्यािन कर सकते हैं. आि बैंक की बकाया रामश की वसूली के मलए 
उधचत प्रततभूतत उिाय/कारथवाई कर सकते हैं. 
I/We hereby certify that all information furnished by me/us is true, correct and completeto the best of 

my/our knowledge and belief. I/We shall furnish all other information that may be required by Bank in 

connection with my/our application. The information may also be exchanged by you with any agency 

you may deem fit. You, your representatives or any other agency as authorised by you, may at any time, 

inspect/ verify my/our assets, books of accounts etc. in my/our factory/business premises. You may take 

appropriate safeguards/action for recovery of bank’s dues. 
 
 
 
उधारकिााओां के हस्िाक्षर          मौजदूा और प्रस्िात्तर्ि र्गारांटरों के हस्िाक्षर 
Signature of Borrowers                           Signature of Existing & Proposed Guarantors 

 ददनाांक/ Date: ………………                            स्थान/ Place: ……………… 
 
 

जााँच सूची/ CHECK LIST: (जााँच सूची केर्ल साांकेतिक है एर्ां सांपूणा नह ां है और बैंकों की आर्श्यकिाओां 
के आधार पर आर्श्यकिा के अनुसार जोड़ा/हटाया जा सकिा है)   / (The check list is only indicative and 

not exhaustive and depending upon the requirements of banks addition/deletion could be made 

as per necessity).             
1) पिछले दो वर्ों के तुलन-ित्र (जहाां कहीां भी लागू हो, साांपवधिक आवश्यकताओां/ बैंक के तनदेश के अनुसार) 

इकाईयों के सार्-सार् आयकर/ त्रबक्री कर ररटनथ आदद. 
Last two years balance sheets (wherever applicable as per Statutory requirements / Bank’s 
instructions) of the units along with income tax/sales tax return etc. 

2) कायथशील िूांजी सीमा के मामले में दो वर्ों के मलए और सावधि ऋर् के मामले में ऋर् की अवधि के 
मलए िवूाथनमुातनत तुलन-ित्र. 
Projected balance sheets for two years in case of working capital limits and for the period of the 
loan in case of term loan. 

3) चालू पविीय वर्थ के दौरान प्रस्ततु करने की ततधर् तक की गयी त्रबक्री का पिछली ततमाही के अांत में 
आवेदन/अनांततम तुलन-ित्र. 
Sales achieved during the current financial year up to the date of submission of 
application/Provisional Balance sheet as at Previous Quarter End. 

4) प्रोिराइटर/साझेदार/तनदेशकों की आल्स्त एवां देयता का पववरर्. 
Asset & Liability statement of Proprietor/ Partners/ Directors. 

5) यदद उिारकताथ द्वारा तनधि का तनवेश करने का प्रस्ताव है, तो कृिया स्त्रोत तनददथष्ट्ट करें. 
If funds proposed to be infused by borrower, please specify Sources. 

6) प्रस्तापवत प्रार्ममक/सांिाल्श्वथक प्रततभूततयों का पवस्ततृ पववरर्, यदद कोई हो. 
Detailed Particulars of securities primary/collateral proposed, if any. 

7) राज्य या कें द्र सरकार और अरक्षक्षत लेनदारों की देयताओां सदहत उद्यम की सभी देयताओां का पववरर्, 
यदद कोई हो. 
Details of all liabilities of the enterprise, including the liabilities owed to the State or Central 
Government and unsecured creditors, if any. 

8) कायथ योजना/ समािान के औधचत्य को मसद्ि करने के मलए उद्यम द्वारा अनुमातनत समय सीमा के 
सार् सुझाए गए उिचारात्मक उिायों के मलए सहायक पववरर्. 
Supporting details for the suggested remedial measures with the estimated time frame by the 
Enterprise to justify the action plan /solution. 
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पार्िी / Acknowledgement 

कायाालय प्रतिललत्तप/ Office Copy: 
 

एमएसएमई के िुनरुत्र्ान और िनुवाथस के तहत सुिारात्मक कायथयोजना के मलए श्री/सुश्री/श्रीमती  
.....................................................................................................................................................
............................................... (नाम और िता)  से आवेदन ददनाांक............................ को प्राप्त ककया. 
Received form Mr/Ms/M/s……………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………(Name & 

Address) an application dated ………………….. for corrective action plan under revival & 

rehabilitation of MSMEs. 
 

ददनाांक/ Date …………………….                           शाखा प्रबांधक/ Branch Manager 
                                                नाम/ Name:     
                                                बैंक का नाम/Name of the Bank: 

                                                                                                                                                                                                                                          
-------------------------------------------------- -------------------------------------------------- ----------------- 
 

ग्राहक प्रतिललत्तप/ Customer copy: 
 

एमएसएमई के िुनरुत्र्ान और िनुवाथस के तहत सुिारात्मक कायथयोजना के मलए श्री/सुश्री/श्रीमती  
.....................................................................................................................................................
................................................ (नाम और िता)  से आवेदन ददनाांक............................ को प्राप्त ककया. 
Received form Mr/Ms/M/s……………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………… .……(Name & 

Address)an application dated ………………….. for corrective action plan under revival & 

rehabilitation of MSMEs. 
 

ददनाांक/ Date ................                                                                               
                                                     शाखा प्रबांधक/ Branch Manager 
                                                     नाम/ Name:  
                                                     बैंक का नाम/ Name of the Bank 

 
कृपया ध्यान दें कक/ Please Note that: 
 

1. यह केवल आवेदन प्राल्प्त की िावती है और इस प्रस्ताव को हमारी स्वीकृतत के सांकेत के रुि में नहीां 
माना जाना चादहए, प्रस्ताव िर उधचत पवचार इसकी योग्यता के आिार िर और या बैंक द्वारा तनिाथररत 
की गई शतों के िूरा होने, यदद कोई हो, िर उधचत पवचार करने के बाद ही तनर्थय मलया जाएगा. 
This is only an acknowledgement for having received the application and this should not be 
construed as an indication of our acceptance of the proposal, a decision on which will be taken 
only after due consideration of the proposal on its merit and / or on fulfilment of conditions if any, 
that may be stipulated by the Bank. 

2. बैंक द्वारा अिेक्षक्षत सभी पववरर्/डाटा/दस्तावेज़ प्राप्त होने के बाद ही आवेदन िर पवचार ककया जाएगा. 
The application will be taken up for consideration only after all the particulars / data / documents 
as may be required are received by the Bank. 

3. बैंक द्वारा माांगे गए सभी पववरर्/कागजात/दस्तावेजों/स्िष्ट्टीकरर् की प्राप्त होने की तारीि से 
..................ददनों के भीतर आवेदन का तनिटारा कर ददया जाएगा. 
The application will be disposed of within …………days from the date of receipt of all the details 
/papers/documents /clarifications sought by the Bank. 

4. यदद प्रस्ताव को अस्वीकार कर ददया जाता है/उस िर पवचार नहीां ककया जाता है तो उसके कारर्ों की  
सूचना आवेदक को दी जाएगी. 
In case the proposal is rejected/not considered the reasons for the same will be intimated to the 
applicant. 
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             अनलुग्नक – III
  

अांिर लेनदार करार 

जैसा कक यहााँ अनसुचूी I में तनधााररि है बैंक और त्तर्िीय सांस्थानों के बीच   
(ऋणदािाओां के रुप में) 

िथा 

...................................लललमटेड 
(प्रततभतूत रस्टी के रुि में) 

        िथा 

             .......................बैंक 

(उिारदाताओां के एजेंट के रुि में) 

ददनाांक..........., ..............20. 
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अांिर लेनदार करार 
 

अांिर लेनदार करार (ल्जस ेइसके बाद “करार” के रुि में सांदमभथत ककया गया है) िर बनाया गया है 
 , इस के रूि में  के ददन  20 ……….. के बीच: 
 

1. अनसुचूी I में तनधााररि व्यक्ति, इसके बाद सामदूहक रूि से " ऋणदािाओां " के रूि में सांदमभथत 
(ल्जस अमभव्यल्क्त में सांदभथ की आवश्यकता के अनसुार सभी या उनमें से कोई एक या अधिक 
शाममल होंगे और इसमें कोई अन्य बैंक या  सांस्र्ान या कोई अन्य सांस्र्ा भी शाममल होगी/ वह 
व्यल्क्त ल्जसे पहले पक्ष के सभी या ककसी एक या अधिक उिारदाताओां के अधिकार और/या दातयत्व 
सौंिे गए हैं, नवीकृत ककए गए हैं, और/या स्र्ानाांतररत ककए गए हैं) ; 
 

और 
 

2.  …………….. बैंक , [बैंककां ग कां िनी (उिक्रमों का अधिग्रहर् और हस्ताांतरर्) अधितनयम, 1970 के तहत 
गदठत]/ [बैंककां ग कां िनी (उिक्रमों का अधिग्रहर् और हस्ताांतरर्) अधितनयम, 1980 के तहत 
गदठत]/[एक तनकाय कॉिोरेट कां िनी अधितनयम, 2013 का अर्थ]/[बैंककां ग पवतनयमन अधितनयम, 1949 
की िारा 5(सी) के अर्थ में एक बैंककां ग कां िनी]/[भारतीय स्टेट बैंक अधितनयम]/[िारा 5(1) (सी) के 
अर्थ के भीतर एक बैंककां ग कां िनी बैंककां ग पवतनयमन अधितनयम, 1949 के और, ल्जसका िांजीकृत/मखु्य 
कायाथलय/कॉिोरेट कायाथलय ………………………….. उिारदाताओां के एजेंट के रूि में कायथ कर रहा है (बाद 
में इसे "ऋणदािाओां के एजेंट" के रूि में सांदमभथत ककया गया है, ल्जसकी अमभव्यल्क्त, जब तक कक 
वह पवर्य या उसके सांदभथ के प्रततकूल न हो, इसके उिराधिकाररयों और तनयलु्क्तयों को शाममल करें) 
दसूरे पक्ष के; 

 

3. ……………………… लललमटेड , [बैंककां ग कां िनी (उिक्रमों का अधिग्रहर् और हस्ताांतरर्) अधितनयम, 1970 
के तहत गदठत]/ [बैंककां ग कां िनी (उिक्रमों का अधिग्रहर् और हस्ताांतरर्) अधितनयम, 1980 के 
तहत गदठत]/[  अधितनयम, 2013 के अनतगथत एक तनकाय से अमभपे्रत]/[बैंककां ग पवतनयमन 
अधितनयम, 1949 की िारा 5(सी)  

   में अमभप्रत एक बैंककां ग कां िनी]/[भारतीय स्टेट बैंक अधितनयम]/[ कां िनी बैंककां ग पवतनयमन अधितनयम, 
1949 के िारा 5(1) (सी) में अमभपे्रत एक बैंककां ग और, ल्जसका िांजीकृत/मखु्य कायाथलय/कॉिोरेट 
कायाथलय ………………………….. उिारदाताओां के एजेंट के रूि में कायथ कर रहा है (बाद में इसे " प्रतिभतूि 
ट्रस्ट  " के रूि में सांदमभथत ककया गया है, ल्जसकी अमभव्यल्क्त, जब तक कक वह पवर्य या उसके 
सांदभथ के प्रततकूल न हो, इसके उिराधिकाररयों और तनयलु्क्तयों को शाममल करें) ििृीय पक्ष के; 

 

जबकक: 
  

ए. उिारकताथ ने सकू्ष्म, लघ ुऔर मध्यम उद्यमों (" एमएसएमई ") के िनुरुद्िार और िनुवाथस के मलए 
समय-समय िर जारी / सांशोधित / िररशोधित / िरूक ऋर् सपुविाओां के सांबांि में आरबीआई के 
ढाांचे के अनसुार अिने िनुरुद्िार और िनुवाथस के मलए ऋर्दाताओां से सांिकथ  ककया  जैसा कक 
अनसुचूी II के भाग ए के पववरर् के अनसुार ऋर्दाताओां द्वारा उिारकताथओां के मलए उिलब्ि है. 
 

बी. उिारदाताओां ने कुछ प्रस्तापवत पविीय सहायता प्रदान करने िर पवचार करने के मलए सहमतत व्यक्त 
की है, जैसा कक अनसुचूी II के भाग बी में वखर्थत है. 
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इस करार के उद्देश्य में "सवुिधाओ"ं का अथा अनसुचूी भाग II के “ए” में र्खणाि सषुर्धाओीं तर्ा 
साथ-साथ अनसुचूी II के भाग “बी” में वखर्थत षर्त्तीय सहायिा जानकारी, जैसा भी सींदभा हो, से होगा. 
 

सी. षर्त्तीय दटिार्ेजों की शिों में से एक यह है कक प्रततभतू दातयत्र्ों को, अन्य बािों के साथ-सार्, 
प्रतिभतूियों द्र्ारा और अिसुचूी III में र्खणाि िर के से प्रततभतू ककया जाएगा. 
 

डी. उधारकिाा के अनरुोध पर, ऋणदािाओीं के द्वारा दी गई ततधर् िर प्रततभतूत ट्टि  और ऋणदािाओीं 
एजेंि को कायथ करने एवां उनकी ओर से काया करने के लिए सांबांधित षर्त्त पोिण दटिार्ेजों में 
तनधााररि तनयमों और शिों के अनसुार तनयकु्ि ककया है. 

 

ई. ऋणदािा टर्ीकार करि ेहैं कक ककसी भी ऋणदािा द्र्ारा षर्त्तपोिण दटिारे्जों के िहि उपिब्ध 
उनके अग्रधकारों, शस्क्ियों और षर्र्ेक का प्रयोग, स्जसमें कोई सहमति या छूि देना, ककसी भी 
षर्त्तपोिण दटिार्ेजों में ककसी भी आशोिन या सींशोधन को टर्ीकार करना, त्र्रण और प्रर्िान 
कारार्ाई शालमि है, का अन्य सभी ऋणदािाओीं के दहिों पर सीधा प्रभार् होगा और इसलिए, ऋणदािा 
चाहि ेहैं कक एक समस्न्र्ि दृस्टिकोण होना चादहए और सभी ऋणदािा एक समान, या कारार्ाई के 
सामान्य तरीके को अपनाने के लिए सभी प्रयासों का उपयोग करेंग;े 
 

एफ. समय-समय पर जार /आशोग्रधि/सींशोग्रधि/परूक एमएसएमई के पनुरुद्धार और पनुर्ाास के लिए 
आरबीआई फे्रमवकथ  के अनसुार अपने अग्रधकारों, शस्क्ियों और उपायों के अभ्यास के समन्र्य के 
उद्देश्य से िक्षों ने इस समझौि ेमें शाममल होने पर सहमति व्यक्ि की है. 

 

"प्रत्येक पषृ्ठ के अतं में िीचे दी गई ताललका प्रत्तर्ष्ट करें" 
 

…….. बैंक …….. बैंक …….. बैंक …….. बैंक …….. बैंक 
  ऋर्दाता का एजेंि प्रततभतूत ट्टि   
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अब उपरोक्त आधार को ध्याि में रखत ेहुए, यहां के पक्ष निम्िािसुार सहमत हैं: 
 

अिचु्छेद I 
 

पररभार्ा और व्याख्या 
 

1.1 पररभार्ाएं 
 

जब िक इस अनबुींध में षर्शिे रूप से पररभाषिि नह ीं ककया जािा है, िब िक मोटे अक्षरों में मलिे 
सभी शब्दों का अथा षर्त्त पोिण दटिारे्जों में ददया गया माना जाएगा. जब िक सींदभा के लिए अन्यथा 
आर्श्यक न हो, तनम्नलिखखि शब्दों के तनम्नलिखखि अथा होंगे: 
 

"एक्सलेरेशि" का अथा अनचु्छेद 4.2(ए) में सींदलभाि नोदिस होगा, स्जसमें षर्त्त पोिण दटिारे्जों के िहि 
बकाया रालश के भगुिान में िजेी िाने के लिए ऐसी सभी रालशयों के देय और देय होने की घोिणा की 
जाएगी. 
 

"करार" का अथा इस ततधर् को अनसुधूचत करार से होगा, ल्जसे इसके प्राविानों के अनसुार सींशोग्रधि या 
परूक ककया जा सकिा है. 
 

"उधारकताष" का अथा होगा [●]. 
 

"प्रितषि कारषिाई को नियतं्रित करिा" का अथा अनचु्छेद 4.2 (बी) (ई) में र्खणाि है. 
 

"प्रितषि कारषिाई" का अथा पविीय दस्तावेज़ों के अांतगथत एक या एक से अग्रधक ऋर्दाताओीं द्र्ारा ऋणी, 
पररयोजना, उधारकिाा के व्यर्साय, या सभी या सरुक्षक्षि सींपषत्त के ककसी भी दहटस ेके पवरूद्ि, षर्त्तपोिण 
के िहि ऋर्दाताओीं के अग्रधकारों को िाग ूकरने के उद्देश्य से कोई कारार्ाई या कायार्ाह . दटिारे्ज, 
बबना ककसी िररसीमन के, ककसी भी गरै-न्यातयक कारार्ाई की शरुुआि या ककसी भी अदािि में या 
ककसी प्रशासतनक एजेंसी या सरकार  न्यायाग्रधकरण के समक्ष ऐसे अग्रधकारों को िाग ूकरने के लिए, 
स्जसमें बैंकों के कारण ऋण की र्सिू  के िहि या उसके अनसुार शरुू की गई कोई भी कारार्ाई शालमि 
है, या षर्त्तीय सींटथान अग्रधतनयम, 1993 या षर्त्तीय पररसींपषत्तयों का प्रतिभतूिकरण और पनुतनामााण 
और प्रततभतूत दहि का प्रर्िान अग्रधतनयम, 2002 ("सरफेसी अधधनियम") या िाग ूकोई काननू, या एक 
ररसीर्र या पररसमापक तनयकु्ि करने की कारार्ाई, या प्रयोग करने के लिए ऋर्दाताओीं द्र्ारा कोई 
कारार्ाई ककसी दार्े पर तनणाय िेने या तनणाय िेने के लिए उनके सींबींग्रधि षर्त्त पोिण दटिारे्जों के 
िहि अग्रधकार होगा. बशि ेकक, सरफेसी अग्रधतनयम के िहि उधारकिाा को धारा 13(2) नोदिस भेजना 
एक प्रर्िान कारार्ाई नह ीं होगी. 
 

"प्रितषि कारषिाई िोटटस" का अथा अनचु्छेद 4.2 (बी) (सी) (i) में र्खणाि होगा. 
 

"प्रितषि के इच्छुक पक्ष" का अथा अनचु्छेद 4.2 (बी) (सी) (i) में ददया गया है. 
 

"वित्तीय दस्तािजेों" का अथा ऋर्दाताओीं के सींबींग्रधि सषुर्धा समझौिों, या सामान्य ऋण समझौि,े जैसा 
भी मामिा हो, में ददया गया अथा होगा. 
 

"चूक की वित्तीय घटिा" का अथा षर्त्तीय दटिारे्जों में तनम्नलिखखि के सींबींध में तनददाटि चूक की कोई 
भी घिना होगी: 
(ए) मिूधन के भगुिान में चूक; 
(बी) ब्याज के भगुिान में चूक; 
(सी) प्रततभतूत दहि ितरे में होना; 
(डी) सींपषत्त पर कुकी और प्रतिबींध; 
(ई) जब्ि, राटट् यकरण आदद; िथा 
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(एफ) शोिन-अक्षमता/समापन/षर्घिन/पररसमापन. 
 

"मौललक अांिर लेनदार घटना" का अथा ककसी भी घिना से होगा, स्जसका प्रभार् होगा: 
 

i. ककसी भी ऋण की मिू रालश को बदिना (या िो कम करना या बढ़ाना), उसके सींबींध में परू्ा 
भगुिान या पनुभुागिान प्रार्धानों को बदिना या ककसी भी ऋण-पररशोधन अनसुचूी को बदिना 
(या िो बढ़ाना या छोिा करना); 

ii. ब्याज दर (ब्याज िनुतनथिारर् तिग्रथयों को छोडकर) को बदिना, ककसी भी ऋण के सींबींध में ब्याज 
दर की गणना करने की षर्ग्रध, या ककसी भी ऋण पर ब्याज के भगुिान के समय को बदिना (या 
िो बढ़ाना या छोिा करना); 

iii. सामान्य ऋण/सषुर्धा समझौि ेके िहि प्रतिबद्धिा की रालश में र्दृ्ग्रध करना; 
iv. उस मदु्रा को बदिना स्जसमें ककसी ऋण के िहि अग्रिम ककया जािा है या स्जसमें उधारकिाा 

द्र्ारा चकुौिी की आर्श्यकिा होिी है; 
v. ऋर्दाताओीं के िाभ के लिए ससृ्जि सरुक्षा दहि के सभी या ककसी दहटस ेको जार  करना या 

ऋर्दाताओीं के िाभ के लिए रखी गई ककसी भी तनग्रध को जार  करने की अनमुति देना; 
vi. षर्त्तीय दटिार्ेजों या अन्य िेनदेन दटिारे्जों के िहि उधारकिाा द्र्ारा ककसी भी अग्रधकार को 

सौंपना; 
vii. इस समझौि ेमें कोई सींशोधन; 
viii. प्रमोिरों द्र्ारा दी गई ककसी भी वचनबद्िता या गारींि  में सींशोधन; 
ix. ककसी भी ग्रगरार्ि से पहिे की शिा की छूि पर कोई तनणाय; 
x. चूक की षर्त्तीय घिना में छूि; 
xi. पररयोजना िागि में र्दृ्ग्रध का अनमुोदन, यदद कोई हो; 
xii. उपिब्धिा अर्ग्रध बदिना; 
xiii. षर्त्तीय योजना में कोई बदलाव; 
xiv. तनग्रधयों के आर्देन की प्राथलमकिा में कोई बदलाव, अपयााप्ि तनग्रधयों के आर्देन के िर के में या 

ट्टि और प्रतिधारण खािा समझौि ेके िहि ककसी भी भींडार में, या उधारकिाा द्र्ारा ककसी भी 
खाि ेके सींचािन को बदिना; िथा 

xv. पररयोजना के दायरे में कोई बदलाव या पररयोजना का कोई षर्टिार, या उस उद्देश्य में पररर्िान 
स्जसके लिए ऋण ददया गया है. 

 

"स्ितिं प्रितषि कारषिाई" का अथा धारा 4.2 (बी) (सी) (ii) में र्खणाि होगा. 
 

"ऋणों" का अथा व्यस्क्िगि ऋर्दाताओीं द्र्ारा स्वीकृत की गई/अधग्रम दी गई रालश से होगा.   

"बहुसखं्यक ऋणदािाओ"ं का अथा उस समय के सींबींध में होगा, जब इसको, स्जसका अथा उन ऋर्दाताओीं 
से है, स्जनकी सषुर्धाओीं में कुि भागीदार  मलू्य के दहसाब से 75% (पचहत्तर प्रतिशि) और ऋर्दाताओीं 
की सींख्या से 50% (पचास प्रतिशि) से अग्रधक है. 

 

"गरै-वित्तीय घटिा की चकू" का अथा होगा 
 

ए. तनम्नलिखखि के सींबींध में षर्त्तीय दटिार्ेजों में तनददाटि चूक की कोई घिना: 
(ए) क्रॉस-डडफॉल्ि; 
(बी) उधारकिाा के खखिाफ कायार्ाह ; 
(सी) प्रमोिर षर्फििा; 
(डी) पररयोजना का पररत्याग; 
(ई) गारींि  की अमान्यिा; 
(एफ) व्यापार की समास्प्ि; 
(जी) अपयााप्ि बीमा; 
(एच) षर्त्तीय दटिारे्जों की अमान्यिा; िथा 
(आई) भौतिक प्रतिकूि प्रभार्. 
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बी.  तनम्नलिखखि से सींबींग्रधि षर्त्तीय दटिारे्जों में तनददाटि चूक की कोई भी घिना, स्जसके पररणामटर्रूप 
(अन्यथा प्रदान ककए गए को छोडकर) एक सामिी प्रतिकूि प्रभार् में पररणालमि या प्रभापवत होती 
है: 
(ए) अनबुींधों और शिों के तनष्ट्िादन में चकू; 
(बी) भ्रामक जानकार  की आपतूि ा; 
(सी) सींपषत्त की बबक्री, तनपिान और हिाया जाना; 
(डी) ररसीर्र या पररसमापक की तनयसु्क्ि; 
(ई) मींजूर  आदद का तनरसन; 
(च) पररयोजना दटिारे्जों की समास्प्ि; िथा 
(छ) मकुदमेबाजी. 

 

"अन्य अांिर लेनदार घटना" का अथा ककसी भी ऐसी घिना से होगा जो मौमलक अांतर लेनदार घटना 
नह ीं है. 
 

"पक्षों" का अथा इस समझौि ेके पक्ष होंगे. 
 

"निरसि िोटटस" का अथा अनचु्छेद 4.2 (बी) (ई) में र्खणाि होगा. 
 

"प्रतिभतूि दानयत्ि" का अथा है ऋणकिाा के सभी षर्त्तीय दातयत्र्ों के िहि षर्त्तीय दटिारे्जों के िहि 
ऋर्दाताओीं के प्रति प्रततभतूत दहिों द्र्ारा प्रततभतू, जसैा कक अनसुचूी III में उल्िेख ककया गया है. 
 

1.2  व्याख्या 
 

ए. इस अनबुींध में, जब िक कक सींदभा से अन्यथा अपेक्षक्षि न हो: 
 

(ए) पाठ का अथा इस समझौि ेके दहटसे के रूप में िगाया जाएगा; 
 

(बी) एकर्चन आयाि करने र्ािे शब्दों में बहुर्चन और इसके षर्पर ि शालमि होंगे और प्राकृतिक 
व्यस्क्ियों को दशााने र्ािे शब्दों में जहाीं सींदभा टर्ीकार ककया जाएगा, भागीदार , फमा, कीं पतनयाीं, तनगम, 
सींघ, सींगठन या अन्य सींटथाएीं शालमि होंगी (चाहे अिग इकाई हो या नह ीं); 
 

(सी) शीिाक केर्ि सषुर्धा या सींदभा के लिए हैं और इसका उपयोग नह ीं ककया जाएगा और इस समझौि े
के तनमााण या व्याख्या को प्रभाषर्ि नह ीं करेगा; 
 

(डी) "शालमि", "शालमि ककया जाता है" और "शाममल हैं" शब्दों को "बबना सीमा के" र्ाक्याींश के बाद 
माना जाएगा; 
 

(ई) शब्द "षर्ि" (will) का अथा एवां प्रभाव वही होगा जो "शले" (Shall) शब्द का होता है. 
 

(एफ) इस करार में ककसी भी सींदभा, इस समझौि ेया ककसी अन्य समझौि ेया दटिार्ेज़ के लिए, बबना 
ककसी सीमा के, इस समझौि ेके सींदभा के रूप में या, जैसा भी मामिा हो, इस िरह के अन्य समझौि े
या दटिारे्ज, प्रत्येक मामि ेमें हो सकिा है, या समय-समय पर, सींशोग्रधि, षर्षर्ध, नर्ीकृि, सस्म्मलिि 
या परूक हो सकिा है और ककसी भी र्धैातनक प्रार्धान के ककसी भी सींदभा में ऐसा प्रार्धान और उसके 
िहि बनाए गए कोई भी तनयम और कोई र्धैातनक पनु: अग्रधतनयमन सींशोधन या प्रतिटथापन शालमि 
होगा; 
 

(जी) यहाीं ककसी व्यस्क्ि के सींदभा में कोई भी व्यस्क्ि, साझदेार  फमा, ट्टि, तनगलमि तनकाय, सरकार, 
सरकार  तनकाय, प्राग्रधकरण, एजेंसी, व्यस्क्ियों का अतनगलमि तनकाय या सींघ शालमि है और इसका 
अथा ऐसे व्यस्क्ि के अनमुि उत्तराग्रधकार , टथानान्िररतियों को शालमि करना और सौंिना है; 
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(एच) एक "माह" एक कैिेंडर मह ने या एक कैिेंडर मह ने में एक ददन से शरुू होने र्ाि  अर्ग्रध के 
लिए एक सींदभा है और अगिे अगिे कैिेंडर मह ने में सींख्यात्मक रूप से सींबींग्रधि ददन से िरुींि पहिे 
ददन पर समाप्ि होिा है, और "मह ने" के सींदभा होंगे िदनसुार समझा जा सकिा है; 
 

(आई) यहाीं अनभुागों, अनिुग्नकों, प्रदशानों, अनसुगू्रचयों और भागों के सभी सींदभों को, जब िक कक 
अन्यथा तनददाटि न ककया गया हो, इस अनबुींध के अनभुागों, अनबुींधों, प्रदशानों, अनसुगू्रचयों और भागों 
को सींदलभाि करने के लिए माना जाएगा; 
 

(जे) ककसी कीं पनी या तनगम के "समापन", "ददर्ालियापन", "षर्घिन" या "शोिन-अक्षमता" का अथा इस 
िरह स ेिगाया जाएगा कक बबना ककसी सीमा के, क्षेत्राग्रधकार के काननू के िहि ककसी भी समकक्ष या 
समान कायार्ाह  को शालमि ककया जा सके. ल्जसके द्वारा ऐसी कीं पनी या तनगम तनगलमि है या अन्य 
कोई क्षेत्राग्रधकार स्जसमें ऐसी कीं पनी या तनगम के अस्र्ायी या स्र्ायी तनलांबन की माांग सदहत, 
पररसमापन, समापन, पनुसगंठन, षर्घिन, न्यातयक प्रबींधन, प्रशासन, व्यर्टथा, समायोजन, भगुतान 
सदहत देनदारों की टर्सै्च्छक या अनसै्च्छक सरुक्षा या राहत के सार् व्यवसाय करता है. 
 

(के) इस समझौि ेमें तनदहि अनभुाग शीिाक और सामिी की िालिका केर्ि सींदभा की सषुर्धा के लिए 
है और इस समझौि ेके प्रार्धानों के अथा या व्याख्या को प्रभाषर्ि नह ीं करेगी; 
 

(एि) जब िक अन्यथा  तनददाटि न हो, इस समझौि ेमें, एक तनददाटि तिग्रथ से बाद की तनददाटि तिग्रथ 
िक की अर्ग्रध की गणना में, "से" और "शरुू होने" शब्द का अथा "से और शालमि" और "शरुू करना 
और शालमि करना" है. क्रमशः और शब्द "से", "िक" और "पर समाप्ि" प्रत्येक का अथा है "स ेिेककन 
शालमि नह ीं", "जब िक िेककन शालमि नह ीं" और "समाप्ि होने पर िेककन शालमि नह ीं", क्रमश; 
 

(एम) जब भी इस समझौि ेके प्रार्धान के लिए इस समझौि ेके लिए ककसी िक्ष द्र्ारा अनमुोदन या 
सहमति की आर्श्यकिा होिी है और इस िरह के अनमुोदन या सहमति की अग्रधसचूना िाग ूसमय 
सीमा के भीिर षर्िररि नह ीं की जािी है, िब िक, जब अन्यथा तनददाटि न हो, स्जस िक्ष की सहमति 
या अनमुोदन की आर्श्यकिा होिी है यह माना जाएगा कक उसने सहमति या अनमुोदन को रोक रखा 
है. 
 

(एन) शब्द "अन्य", "या अन्यथा" और "जो कुछ भी" को पवशरे् रूि से सांदमभथत ककसी भी िवूथवती शब्दों 
या मामलों की व्यािकता िर व्याख्या के तनयम (ejusdem generis) या ककसी सीमा के रूप में नह ीं 
माना जाएगा; 
 

(ओ) शब्द "यहाीं", "इस स"े और "इसके अिीन", और समान प्रकार के शब्दों का अथा इस अनबुींध को 
परू  िरह से सींदलभाि करने के लिए िगाया जाएगा, न कक इसके ककसी षर्शिे प्रार्धान के लिए; 
 

(पी) ककसी षर्शिे लिींग को बताने वाले शब्दों में सभी लिींग शालमि होने चादहए; 
 

(क्य)ू "पक्ष" के सींदभा का अथा है इस समझौि ेका एक पक्ष और तदनसुार "पक्षों" के सींदभों का अथा 
िदनसुार िगाया जाएगा; 
 

(आर) ऋर्दाताओीं या ऋर्दाताओीं की एजेंट द्र्ारा प्रदान की जाने र्ाि  ककसी भी सहमति की 
“आवश्यकता का मििब प्रत्येक ऋर्दाता या ऋर्दाता” एजेंि की परू्ा लिखखि सहमति होगी; 
 

(एस) इसके िहि लिखखि अनसुगू्रचयों में तनदहि प्रार्धान इस िरह स ेप्रभार्ी होंगे जैसे कक र्े षर्शिे 
रूप से यहाीं तनधााररि ककए गए थे; 
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बी. इस करार के ककसी प्रार्धान और ककसी अन्य षर्त्तीय दटिारे्ज के बीच ककसी भी षर्सींगति के 
मामि ेमें, यहााँ तनददथष्ट्ट मामलों के सांबांि में इस समझौि ेके प्रासींग्रगक प्रार्धान मान्य होंग.े 

 

1.3 उधारकिाा के खखलाफ अधधकार प्रभावित िही ं
 

इस करार में कुछ भी षर्त्तीय दटिार्ेजों के िहि उधारकिाा के पवरूद्ि ऋर्दाताओां के ककसी भी अग्रधकार 
को बदिने, सींशोग्रधि करने और खराब करने का इरादा नह ीं है. 
 

"प्रत्येक पषृ्ठ के अतं में िीचे दी गई ताललका प्रत्तर्ष्ट करें" 
 

…….. बैंक …….. बैंक …….. बैंक …….. बैंक …….. बैंक 
  ऋर्दाता का एजेंि प्रततभतूत ट्टि   
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अिचु्छेद II 
 

परामशष और सचंार 
 

2.1 सामान्य परामशष 
ऋर्दाता और प्रततभतूत ट्टि  सहमि हैं कक पररस्टथतियों में उनकी भागीदार  की सीमा िक: (i) रे् 
उधारकिाा, पररयोजनाओीं, प्रततभतू सींपषत्त या अन्य ऋर्दाताओीं को प्रभाषर्ि करने र्ाि  कोई भी कारार्ाई 
करने से पहिे षर्चारों का आदान-प्रदान करने के लिए एक-दसूरे को उग्रचि अर्सर प्रदान करने का 
प्रयास करेंगे. और (ii) र्े समय-समय पर पररयोजनाओीं की प्रगति और सामान्य रूप से उधारकिाा के 
मामिों के सींबींध में एक-दसूरे से परामशा करेंगे. 
 

2.2 सचूिाओ ंका आदाि-प्रदाि 
ऋर्दाता उग्रचि प्रयासों का उपयोग करेंगे और अन्य ऋर्दाताओीं और ऋर्दाताओीं के एजेंि को ककसी 
भी सामिी के बारे में प्रतिकूि जानकार  िरुींि उपिब्ध कराएींगे: 
 

i. पररयोजनाओीं का सींचािन या उधारकिाा की षर्त्तीय स्टथति या व्यर्साय; 
 

ii. उधारकिाा की देय होने पर ऋण का भगुिान करने की क्षमिा; 
 

iii. प्रततभतू सींपषत्त (या उसकी स्टथति) या प्रततभतूत दटिार्जेों द्र्ारा या उसके अनसुार ददया गया 
प्रततभतूत ब्याज; 

 

iv. ककसी भी षर्त्तीय दटिारे्ज के िहि अपने दातयत्र्ों को परूा करने में प्रमोिर की षर्फििा; 
 

v. पररयोजनाओीं के लिए सामिी या अन्य सषुर्धाओीं या सेर्ाओीं की उपिब्धिा को प्रभाषर्ि करने 
र्ाि  कोई भी पररस्टथति, या स्जस उद्देश्य के लिए ऋण अधग्रम रूि से ददया गया था; 

 

vi. चूक की सींभाषर्ि घिना और/या चूक की घिना होना; िथा 
 

vii. उधारकिाा, प्रमोिरों, सरुक्षक्षि सींपषत्त या सषुर्धाओीं से सींबींग्रधि कोई अन्य मामिा, बबना ककसी 
सीमा के, (ए) एक नालमि तनदेशक से एक ऋर्दाता द्र्ारा प्राप्ि सामान्य दहि की जानकार  
और (बी) सामान्य दहि के ककसी भी सामिी सींचार (ककसी भी सदहि) सरकार  प्राग्रधकरण) 
सषुर्धाओीं, प्रततभतू सींपषत्त, पररयोजनाओीं या ककसी भी िेनदेन दटिारे्जों के सींबींध में. 

 

बशि,े इस खींड (2.2) में यहाीं पररकस्ल्पि आर्श्यकिाओीं के बार्जदू, ऋर्दाता ऐसी जानकार  का 
खुिासा करने के लिए स्जम्मेदार नह ीं होंगे जो गोपनीय है और/या अन्य ऋर्दाताओीं के लिए प्रासींग्रगक 
नह ीं है. इसके अिार्ा, ऋर्दाता उनके द्र्ारा सद्भार्ना स ेद  गई जानकार  की अशदु्ग्रध, यदद कोई हो, 
के लिए स्जम्मेदार नह ीं होंग.े 
 

2.3 कोई तनभारिा िही ं
इस करार के ककसी भी अन्य प्रार्धान के पविरीत होने के बार्जूद भी, यह टर्ीकार ककया जािा है और 
सहमति व्यक्ि की जािी है कक कोई भी ऋर्दाता ककसी अन्य ऋर्दाता (i) पर या उसके द्र्ारा प्रदान 
की गई ककसी भी जानकार  की सि किा या पणूािा की जाींच करने या सत्याषपि करने के लिए तनभथर 
नहीां है, या तनभथर नह ीं रहेगा. उधारकिाा की ओर से, या उसके ककसी प्रमोिर की ओर से, या ककसी 
ऋर्दाता द्र्ारा ककसी अन्य ऋर्दाता को, यहाीं की िार ख को या उससे पहिे या इसके बाद धारा 2.2 
के अनसुार उपिब्ध कराया गया; या (ii) उधारकिाा, उसके ककसी प्रमोिर, पररयोजनाओीं, या ककसी अन्य 
व्यस्क्ि की षर्त्तीय स्टथति की समीक्षा या मलू्याींकन करना. 
 

ऋर्दाताओीं ने ककसी अन्य ऋर्दाता द्र्ारा प्रदान की गई जानकार  या अपेक्षक्षि या व्यक्ि ककए गए 
षर्चारों पर भरोसा ककए बबना, अपने टर्िींत्र तनणाय के आधार पर सषुर्धाओीं को टर्ीकृि या षर्िररि 
करने का तनणाय लिया है या तनधााररि ककया है. ऋर्दाता एिद्द्र्ारा सहमि हैं कक व ेककसी भी अन्य 
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ऋर्दाता के खिलाफ कोई कारथवाई, मकुदमा या कायथवाही नहीां लाएांगे या ककसी अन्य व्यल्क्त द्वारा 
लाए गए ककसी भी कारथवाई, मकुदमे या कायथवाही के सांबांि में ऐसे ककसी व्यल्क्त (काननू के तहत 
आवश्यक होने के अलावा) को शाममल नहीां करेंगे, पविीय दस्तावेजों में तनदहत ककसी भी प्रतततनधित्व, 
वारांटी, वाचा या समझौत ेसे िरू्थ या आांमशक रूि से उत्िन्न होने वाले प्रत्येक मामले में या ककसी भी 
िररयोजना दस्तावेज या प्रमार् ित्र को यहाां या उसकी शतों के अनसुार पवतररत ककया जाता है. 
 

2.4 अधधक भरु्गिान की सचूना 
ऋर्दाता, अन्य ऋर्दाताओां तर्ा ऋर्दाताओां के एजेंट को प्रततभतू दातयत्वों के सांबांि में प्राप्त ककसी 
भी भगुतान के बारे में सधूचत करेंगे, जो कक ऐसे ऋर्दाता को उस रामश से अधिक होने के मलए जाना 
जाता है ल्जसके मलए ऐसे ऋर्दाता पविीय दस्तावेजों के अनसुार हकदार हैं. 
 

2.5 त्तर्चारों का आदान-प्रदान 
ऋर्दाता सहमत हैं कक (ए) इस करार में कहीां और तनिाथररत अिने सांबांधित दातयत्वों के अलावा, 
िररल्स्र्ततयों में व्यावहाररक सीमा तक, व ेककसी भी कारथवाई के बारे में एक-दसूरे से िरामशथ करेंगे/कर 
रहे हैं/करने का प्रस्ताव है, जो उिारकताथ, िररयोजनाएां, उिारकताथ का व्यवसाय, प्रततभतू सांिपि, प्रततभतूत 
दस्तावेजों के तहत बनाए गए प्रततभतूत दहत,या प्रततभतू  दातयत्व; और (बी) ककसी भी ऋर्दाता के 
अनरुोि िर प्रभापवत कर सकता है, वे उिारकताथ की पविीय या िररचालन ल्स्र्तत, िररयोजनाओां, 
उिारकताथ के व्यवसाय, प्रततभतू सांिपि, या प्रततभतूत दस्तावेजों द्वारा या उसके अनसुार बनाए गए 
प्रततभतूत दहत में ककसी भी बदलाव िर पवचारों का आदान-प्रदान करेंगे अन्यर्ा प्रततभतू सांिपि, तनमाथर्, 
िररयोजनाओां के सांचालन और रिरिाव, उिारकताथ के व्यवसाय, या प्रततभतू दातयत्वों के समय िर 
भगुतान की सांभावनाओां के सांबांि में पवचार करेंग.े 
 

2.6  ऋणदािाओां की बठैक 
i. एक ऋर्दाता, घटना के बाद ककसी भी समय तर्ा चूक या चकू की घटना के जारी रहने के 

दौरान, ऋर्दाताओां के एजेंट से उधचत समय के अांदर, या ऐसे अनरुोि िर, ऋर्दाताओां की बठैक 
या बठैक बलुाने के मलए एजेंट अनरुोि कर सकता है. 
 

ii. बठैक बलुाने वाले ऐसे प्रत्येक नोदटस में बठैक की तारीि (जो इस तरह के नोदटस की तारीि के 
बाद 15 ददनों से कम और 30 ददनों से अधिक नहीां होगी, जब तक कक सभी ऋर्दाताओां द्वारा 
सहमतत न हो) उसका स्र्ान (जो ऋर्दाता द्वारा दी गई सचूना से चयतनत होगा ) तर्ा पवचार 
पवमशथ ककए जाने वाले मदु्दों का एजेंडा बठैक में रिा जाता हैं . प्रत्येक ऋर्दाता को ऐसी ककसी 
भी बठैक में अिने प्रतततनधि के रूि में कायथ करने के मलए एक व्यल्क्त (त्रबना ककसी सीमा के, 
एक अन्य ऋर्दाता सदहत) को तनयकु्त करने का अधिकार होगा. 

 

2.7  छूट, सहमति िथा सांशोधन; अन्य कारार्ाई 
(ए) ककसी भी कारथवाई, छूट, सहमतत, अनदेुश, तनदेश, प्राधिकरर् या अनमुोदन के तहत, या ककसी भी 
सांशोिन, आशोिन या िरूक, पविीय दस्तावेजों या उनमें से ककसी के अनसुार क्रमशः, या प्रततभतूत 
दस्तावेजों के तहत प्रततभतूत दहत की ररहाई के अांततम तनिटान ततधर् (ल्जस ततधर् िर ऋर्दाता एजेंट 
को सभी उिारदाताओां से उनके सांबांधित बकाया की सांतलु्ष्ट्ट की िलु्ष्ट्ट प्राप्त होती है), के बाद उिारकताथ 
का अनरुोि प्राप्त करने के बाद, ऋर्दाता एजेंट स्वयां और/या ककसी भी ऋर्दाता के अनरुोि िर िारा 
2.6(ii) के अनसुार एक बठैक बलुाएगा या सांबांधित दस्तावेजों के सांचलन के माध्यम से ऋर्दाताओां की 
सहमतत प्राप्त कर सकता है ताकक ऋर्दाताओां को ऐसी कारथवाई, छूट ,सहमतत, अनदेुश, तनदेश, 
प्राधिकारी, या अनमुोदन, या सांशोिन, आशोिन, या पविीय दस्तावेजों के िरूक या प्रततभतू दस्तावेजों 
के अनसुार बनाए गए प्रततभतू दहत को जारी करने िर पवचार करने की ददशा में सक्षम बनाया जा सके. 
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(बी) कोई सांशोिन, अशोिन तर्ा िरूक,ककसी पविीय दस्तावेज के अनसुार अर्वा ककसी भी कारथवाई, 
छूट, सहमतत, अनदेुश, तनदेश, प्राधिकरर्, या अनमुोदन के तहत पविीय दस्तावेज होगा. 
 

i. आिारभतू अांतर-ऋर्दाता इवेंट के सांबांि में सहमतत केवल उिारदाताओां की सवथसम्मतत के 
अनमुोदन के सार् कक जाएगी. 

 

ii. अन्य अांतर-ऋर्दाता इवेंट के सांबांि में सहमतत हो सकती है तर्ा इसे बहुमत, उिारदाताओां के 
अनमुोदन से ककया जा सकता है. 

 

(सी) सांदेह की ल्स्र्तत से बचने के मलए, यह स्िष्ट्ट ककया जाता है कक न तो प्रवतथन कारथवाई और न 
ही प्रततभतूत दातयत्वों की तीव्रता (या उसका कोई दहस्सा) एक अन्य अांतर-ऋर्दाता गदठत करेगा, जो 
कक अनचु्छेद 4.2 द्वारा शामसत होगा. 
 

2.8  सलमति के तनणायों की बाध्यकाररिा 
समय-समय िर जारी/सांशोधित एमएसएमई के िनुरुद्िार और िनुवाथस िर आरबीआई के ढाांच ेके अनसुार 
गदठत सममतत में अधिकाांश ऋर्दाताओां द्वारा सहमत तनर्थयों को उिारकताथ के िात ेके िनुगथठन और 
सिुार के मलए आगे बढने का, आिार माना जाएगा तर्ा इस समझौत ेकी शतों के तहत सभी उिारदाताओां 
िर बाध्यकारी होगा. यदद सममतत वसलूी के सार् आगे बढने का तनर्थय लेती है, तो ककसी भी प्रासांधगक 
काननूों या अधितनयमों के तहत बाध्यकारी तनर्थय के मलए न्यनूतम मानदांड,यदद कोई हो,तो लाग ूहोंगे. 
सममतत समय-समय िर जारी/सांशोधित/िरूक/सांशोधित एमएसएमई के िनुरुद्िार और िनुवाथस िर 
आरबीआई ढाांचे में आरबीआई द्वारा तनिाथररत समय-सीमा का कडाई से िालन सतुनल्श्चत करेगी. 
 
 
 
"प्रत्येक पषृ्ठ के अांि में नीचे द  र्गई िाललका प्रत्तर्ष्ट करें" 
 
…….. बैंक …….. बैंक …….. बैंक …….. बैंक …….. बैंक 
  ऋर्दाता का एजेंट प्रततभतूत रस्टी  
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अनचु्छेद III 
 

सहभाजन: न्यायसांर्गि उपचार 
 

3.1 सामान्य साझा करार  
 

(ए) सभी ऋर्दाता स्िष्ट्ट रूि स ेस्वीकार करत ेहैं तर्ा सहमत हैं कक यह उिारदाताओां का पवचार है, 
उनकी सांबांधित प्रततबद्िताएां, प्रवतथन कारथवाई के अनसुार प्रततभतूत के प्रवतथन की आय, ककसी भी सांिपि 
की माांग या अधिग्रहर् के मलए प्राप्त मआुवजे की रामश प्रततभतूत दस्तावेजों, अन्य सभी राजस्व, नकदी, 
तनवेश तर्ा उिारकताथ की अन्य सांिपि जो ऋर्दाताओां के अनसुार ककसी भी समय देय तर्ा प्रततभतू 
दातयत्वों के भगुतान के मलए उिलब्ि हैं, प्रततभतूत दहत द्वारा कवर ककया गया है, जो िारा 3.5 के 
अिीन होगा. प्रततभतू दातयत्वों के तनवथहन के मलए आवेदन ककया जाएगा तर्ा प्रततभतू उिारदाताओां के 
बीच यर्ानिुात साझा ककया जाएगा, तर्ा ऋर्दाता, आिस में सहमत हैं कक, इस तरह की आय, 
राजस्व, नकद, तनवेश और अन्य सांिपि इसी आिार िर साझा की जाएगी. प्रत्येक ऋर्दाता एतद्वारा 
सहमत है कक प्रततभतूत रस्टी को उिरोक्त पवचार तर्ा करार के अनसुार पवि िोपर्त दस्तावेजों के 
अनसुार समय-समय िर उनके द्वारा िाररत सभी िन का पवतरर् करने का तनदेश देगा. 
 

(बी) प्रततभतूत दस्तावेजों के अनसुार बनाए गए प्रततभतूत दहत में शाममल सांिपि से सांबांधित सभी शीर्थक 
पवलेि तर्ा दस्तावेज प्रततभतूत रस्टी के िास तर्ा प्रततभतूत रस्टी की अमभरक्षा में रहेंगे (जहाां यह 
मौजूदा बांिक को प्रभापवत करने की सांभावना है), ऋर्दाताओां तर्ा प्रततभतूत रस्टी के लाभ के रूि में 
एक या अधिक ऋर्दाताओां द्वारा आवश्यक होने िर, जााँच प्रदान करेगा अर्वा उन्हें उनकी रसीद के 
सांबांि में उक्त शीर्थक पवलिे और दस्तावेजों की प्रततयााँ उिलब्ि कराएगा. 
 

(सी) उिारदाताओां द्वारा ककसी भी सांिपि को प्रततभतूत सांिपि का दहस्सा बनाने वाली, ककसी भी सांिपि 
को बेचने के मलए उिारदाताओां द्वारा दी गई मलखित अनमुतत के अनसुार, यदद उिारकताथ ऐसी ककसी 
भी सांिपि को बेचता है, तो ऋर्दाताओां की सहमतत से त्रबक्री से प्राप्त होने वाली आय तर्ा  ऐसी 
िररसांिपियों का ऋर्ी द्वारा अततररक्त िूांजीगत सांिपि प्राप्त करने तर्ा उियोग करने की अनमुतत दी 
जाएगी एवां ऐसी सहमतत के अभाव में, त्रबक्री की आय का उियोग प्रततभतूत रस्टी द्वारा पवतनयोग के 
मलए उसी तरीके से ककया जाएगा जैसे इसके िांड 3.1 (ए) में प्रदान ककया गया है. 
 

(डी) जब तक उिारदाताओां के बीच मलखित रूि में सहमतत नहीां दी जाती है या पवि िोपर्त दस्तावेजों 
के तहत स्िष्ट्ट रूि से अनमुतत दी जाती है, तब तक अन्य उिारदाताओां के कारर् प्रततभतूत दातयत्वो, 
त्रबना िवूथ भगुतान तर्ा आनिुाततक रामश का िवूथ भगुतान ककए त्रबना,उिारकताथ को, ककसी भी ऋर्दाता 
को प्रततभतूत दातयत्वों के ककसी भी दहस्से की प्रारांमभक अदायगी की अनमुतत नहीां दी जाएगी. 
 

(ई) उिरोक्त िांड (डी) में कुछ भी शाममल होने के बावजूद, लेककन ऋर्दाताओां द्वारा पवि िोपर्त 
दस्तावेजों के तहत उिारकताथ के सार् अन्यर्ा सहमतत के अिीन, कोई भी ऋर्दाता उनके कारर् 
प्रततभतूत दातयत्वों के ककसी भी िवूथ भगुतान को स्वीकार करने के मलए बाध्य नहीां होगा. 
 

3.2 समान उपचार 
उिरोक्त िारा 3.1 में तनदहत समझौत ेके अनसुार, ऋर्दाता सहमत हैं कक व ेअिनी ओर से या ककसी 
अन्य व्यल्क्त की ओर से, ककसी भी मआुवजे या प्रततफल की माांग चाहे वह (एस्क्रो बैंक को देय एस्क्रो 
बैंक िचथ के अततररक्त उिारदाताओां एजेंट को ऋर्दाताओां एजेंट का देय शकुक तर्ा प्रततभतूत रस्टी को 
प्रततभतूत रस्टी का देय शकुक) प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष, नकद या वस्त ुके रूि में, ककसी भी सहमतत, छूट, 
सांशोिन, अशोिन, अनमुतत या इसी तरह के अनमुोदन या ककसी भी पवििोपर्त दस्तावेजों के तहत 



एमएसएमई के पनुरुद्धार और पनुर्ाास के लिए ढाांचा पर नीति 

 

कारथवाई के सांबांि के रूि में हो जब तक कक अन्य उिारदाताओां का मआुवज ेया प्रततफल कक िेशकश 
न कक गई हो जो कक कम अनकूुल न हो स्वीकार नहीां करेंगे.  
 

3.3 र्गरै आनपुातिक भरु्गिानों का पनुत्तर्ािरण 
ऋर्दाता सहमत हैं कक उनके द्वारा देय प्रततभतूत दातयत्वों के सांबांि में रामशयों का भगुतान प्राप्त करने 
की ल्स्र्तत में, (i) चाहे वह ग्रहर्ाधिकार या प्रततदावे के प्रयोग के माध्यम स ेया (ii) वसलूी से (चाहे 
कुकी, फौजदारी या अन्यर्ा के माध्यम से) प्रततभतूत दस्तावेजों के अनसुार बनाए गए प्रततभतूत दहत या 
(iii) ककसी भी राजस्व, नकद, तनवेश, या उिारकताथ की अन्य सांिपि स े या (iv) ककसी अदालत, 
प्रशासतनक तनकाय या सरकारी न्यायाधिकरर् के समक्ष कायथवाई के िररर्ामस्वरूि अर्वा उसके 
िररर्ामस्वरूि प्रततभतूत दस्तावेजों के अनसुार बनाए गए प्रततभतूत दहत के प्रवतथन के मलए या (v) इस 
तरह के अन्य भगुतान प्राप्त करेंगे; इस तरह के भगुतान को इस करार की शतों के अनसुार पवतनयोल्जत 
ककया जाना चादहए. 
 

3.4 र्गरै-तनधााररि भरु्गिान साझा करना 
िारा 3.5 के अिीन, प्रत्येक ऋर्दाता इस बात से सहमत होता है कक यदद कोई ऋर्दाता ("प्राप्तकताथ 
ऋर्दाता") प्रततभतूत दातयत्वों के सांबांि में अर्वा इसके कारर् ककसी भी रामश का भगुतान प्राप्त करता 
है, ल्जसमें त्रबना ककसी िररसीमन के, प्रयोग के उत्िन्न होने वाला कोई भी भगुतान शाममल है. बैंकसथ 
ग्रहर्ाधिकार या प्रततदावा या प्रततभतूत दस्तावेजों या ककसी अन्य भगुतान के अनसुार बनाए गए प्रततभतूत 
ब्याज की वसलूी (चाहे कुकी, फौजदारी या अन्यर्ा के माध्यम से) से, तर्ा ऐसे भगुतान तनयममत रूि 
से तनयत भगुतान नहीां है (जैसा कक नीचे िररभापर्त ककया गया है) (िवूोक्त में से कोई भी) भगुतानों 
को यहाां "गरै-अनसुधूचत भगुतान" के रूि में सांदमभथत ककया जा रहा है, जो प्राप्तकताथ ऋर्दाता पवतरर् 
के मलए इस अनबुांि की शतों के अनसुार प्रततभतूत रस्टी को तरुांत ऐसी रामश भेज देगा. इस प्रयोजन 
के मलए, "तनयलमि रूप से तनधााररि भरु्गिान" का अर्थ है, देय रामश के सांबांि में तर्ा एक ऋर्दाता को 
उसके प्रततभतूत दातयत्वों (मलूिन, ब्याज, शकुक और अन्य शकुकों सदहत) के सांबांि में भगुतान, जो 
स्वयां िर अर्वा स्वयां के द्वारा भगुतान करने के मलए प्रदान ककया जाता है. हालाांकक, पवि िोपर्त 
दस्तावेजों के तहत तनददथष्ट्ट समय या तनददथष्ट्ट िररशोिन अनसुचूी के अनसुार ककसी भी ल्स्र्तत में, 
तनयममत रूि से तनिाथररत भगुतान में शाममल नहीां होगा (i) कोई भगुतान बकाया है या डडफ़ॉकट की 
घटना के कारर् ककया गया है (ल्जसमें, त्रबना ककसी सीमा के, कोई डडफ़ॉकट ब्याज या पवलांब शकुक 
शाममल है), (ii) कोई िवूथ भगुतान, (iii) कोई भी पविीय दस्तावेजों के तहत प्रततभतूत दातयत्वों की शीघ्रता 
के बाद ककया गया भगुतान या (iv) वसलूी की त्रबक्री से प्राप्त कोई भी िन या प्रततभतूत सांिपि के सभी 
या ककसी दहस्से को ककया गया भगुतान . 
 

3.5 भरु्गिान का आर्ांटन 
प्रततभतूत दस्तावेजों में तनदहत या उसके आिार िर या उससे उत्िन्न अर्वा तनदहत होने के बावजूद, 
पवतरर् के मलए उिलब्ि समस्त िन प्रततभतूत रस्टी द्वारा प्रदान ककए गए तनम्नमलखित तरीके स े
लाग ूककया जाएगा. 
 

(i) सवथप्रर्म, प्रततभतूत में तनदहत रस्टों,शल्क्तयों तर्ा कतथव्यों के प्रयोग अर्वा प्रदशथन में प्रततभतूत 
सांिपि के सांरक्षर्, त्रबक्री या वसलूी के बारे में अन्यर्ा होने वाली सभी लागतों तर्ा िचों के भगुतान 
के मलए, इस करार के तहत रस्टी या उिारदाताओां की ओर से प्रततभतू दस्तावेज तर्ा पवििोपर्त 
दस्तावेजों के सांदभथ में उस िर देय ब्याज. 
 

(ii) द्पवतीय,ऋर्दाताओां को देय फीस के भगुतान के मलए - एजेंट , प्रततभतूत रस्टी तर्ा एस्क्रो बैंक; 
 

(iii) ततृीय : 
(ए) पवतरर् के मलए उिलब्ि िन की ल्स्र्तत में प्रत्येक ऋर्दाता को भगुतान करने के मलए ियाथप्त 
रूि से प्रत्येक ऋर्दाता को देय प्रततभतूत दातयत्वों की समस्त रामश, प्रत्येक ऋर्दाता को सांबांधित 
प्रततभतूत दातयत्व के अांतगथत िरू्थ रूि से भगुतान में एक सार् लाग ूकी जाएगी. 
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(बी) पवतरर् के मलए उिलब्ि िन के अियाथप्त होने की ल्स्र्तत में प्रत्येक ऋर्दाता को भगुतान करने 
के मलए, क्रमशः प्रत्येक ऋर्दाता को देय प्रततभतूत दातयत्वों की समस्त रामश, भगुतान के मलए त्रबना 
ककसी वरीयता या प्रार्ममकता के व्यावहाररक रूि से लगभग यर्ानिुात लाग ूकी जाएगी.  
 

(iv) अांत में, अधिकाांश उिारदाताओां के अनमुोदन के अिीन, ऋर्ी अर्वा कोई अन्य व्यल्क्त शरे् रामश 
से, अधिशरे् िन प्राप्त करने का हकदार है. 
 
 
"प्रत्येक पषृ्ठ के अांि में नीचे द  र्गई िाललका प्रत्तर्ष्ट करें" 
 
 
…….. बैंक …….. बैंक …….. बैंक …….. बैंक …….. बैंक 
  ऋर्दाता का एजेंट प्रततभतूत रस्टी  
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अनचु्छेद IV 
 

प्रर्िान कारार्ाई का सहयोर्ग िथा योजना एर्ां समन्र्य 
 

4.1 प्रर्िान कारार्ाई का समन्र्य 
 

ऋर्दाताओां का उद्देश्य उनके पवििोपर्त दस्तावेजों के तहत प्रवतथन कारथवाई करने के मलए एक समल्न्वत 
दृल्ष्ट्टकोर् रिना है. इस तरह के उद्देश्य को आगे बढाने के मलए, कोई भी ऋर्दाता जो इसके मलए 
देय सपुविाओां में वदृ्धि लाने का प्रस्ताव करता है अर्वा ककसी भी प्रवतथन कारथवाई को अधिकृत करने 
या तनदेमशत करने का प्रस्ताव करता है, जहाां तक सांभव हो, िारा 4.2 में तनददथष्ट्ट एक समल्न्वत तरीके 
से समय-समय िर जारी /सांशोधित /अशोधित / िरूक एमएसएमई के िनुरुद्िार और िनुवाथस िर 
आरबीआई के ढाांचे के प्राविान के अनसुार सममतत,अन्य ऋर्दाताओां के िरामशथ से ऐसी कारथवाई 
करेगी,जो उिरोक्त मामले को सांदमभथत करने के बाद होगी. 
 

4.2 ऋणदािाओां द्र्ारा शीघ्रिा िथा प्रर्िान कारार्ाई स ेसांबांधधि प्रार्धान  
 

(ए) यदद उनके सांबांधित पवि िोपर्त दस्तावेजों के तहत बकाया की कोई घटना होती है और कफर जारी 
रहती है, तो प्रत्येक ऋर्दाता को अिने अन्य अधिकारों तर्ा ककसी अन्य ऋर्दाता के अधिकारों के 
मलए उिारकताथ के खिलाफ अिने दावों को लाग ूकरने का अधिकार होगा, जैसा भी मामला हो ऐसे 
ऋर्दाता की सपुविाओां के असांपवतररत दहस्से को समाप्त घोपर्त करना तर्ा इसकी सभी सपुविाओां िर 
मलूिन और ककसी भी अल्जथत ब्याज की घोर्र्ा करना तर्ा ऐसे ऋर्दाता के मलए पविीय दस्तावेजों 
या प्रततभतू दस्तावेजों के तहत सभी प्रततभतूत दातयत्वों की घोर्र्ा करना. ककसी भी प्रकार की प्रस्ततुत, 
माांग, पवरोि या अन्य नोदटस के त्रबना तत्काल देय तर्ा देय होना; बशत,े ककसी भी ऋर्दाता द्वारा 
ऐसी कोई घोर्र्ा तब तक नहीां की जाएगी जब तक कक ऋर्दाता इस िारा के िांड (बी) में तनिाथररत 
प्रकक्रया का अनिुालन नहीां करता है. 
 

(बी) नीचे दी गई प्रकक्रया तर्ा आवश्यकताओां के अनिुालन के अलावा कोई प्रवतथन कारथवाई शरुू नहीां 
की जाएगी: 
 

(ए) यदद कोई पविीय चूक की घटना हुई हो और कफर जारी रहती हैं तो प्रत्येक ऋर्दाता, शरे् सभी 
ऋर्दाताओां को 3 (तीन) ददनों का नोदटस देने के बाद, सार् ही सार् अिने अन्य अधिकारों तर्ा 
अधिकारों के िवूाथग्रह के त्रबना उन्हे अधिकार होगा कक ककसी अन्य ऋर्दाता को ऋर्ी के खिलाफ अिने 
दावों को काननूी रूि से लाग ूकरने  ऐसे ऋर्दाता की उिलब्ि प्रततबद्िता को समाप्त करने की घोर्र्ा 
करने के मलए और ऐसे ऋर्दाता को पवििोपर्त दस्तावेजों के तहत सभी या ककसी भी प्रततभतूत दातयत्वों 
को त्रबना प्रस्ततुत, माांग, पवरोि के तरुांत देय होने की घोर्र्ा करना या ककसी भी प्रकार का अन्य नोदटस 
और प्रवतथन कारथवाई करना. 
 

(बी) यदद चूक की कोई गरै-पविीय घटना होती है या जारी रहती हैं,तो प्रत्येक ऋर्दाता को अिने अन्य 
अधिकारों तर्ा ककसी अन्य ऋर्दाता या ऋर्दाता के अधिकारों के मलए उिारकताथ के खिलाफ अिने 
दावों को लाग ूकरने का अधिकार होगा, इस तरह के ऋर्दाता की उिलब्ि प्रततबद्िता को समाप्त 
करने की घोर्र्ा करने के मलए, ऐसे ऋर्दाता को पवििोपर्त दस्तावेजों के तहत बकाया सभी प्रततभतूत 
दातयत्वों को त्रबना ककसी प्रस्ततुत, माांग, पवरोि या ककसी भी तरह के अन्य नोदटस के तरुांत देय होगा 
और कोई भी प्रवतथन कारथवाई करने के मलए, बशत ेकक ककसी भी ऋर्दाता द्वारा ऐसी कोई शीघ्रता या 
घोर्र्ा या प्रवतथन कारथवाई नहीां की जाएगी जब तक कक ऐसा ऋर्दाता अनचु्छेद 4.2(बी)(सी) में 
तनिाथररत प्रकक्रया जैसा कक उियकु्त है का अनिुालन करता है,और ऐसी प्रकक्रया को लाग ूतर्ा िरूा ककया 
गया है. 
 

(सी) चूक की कोई गरै-पविीय घटना होने िर, ककसी भी ऋर्दाता द्वारा या उिारदाताओां के एजेंट या 
प्रततभतूत रस्टी द्वारा ऐसे ऋर्दाता की ओर स ेनीच ेदी गई प्रकक्रया और आवश्यकताओां का िालन 
करने के बाद ही प्रवतथन कारथवाई शरुू की जा सकती है: 
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i. कोई भी ऋर्दाता जो कोई भी प्रवतथन कारथवाई करना चाहता है ("प्रर्िान के इच्छुक पक्षकार") 
अन्य सभी उिारदाताओां, ऋर्दाताओां के एजेंट और प्रततभतूत रस्टी को अनसुचूी IV ("प्रर्िान 
कारार्ाई नोदटस") में तनिाथररत प्रित्र में प्रवतथन कारथवाई शरुू करने के अिने इरादे की सचूना 
देगा. इस तरह की प्रवतथन कारथवाई नोदटस उस पवशरे् प्रवतथन कारथवाई को तनददथष्ट्ट करेगी, ल्जस े
प्रवतथन का इच्छुक िक्ष प्रस्तापवत करता है. प्रवतथन के इच्छुक िक्षकार से इस तरह का  नोदटस 
प्राप्त होने के बाद, ऋर्दाताओां का एजेंट इस तरह के प्रवतथन कारथवाई नोदटस िर पवचार करने 
के मलए अनचु्छेद 2.6 के अनसुार 15 (िांद्रह) ददनों के भीतर ऋर्दाताओां की एक बठैक बलुाएगा. 
यदद प्रवतथन कारथवाई नोदटस में प्रवतथन के इच्छुक िक्षकार द्वारा या बहुसांख्यक ऋर्दाताओां 
द्वारा ऐसी गरै-पविीय चूक की घटना के क्रम में ददए गए प्रवतथन कारथवाई नोदटस के 30 (तीस) 
ददनों के भीतर अनमुोददत ककया जाता है, तो सभी ऋर्दाता सांयकु्त रूि से ऋर्दाताओां के 
एजेंट तर्ा प्रततभतूत रस्टी द्वारा इस तरह की अनमुोददत कारथवाई को सांयकु्त रूि से करवाएांगे. 

 

ii. उिरोक्त के होत ेहुए भी, यदद, उिरोक्त उि-िरैाग्राफ (i) में तनददथष्ट्ट 30 (तीस) ददनों की अवधि 
की समाल्प्त तक, अधिकाांश ऋर्दाता तत्कालीन बकाया प्रततभतूत दातयत्वों के सांबांि में प्रवतथन 
कारथवाई नोदटस या कारथवाई का कोई अन्य तरीका या प्रस्तापवत कारथवाई की कायथप्रर्ाली को 
मांजूरी नहीां देत ेहैं, तो प्रवतथन के इच्छुक िक्षकार तर्ा उक्त कारथवाई को मांजूरी देने वाला कोई 
भी ऋर्दाता उक्त तीस 30 (तीस) ददन की अवधि की समाल्प्त के बाद अिने प्रवतथन कारथवाई 
नोदटस में प्रस्तापवत प्रवतथन कारथवाई करने के मलए स्वतांत्र होगा ("स्र्िांत्र प्रर्िान कारार्ाई”). 

 

(डी) यदद कोई ऋर्दाता, या सामदूहक रूि से कायथ करने वाले ऋर्दाताओां के समहू ने उिरोक्त अनचु्छेद 
4.2 (बी) (सी) (ii) के अनसुार स्वतांत्र प्रवतथन कारथवाई शरुू की है और उसके बाद एक नई िरामशथ 
प्रकक्रया ल्जसके तहत अधिकाांश ऋर्दाताओां के प्रवतथन कारथवाई के मलए  एक अलग कायथप्रर्ाली िर 
सहमत होने िर, इस तरह की कारथवाई को सभी उिारदाताओां द्वारा तनिाथररत प्रवतथन कारथवाई के रूि 
में माना जाएगा ("प्रर्िान कारार्ाई को तनयांत्रत्रि करना") और उन ऋर्दाताओां तर्ा स्वतांत्र प्रवतथन कारथवाई 
िर मकुदमा चलाने में शाममल ककसी भी अन्य ऋर्दाताओां को इसके बाद स्वतांत्र प्रवतथन कारथवाई को 
तनयांत्रत्रत करने वाली प्रवतथन कारथवाई के सार् िरूी तरह से तालमेल बठैाने के मलए जो कुछ भी आवश्यक 
है, उसे करने के मलए कदम उठाएां और यदद ऐसा तालमेल सांभव नहीां है, तो स्वतांत्र प्रवतथन कारथवाई िर 
मकुदमा चलाने में शाममल ऐसे ऋर्दाता इस तरह से स्वतांत्र प्रवतथन कारथवाई का सांचालन करेंगे ताकक 
तनयांत्रर् प्रवतथन कारथवाई के सार् प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष रूि से पवरोि की ल्स्र्तत न हो या स्वतांत्र प्रवतथन 
कारथवाई को छोडकर तनयांत्रर् प्रवतथन कारथवाई में शाममल हों. 
 

(ई) प्रवतथन कारथवाई के नोदटस को प्रवतथन कारथवाई के इच्छुक िक्षकार द्वारा तनरस्त ककया जा सकता 
हैं ल्जसके द्वारा इस तरह के नोदटस को प्रत्येक प्रततभतूत रस्टी तर्ा ऋर्दाता एजेंट को अनसुचूी V 
(तनरस्िीकरण नोदटस) में तनिाथररत फॉमथ में नोदटस के पवतरर् द्वारा जारी ककया है. ऐसा कोई भी 
तनरस्तीकरर् नोदटस तब प्रभावी होगा जब ऋर्दाता एजेंट और प्रततभतूत रस्टी को तनरस्तीकरर् नोदटस 
प्राप्त होगा. 
 

(एफ) यह स्िष्ट्ट ककया जाता है कक सरफेसी अधितनयम के प्राविानों के तहत कोई भी प्रवतथन कारथवाई 
सरफेसी अधितनयम के लाग ूप्राविानों के अनसुार की जाएगी. 
 

4.3 प्रर्िान कारार्ाई की सचूना  
इस अनचु्छेद के प्राविानों के अनसुार प्रवतथन कारथवाई करने वाला प्रततभतूत रस्टी तरुांत ऋर्दाताओां तर्ा 
ऋर्दाताओां के एजेंट को इस तरह की कारथवाई के पववरर् तर्ा उसके सांबांि में जारी ककसी भी नोदटस 
की प्रततयों के बारे में सधूचत करेगा. 
 

4.4 प्रर्िान का िर का 
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िारा 4.2 के अिीन, यदद ऋर्दाता प्रततभतूत रस्टी को तनदेश देत ेहैं या ऋर्दाता का एजेंट प्रततभतूत 
प्रवतथन का पवककि चुनता है, तो प्रततभतूत रस्टी या ऋर्दाता एजेंट(जैसा भी मामला हो) केवल 
ऋर्दाताओां के दहतों को ध्यान में रित ेहुए जैसा वह उधचत समझ ेऐसा कर सकता है. प्रततभतूत प्रवतथन 
के सांबांि में, ऋर्दाता केवल प्रततभतूत रस्टी या ऋर्दाता के एजेंट के माध्यम स ेकायथ करेंगे, जैसा भी 
मामला हो, उनमें से प्रत्येक इस करार के तहत अधिकृत है. 
 

4.5 सहयोर्ग और योजना 
 

(ए) ऋर्दाता स्वीकार करत ेहैं कक उनमें से ककसी एक के द्वारा की गई कोई भी प्रवतथन कारथवाई अन्य 
ऋर्दाताओां के दहतों िर सीिा प्रभाव डालेगी. तदनसुार, यह सहमतत हुई है कक वे ककसी भी प्रवतथन 
कारथवाई की कायथपवधि और आचरर् िर सवथसम्मतत से सहमतत प्राप्त करने की, जहाां तक सांभव हो, 
कोमशश करेंग.े 
 

(बी) प्रवतथन कारथवाई करने का प्रस्ताव देने वाला ऋर्दाता (i) ऐसी कारथवाई के कायथपवधि और आचरर् 
के मलए एक योजना पवकमसत करना जो अन्य ऋर्दाताओां के दहतों के मलए हातनकारक नहीां है और 
(ii) इस तरह की कारथवाई के कायाथन्वयन के िहले और उसके दौरान, इस तरह की कारथवाई के सांबांि 
में प्राप्त तनवल  रामश को अधिकतम करने के उद्देश्यों के मलए इस तरह की कारथवाई के कायथपवधि 
और आचरर् के सांबांि में सद्भाव और िारस्िररक सहयोग की भावना में ककसी भी मतभदे को हल 
करने के मलए अिना सवोिम प्रयास करेगा.  प्रत्येक ऋर्दाता स्वीकार करता है और घोर्र्ा करता है 
कक, पवमभन्न न्यायालयों में उिारकताथ या अन्य व्यल्क्तयों के खिलाफ स्वतांत्र प्रवतथन कारथवाई शरुू करने 
के अिने अधिकार के बावजूद, सभी ऋर्दाताओां के दहतों को समल्न्वत कारथवाई द्वारा िरूा ककया जा 
सकता है. 
 

ल्जस सीमा तक ककसी ऋर्दाता को प्रततभतू सांिपि के सभी या ककसी दहस्स ेको सांरक्षक्षत और सरुक्षक्षत 
करने के मलए प्रवतथन कारथवाई करने की आवश्यकता होती है, अन्य लोग ऐसी प्रवतथन कारथवाई करने में 
सहयोग करेंगे, ल्जस सीमा तक काननूी रूि से ऐसा करने की अनमुतत है, जब तक, ऐसे ऋर्दाता के 
पवचारिरू्थ तनर्थय में, इस तरह के सहयोग और प्रवतथन कारथवाई के कारर् बकाया जमानत दातयत्व रामश 
का िरूा भगुतान करने से िहले या ऐसे सहयोगी ऋर्दाता की ककसी नीतत का उकलांघन या ऐसे ऋर्दाता 
के दहतों के प्रततकूल होने के मामले में प्रततभतू सांिपि के सभी या ककसी दहस्से के मकूय में हातन, 
तनमोचन या कमी नहीां होगी.  
 

4.6 सांयतुि कारार्ाई के ललए र्र यिा 
अनचु्छेद 4 में वखर्थत िरामशथ प्रकक्रयाओां और अधिसचूना के सांबांि में और उसके अनसुार प्रवतथन 
कारथवाई करने के सांबांि में, ऋर्दाता अिने सवोिम प्रयासों का उियोग करने के मलए सहमत हैं यह 
सतुनल्श्चत करने के मलए कक सभी ऋर्दाताओां के दहत में प्रततभतूत के प्रवतथन से जुड ेसभी मामले में 
त्रबना ककसी सीमा के शाममल, समय से उधचत कारथवाई की जाएगी, उिारकताथ के ररसीवर की तनयलु्क्त 
(या ररसीवर और प्रबांिक और इसी तरह के अधिकारी) या उसकी ककसी भी सांिपि इस इरादे से कक: 

i. प्रवतथन कारथवाई जहाां तक सांभव हो उसी िद्ितत से लाग ूकी जाएगी; 
 

ii. त्रबक्री की ककसी भी शल्क्त के प्रयोग के मामले में, प्रत्येक ऋर्दाता ऐसे पवमोचन या अन्य 
आवश्यक दस्तावेज तनष्ट्िाददत करेगा, ल्जससे िरीदार को भार मकु्त विै हक सौंिा जा सके; 

iii. एक ररसीवर की तनयलु्क्त के मामले में, यदद सांभव हो तो ऋर्दाताओां द्वारा एक ही व्यल्क्त 
को तनयकु्त ककया जाएगा, लेककन यदद दो या अधिक व्यल्क्त प्रभापवत होत ेहैं, तो वे जहाां तक 
सांभव हो, इस समझौत ेको प्रभावी बनाने के मलए सांयकु्त रूि से कायथ करेंगे; 
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iv. प्रवतथन कारथवाई का िचथ ऋर्दाताओां द्वारा यर्ानिुात उनके शयेर के आिार िर साझा ककया 
जाएगा. 

 

"प्रत्येक पषृ्ठ के अांि में नीचे द  र्गई िाललका प्रत्तर्ष्ट करें" 
 

…….. बैंक …….. बैंक …….. बैंक …….. बैंक …….. बैंक 

  ऋर्दाता का एजेंट प्रततभतूत रस्टी  

      
 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

अनचु्छेद V 
 

             न्यातयक प्रकक्रयाएां  
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5.1 सामान्य 
 

यदद कोई ऋर्दाता प्रवतथन कारथवाई करने का प्रस्ताव करता है, तो ऋर्दाता सहमत होत ेहैं कक वे इस 
तरह की प्रवतथन कारथवाई शरुू करने में इस अनचु्छेद के तनयमों और प्राविानों का िालन करेंगे . 
ऋर्दाता: 
 

(i) अन्य ऋर्दाताओां को कारथवाई को प्रभापवत करने वाले सभी मामलों के बारे में मलखित रूि में िरूी 
तरह से सधूचत करेगा, ल्जसमें उनके सांबांि में जारी ककए गए कोई तनर्थय, आदेश या दी गई व्यवस्र्ा 
शाममल हैं; 
(ii) ककसी भी ऋर्दाताओां के ककसी भी अनरुोि की प्राल्प्त के बाद उधचत अवधि के भीतर मलखित रूि 
में, अनरुोि ककए गए मामलों से सांबांधित जानकारी प्रदान करेगा; तर्ा 
 

(iii) अन्य ऋर्दाताओां को अनरुोि ककए जाने िर ऐसी कायथवाही के सांबांि में अदालत, प्रशासतनक 
एजेंसी या दरब्यनूल को प्रदान की गई या उनके द्वारा तनममथत ककसी भी याधचका या दस्तावेज की 
प्रततयाां अन्य ऋर्दाताओां द्वारा,  प्रस्ततु करने या प्राप्त होने के बाद प्रदान करें; तर्ा 
 

(iv) ऐसी कारथवाई करें और अदालत, प्रशासतनक एजेंसी या सरकारी दरब्यनूल द्वारा इस तरह की 
कारथवाई के सांबांि में अमभयोजन िक्ष (और यदद आवश्यक हो, अिील) की सहायता के मलए उधचत रूि 
से अनरुोि ककए जाने िर ऐसी जानकारी प्रदान करें.  
 

"प्रत्येक पषृ्ठ के अांि में नीचे द  र्गई िाललका प्रत्तर्ष्ट करें" 
 

…….. बैंक …….. बैंक …….. बैंक …….. बैंक …….. बैंक 

  ऋर्दाता का एजेंट प्रततभतूत रस्टी  
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अनचु्छेद VI 
 

त्तर्त्तर्ध 
 

6.1  अभ्यारे्दन एर्ां र्ारांट  
प्रत्येक ऋर्दाता एतद्द्वारा अन्य ऋर्दाताओां का व्यफ्देशन व वारांटी करता है कक (i) इस करार का 
तनष्ट्िादन उसकी शल्क्तयों के भीतर है और उसे पवधिवत अधिकृत ककया गया है (ii) यह करार 
काननूी, विै और बाध्यकारी दातयत्व है जो इसकी शतों के अनसुार लाग ूकरने योग्य है, और (iii) 
यह अनबुांि ककसी भी लाग ूकाननू, या इसके तनमाथर् स ेसांबांधित दस्तावेजों, सांगठन, या इसके 
कॉिोरेट मामलों के सांचालन के सार् ककसी भी महत्विरू्थ सांबांि में पवरोि नहीां करता है; और इसने 
इस करार की शतों के तनष्ट्िादन के मलए सभी आवश्यक सहमतत प्राप्त कर ली है. 

 

6.2  नोदटस 
यहााँ प्रस्ततु के तहत दी जाने वाली सभी सचूनाएां या अन्य सांचार मलखित रूि में होंगे और उन्हें 
तामील माना जाएगा: 

 

i. यदद व्यल्क्तगत रूि से सिुदुथ ककया गया हो तो सिुदुथगी के समय; 
 

ii. यदद िांजीकृत ित्र द्वारा भेजा गया है तो, डाक के सामान्य क्रम में जब िांजीकृत ित्र पवतररत 
ककया जाएगा चाहे वास्तव में सिुदुथ ककया गया हो या नहीां; 
 

iii. यदद कूररयर सेवा द्वारा भेजा गया, (ए) एक ओवरनाइट कूररयर के सार् जमा करने के बाद एक 
(1)व्यावसातयक ददन यदद डडलीवरी के मलए; और (बी) यदद पवदेश में सिुदुथगी के मलए है तो, 
अांतरराष्ट्रीय कूररयर के सार् जमा करने के बाद िाांच (5) व्यावसातयक ददनों के बाद; तर्ा 
 

iv. यदद फ़ैक्स प्रसारर् द्वारा भेजा गया है, तो प्रसारर् के समय (यदद कारोबारी समय के दौरान 
भेजा जाता है) या (यदद कारोबारी समय के दौरान नहीां भेजा जाता है तो) अगल ेकारोबारी समय 
की शरुुआत में वहााँ प्रसारर् के समय के बाद उस स्र्ान िर जहाां फ़ैक्स भेजी गई र्ी.  
 

बशत ेकक िक्षकार या ऋर्दाताओां के एजेंट को कोई नोदटस या सांचार, ककसी ऐसे व्यल्क्त के अधिकारी 
द्वारा वास्तपवक रूि स ेप्राल्प्त िर ही प्रभावी होगा, ल्जसके ध्यान में नोदटस या सांचार स्िष्ट्ट रूि स े
धचल्ह्नत ककया गया है. 
 

इस तरह की सेवा को सात्रबत करने के मलए यह सात्रबत करना ियाथप्त होगा कक व्यल्क्तगत डडलीवरी 
की गई र्ी या िवूथदि ररकॉडथ डडलीवरी, िांजीकृत डाक या कूररयर के मामले में, कक इस तरह की सचूना 
या अन्य मलखित सांचार को सही ित ेिर भजेा और पवतररत ककया गया र्ा या एक फैक्स सांदेश के 
मामले में, प्रेर्क की फैक्स मशीन से कोई गततपवधि या अन्य ररिोटथ, नोदटस या अन्य मलखित सांचार 
के सांबांि में प्रस्ततु की जा सकती है ल्जसमें प्राप्तकताथ की फैक्स सांख्या और पे्रपर्त िषृ्ट्ठों की सांख्या 
दशाथई गई है. 
 

प्रत्येक प्रततभतूत रस्टी, ऋर्दाताओां के एजेंट और ऋर्दाताओां की सेवा के मलए िता अनसुचूी VI में 
तनददथष्ट्ट है. 
 

6.3  पथृककरण  
यदद इस करार का कोई प्राविान अमान्य, अविै या अप्रवतथनीय होता है तो शरे् प्राविानों की विैता, 
मान्यता और प्रवतथनीयता ककसी भी तरह से प्रभापवत या क्षीर् नहीां होगी. 

6.4  शासी काननू 
यह करार सभी उद्देश्यों के मलए भारत के काननूों के अनसुार शामसत और उसी सांदभथ में माना जाएगा. 
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6.5  अधधकार अप्रभात्तर्ि 
इसमें तनदहत ककसी भी बात का यह अर्थ नहीां लगाया जाएगा कक पविीय दस्तावेजों के तहत या ककसी 
भी लाग ूकाननू के तहत रक्षक्षत और अिेक्षक्षत ककसी भी ऋर्दाता के काननूी अधिकारों को समाप्त 
करने या सीममत करने के मलए ऋर्दाता इस करार की शतों के अनसुार ऐसे अधिकारों को लाग ूकरने 
के मलए सहमत हैं. 
 

6.6  करार के लाभ- 
(i) इस करार में कुछ भी ऋर्ी/गारांटरों/अन्य देनदारों, या ककसी अन्य व्यल्क्त (यहाां वखर्थत िक्षकार और 
उनके उिराधिकाररयों और अनमुत समनदेुमशततयों के अलावा) को इस करार के तहत कोई लाभ या 
कोई काननूी या न्यायसांगत अधिकार या राहत नहीां देगा. यह करार ऋर्दाताओां व उनके सांबांधित 
उिराधिकाररयों, समनदेुमशतों या हस्ताांतररततयों के मलए बाध्यकारी होगा. प्रत्येक ऋर्दाता के रूि में, 
इस करार के लाभ तब समाप्त हो जाएांगे जब ऐसे ऋर्दाता को देय रामश का िरूा भगुतान ककया 
जाएगा. 
(ii) पवििोर्र् दस्तावेजों के अिीन, कोई भी ऋर्दाता ककसी भी समय ककसी एक को या अधिक बैंकों 
या अन्य सांस्र्ानों या अन्य व्यल्क्तयों को सौंि सकता है, ल्जन्हें ऐसे ऋर्दाता ने ककसी भी पविीय 
दस्तावेज (और शतों के अनसुार) के तहत या जैसा भी मामला हो तनयकु्त ककया है और उस ल्स्र्तत 
में ऐसा कोई भी समनदेुशन या हस्ताांतरर् स्िष्ट्ट रूि से इस करार की शतों के अिीन ककया जाएगा 
और और समनदेुमशती को करार का लाभ तभी ममलेगा जब वह इस अनबुांि के प्राविानों से सहमत 
होने के मलए अनसुचूी VII में ददए गए फॉमथ में िालन के एक पवलिे िर हस्ताक्षर करता है. समनदेुमशती 
के िास वही अधिकार और दातयत्व होंगे जो उसके िास होत ेयदद वह यहाां एक िक्ष होता. 
 

(iii) िनुरथचना या सिुार के दौरान यदद कुछ अततररक्त एक्सिोजर के मलए जाने का तनर्थय मलया जाता 
है, तो नए ऋर्दाता इसमें अनसुचूी VII में िररकल्कित "अनिुालन पवलेि" के तनष्ट्िादन के अिीन इस 
करार के अन्य िक्षों की सहमतत के अिीन शाममल हो सकत ेहैं.  
 

6.7  असांर्गििा  
इस करार के प्राविानों और सामान्य ऋर्/सपुविा करार, पवििोर्र् दस्तावेजों और लेनदेन दस्तावेज के 
बीच ककसी भी असांगतता की ल्स्र्तत में, इस करार के प्राविान मान्य होंगे. 
 

6.8  समकक्षों में तनष्पादन 
इस करार को कई समकक्षों द्वारा तनष्ट्िाददत ककया जा सकता है, ल्जनमें से प्रत्येक, जब ऐसे तनष्ट्िाददत 
और पवतररत ककया जाता है, तो उसे मलू माना जाएगा, लेककन सभी समकक्ष एकसार्, एक और समान 
ही मलित का गठन करेंगे और ऐसे मलित [●] द्वारा िाररत ककए जाएांगे.  
 

6.9  क्षेत्राधधकार 
ऋर्दाताओां  के बीच पववाद की ल्स्र्तत में, ऋर्दाताओां के 3 (तीन) वररष्ट्ठ अधिकारी, जो उिारकताथ 
के खिलाफ अधिकतम बकाया का प्रतततनधित्व करत ेहैं,  वे बहुमत से पववाद को हल करेंगे और पववाद 
के सांबांि में ऐसा तनर्थय अांततम और ऋर्दाताओां के मलए बाध्यकारी होगा, जो एमएसएमई के िनुवाथस 
और िनुरुद्िार के मलए समय-समय जारी / सिुार/ सांशोधित /िररमशष्ट्ट िर आरबीआई की रूिरेिा के 
अिीन होगा.   
 

6.10 यह करार एमएसएमई अधितनयम और उसके तहत बनाए गए तनयमों के प्राविानों और समय-
समय िर जारी ककए गए आरबीआई ददशातनदेशों और रूिरेिा के अिीन होगा और इसके सार्-सार् 
ककसी भी पवसांगतत के मामले में इसमें सभी सांशोिन/िररमशष्ट्ट/िररवतथन मान्य होंगे. 
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6.11 प्रभार्ी तिधथ : यह करार िवूथ में ऊिर मलिी गई तारीि को िक्षकारों के मलए बाध्यकारी हो 

जाएगा. 

6.12  सांशोधन 
इस करार के ककसी भी प्राविान का कोई भी सांशोिन मलखित रूि में होगा और केवल तभी मान्य और 
बाध्यकारी होगा जब उिाबद्ि िक्षकारों द्वारा हस्ताक्षर ककए जाएांगे. 
 

"प्रत्येक पषृ्ठ के अांि में नीचे द  र्गई िाललका प्रत्तर्ष्ट करें" 
 
…….. बैंक …….. बैंक …….. बैंक …….. बैंक …….. बैंक 

  ऋर्दाता का एजेंट प्रततभतूत रस्टी  

 
 



एमएसएमई के पनुरुद्धार और पनुर्ाास के लिए ढाांचा पर नीति 

 

अनसुचूी I 
ऋणदािाओां  का त्तर्र्रण 

 
 
1.  
2.  
3.  
4.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
…….. बैंक …….. बैंक …….. बैंक …….. बैंक …….. बैंक 
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अनसुचूी II 
 

भार्ग ए  
 

1. ऋणदािाओां और ऋण-सतु्तर्धा का त्तर्र्रण  
 

ऋणदािाओां का नाम     रालश (रु. करोड़ में) 
(1) (2) 

लमयाद  ऋण  
बैंक - ऋर्-सपुविा –I  
     -ऋर्-सपुविा –II  
      -ऋर्-सपुविा –III  
बैंक - ऋर्-सपुविा –I  
     - ऋर्-सपुविा –II  
     -ऋर्-सपुविा –III  
बैंक - ऋर्-सपुविा –I  
    -ऋर्-सपुविा –II  

कुल  
 
2. ऋणदािाओां और ऋण-सतु्तर्धा का त्तर्र्रण  
 

ऋणदािाओां का नाम     रालश (रु. करोड़ में) 
(1) (2) 

लमयाद  ऋण  
बैंक - ऋर्-सपुविा –I  
     -ऋर्-सपुविा –II  
      -ऋर्-सपुविा –III  
बैंक - ऋर्-सपुविा –I  
     - ऋर्-सपुविा –II  
     -ऋर्-सपुविा –III  
बैंक - ऋर्-सपुविा –I  
    -ऋर्-सपुविा –II  

कुल  
 
 
.......बैंक  .......बैंक .......बैंक .......बैंक .......बैंक 

  ऋर्दाता का एजेंट  प्रततभतूत रस्टी   
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अनसुचूी III प्रतिभतूियों की सचूी 

 

ए. सरुक्षक्षत दातयत्वों द्वारा सांरक्षक्षत ककया जाएगा:  
ए) उिारकताथओां की सभी अचल सम्िपियों िर िहला धगरवी और ऋर्भार, दोनों वतथमान और 

भपवष्ट्य में; 
        बी) ऋर्ी की सभी मतूथ चल सम्िपियों िर िहला ऋर्भार सदहत चल सांयांत्र और मशीनरी, मशीनरी 

स्िेयर, उिकरर् और सहायक उिकरर्, फनीचर, कफक्स्चर और अन्य सभी सांिपि, दोनों 
वतथमान और भपवष्ट्य में; 

        सी) एस्क्रो िात े (या उसके प्रततस्र्ािन में कोई भी िाता) िर िहला ऋर्भार जो रस्ट और 
प्रततिारर् िाता करार के अनसुार िोला जा सकता है, और समय-समय िर इसमें जमा ककए 
गए सभी फ़ां ड में या अन्य प्रततभतूतयों की  प्रतततनधित्व करत ेहुए एस्क्रो िात ेमें जमा सभी 
रामश; 

        डी) ऋर्दाताओां की सभी अमतूथ सम्िपियों िर िहला ऋर्भार, ल्जसमें सद्भावना, अधिकार और 
उिक्रम और बौद्धिक सांिदा अधिकार शाममल है, और वतथमान सांिपि को छोडकर, दोनों 
वतथमान और भपवष्ट्य में: 

         ई) प्रततभतूत के रूि में समदेुशन:  
i. सभी अधिकार, हक, दहत, लाभ, दाव ेऔर माांगें जो भी ऋर्ी में और िररयोजना 

दस्तावेजों के तहत, प्रत्येक मामले में सांबल्न्ित िक्षों द्वारा ऐसे िररयोजना दस्तावेजों 
के मलए पवधिवत रूि से स्वीकार और सहमतत, सभी सांशोधित, पवपवि या िरूक के 
रूि में समय-समय िर पवपवि या िरूक.  

ii. अधिकार, हक और ब्याज, लाभ, दावे और सभी मांजूरी में और उसके तहत उिारकताथ 
की माांग; 

iii. सभी अधिकार, हक, ब्याज, लाभ, दावे और माांगें जो भी साि ित्र के तहत और उसके 
तहत काांरैक्टर गारांटी, िररसमािन क्षतत और िररयोजना दस्तावेजों के मलए ककसी भी 
िक्ष द्वारा प्रदान ककए गए तनष्ट्िाददत बॉन्ड सदहत; 

iv. सभी बीमा अनबुांिों में और उसके तहत ऋर्कताथ के सभी अधिकार, हक़, ब्याज, लाभ, 
दावे और माांगें; 
 

    एफ) व्यल्क्तगत गारांटी  
     जी) कॉिोरेट गारांटी  
     एच) शयेरों को धगरवी रिना 

 

बशतें कक ऊिर ददये गए िरैाग्राफ ए से एच में तनिाथररत बांिक, ऋर्भार, एसाइन्मेंट, धगरवी और गारांटी: 
 

i. सभी तरह से ऋर्कताथ के बीच ककसी भी वरीयता या प्रार्ममकता के त्रबना एक दसूरे या दसूरों 
के बीच समान रूि से रैंक करेगा, जब तक कक ककसी भी ऋर्दाता के िास मलू रूि से कुछ 
पवशरे् सरुक्षा न हो और वे अनभुागों/िांडों के बावजदू पवमशष्ट्टता को बनाए रिने का इरादा 
रित ेहैं.  

ii. दसूरे (द्पवतीय) ऋर्भार के रुि में उिारकताथ की कायथशील िूांजी ऋर्-सपुविाओां के मलए 
सांिाल्श्वथक प्रततभतू के रूि में प्रभाररत करने की अनमुतत दी जाएगी. 

iii. वाहनों, िरीद पवि को ककराए िर लेने हेत ुप्रभाररत आल्स्तयाां एवां चाल ूआल्स्तयों रदहत; 
iv. वतथमान और भपवष्ट्य के उिारकताथ के सभी चाल ूआल्स्तयों िर दसूरा प्रभार. 

    

..........बैंक  .......बैंक  ...........बैंक  ..........बैंक  ........बैंक  

  ऋर्दाता का एजेंट  प्रततभतूत रस्टी   
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अनसुचूी IV 
                                         

प्रर्िान कारार्ाई नोदटस का  प्रपत्र 
(ऋणदािा का लेटरहेड) 

 

[उिारदाताओां का एजेंट]  
[प्रततभतूत रस्टी]  
 

सांदभथ :_______/ प्रवतथन कारथवाई सचूना  
        _________________________ 
उिरोक्त िांड का िरवती भाग अन्य ऋर्दाताओां के मलए पवशरे्रूि से एक ऋर्दाता द्वारा िाररत 
प्रततभतूतयों िर लाग ूहोगा और पवशरे् रूि से उिारकताथ द्वारा उस ऋर्दाता को प्रततभतूत के रूि में 
प्रदान ककया जाएगा . 
 

इस नोदटस की सिुदुथगी अांतर लेनदार करार के अनसुार, ददनाांककत  _______ , 20....... (“समझौिा”) 
उिारकताथओां, उिारकताथओां के एजेंट और प्रततभतूत रस्टी के बीच ककया गया है. िररभार्ा के त्रबना यहााँ 
उियोग ककए गए बड ेअक्षरों का अर्थ अनबुांि में तनददथष्ट्ट अर्थ होगा. 
 

अनबुांि की िारा 4.2 के अनसुार, अिोहस्ताक्षरी (प्रवतथन इच्छुक िक्ष) आिको सधूचत करता है कक :  
 

सांरक्षक्षत दातयत्वों के सांबांि में चूक की घटना हुई है. इस तरह के सांरक्षक्षत दातयत्वों में तजेी लाने के 
हकदार हैं. 
 

प्रवतथक का इच्छुक िक्ष नीचे तनददथष्ट्ट प्रवतथन कारथवाई करने का इरादा रिता है: 
  

[नाम] 
द्वारा_________ 
नाम:_________ 
हक:________ 
ददनाांक:__________ 
 
 
 
 
 
 
 
   
.....बैंक  .....बैंक  .....बैंक  .....बैंक  .....बैंक  

  ऋर्दाता का एजेंट प्रततभतूत रस्टी  
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अनसुचूी V 
 

तनरसन नोदटस का प्रपत्र 
[ऋर्दाता का लटेरहेड] 

 
[उिारकताथ का एजेंट]  
[प्रततभतूत रस्टी]  
 

सांदभथ: ______/_______________________ प्रवतथक कारथवाई सचूना  
 

इस नोदटस की सिुदुथगी अांतर लेनदार करार के अनसुार, ददनाांककत  _______, 20....... (“समझौिा”) 
उिारकताथओां, उिारकताथओां के एजेंट और प्रततभतूत रस्टी के बीच ककया गया है. िररभार्ा के त्रबना यहााँ 
उियोग ककए गए बड ेअक्षरों का अर्थ अनबुांि में तनददथष्ट्ट अर्थ होगा. 
 

अनबुांि कक िारा 4.2 के अनसुार, अिोहस्ताक्षरी (प्रवतथक इच्छुक िक्ष) अिनी प्रवतथन कारथवाई नोदटस 
ददनाांककत__________ को रद्द करता है. 
 

(सांस्र्ा का नाम) 
द्वारा _____ नाम: _____ 
हक: _______ 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
......बैंक  ......बैंक ......बैंक ......बैंक ......बैंक 
  ऋर्दाता का एजेंट प्रततभतूत रस्टी  
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अनसुचूी VI 
 

प्राप्यकिााओां की सचूी 
 

उधारकिाा के ललए: 
....................... 
ध्यान दें : श्री ............., कायथकारी अध्यक्ष / एमएमडी/ तनदेशक 
पिा : ................................ 
फ़ैतस : ....................... 
 
ऋणदािाओां के ललए :  
.............बैंक के ललए  
पिा: ................... 
ध्यान दें : .......................... 
फ़ैतस : .................. 
 
......................बैंक के ललए  
ध्यान दें : ................... 
पिा :........................... 
फ़ैतस :......................... 
 
कृि.े.............. बैंक  
पिा :............... 
ध्यान दें: ................... 
फ़ैतस: ................ 
 

कृि ेउधारकिाा का एजेंट  
के ललए ............. 
बैंक ध्यान दे :............. 
पिा :..................... 
फ़ैतस:.................. 
 

प्रतिभतूि ट्रस्ट  के ललए  
के ललए ................ 
ध्यान दें :............... 
पिा:................... 
फ़ैतस:............... 
 
 
......बैंक  ......बैंक ......बैंक ......बैंक ......बैंक 

  ऋर्दाता का एजेंट प्रततभतूत रस्टी  
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अनसुचूी VII 
 

अनपुालन का दस्िारे्ज 
 
यह पवलेि ददनाांककत ( _______), (_______) 20_______ के [अांिर के्रडडट करार] का िरूक है, जो 
ऋर्दाताओां का एजेंट और प्रततभतूत रस्टी द्वारा उसके बीच ककया गया है.   
 

इस पवलेि में प्रयकु्त शब्दों और अमभव्यल्क्तयों का वही अर्थ होगा जो अांतर लेनदार करार के तहत 
उनके मलए उिरदायी है. 
 

[नए ऋर्दाता का नाम] (“नया ऋणदािा”) एतद्वारा एक दसूरे के सार् सहमत होता है जो अांतर लेनदार 
करार का एक िक्ष है या बनता है. इसके बाद की तारीि से यह अांतर लेनदार करार से ऋर्दाता के 
रूि में मानो वह उस क्षमता में अांतर लेनदार समझौत ेका एक मलू िक्ष बाध्य होगा. 
 

अांतर लेनदार करार की िारा 6.2 के उद्देश्य के मलए नए ऋर्दाता को नोदटस के मलए तनम्न हैं: 
       ___________________ 
       _______________________ 
 
अांतर लेनदार करार की अनसुचूी I को तनम्नानसुार सांशोधित ककया जाएगा : 
  

अांतर लेनदार करार की अनसुचूी II को तनम्नानसुार सांशोधित ककया जाएगा : 
  
(महुर के तहत तनष्ट्िादन)  
(या उियकु्त तनष्ट्िादन िांड)  
 

हमने इसकी िलु्ष्ट्ट की: 
 

................... सीममत  
(महुर के तहत तनष्ट्िादन)  
(या उियकु्त तनष्ट्िादन िांड)  
 

कृिया प्रततभतूत रस्टी का नाम डालें  
(महुर के तहत तनष्ट्िादन)  
(या उियकु्त तनष्ट्िादन िांड)  
 

ऋर्दाताओां, ऋर्दाताओां के एजेंट और प्रततभतूत रस्टी ने अिने सांबल्न्ित अधिकाररयों के द्वारा इसे 
तनष्ट्िादन करने का कारक बना ददया है जैसा की इसके बाद ददिाई दे रहा है. 
 

इसमें मलखित उधारकिाा, ……………… बैंक द्वारा  
अिने    , और 
प्राधिकृत अधिकारी श्री     द्वारा 
हस्िाक्षररि और सौंपा र्गया. 
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इसमें मलखित उधारकिाा, ……………… बैंक द्वारा  
अिने    , और 
प्राधिकृत अधिकारी श्री     द्वारा 
हस्िाक्षररि और सौंपा र्गया. 
 
इसमें मलखित उधारकिाा, ……………… बैंक द्वारा  
अिने    , और 
प्राधिकृत अधिकारी श्री     द्वारा 
हस्िाक्षररि और सौंपा र्गया. 
 
इसमें मलखित उधारकिाा, ……………… बैंक द्वारा  
अिने    , और 
प्राधिकृत अधिकारी श्री     द्वारा 
हस्िाक्षररि और सौंपा र्गया. 
 
इसमें मलखित उधारकिाा, ……………… बैंक द्वारा  
अिने    , और 
प्राधिकृत अधिकारी श्री     द्वारा 
हस्िाक्षररि और सौंपा र्गया. 
 
इसमें मलखित उधारकिाा, ……………… बैंक द्वारा  
अिने    , और 
प्राधिकृत अधिकारी श्री     द्वारा 
हस्िाक्षररि और सौंपा र्गया. 
 
 
 
 
 
 
…….. बैंक …….. बैंक …….. बैंक …….. बैंक …….. बैंक 
  ऋणदािा का एजेंि प्रततभतूत ट्टि   
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देिदार-लेनदार करार 
 
यह करार इस ददवस को………. दो हज़ार........(20......) को ……………………………………… पर तनटपाददि ककया 
जािा है. 
 

द्िारा 
 

श्री/श्रीमती …………आय…ु………… वर्थ के पतु्र/पतु्री/पत्नी द्वारा, ……… में रहने र्ािे, मसैसा……… के नाम स े
प्रोिराइटर/ प्रोपराइदिक्स के रूप में कारोबार कर रहे ……… उनके/उनकी/इनके ल्स्र्त कारोबार स्र्ल िर. 
 

या 
 

मसैसष ……………, भागेदारी अधितनयम, 1932/कीं पनी के अथा के अांतगथत कीं पनी अग्रधतनयम, 2013 के अथा 
के अांतगथत भागेदारी फ़मथ, ल्जनका कारोबार/पींजीकृि कायाािय……………. में है, स्जसका प्रतितनग्रधत्र् उसके 
साझेदार/तनदेशक, श्री/श्रीमिी ……………………ल्जनका तनवास स्र्ल........ 
(इसके उिराांत "उधारकिाा" कहा जािा है, अलभव्यस्क्ि हेत ुजहाीं कह ीं भी सींदभा की आर्श्यकिा होिी है, 
उनके/उनकी/इनके उत्तराग्रधकार , तनटपादक, प्रशासक, उत्तराग्रधकार , समनदेुमशती, एटॉनी और समय-समय 
पर साझेदार शालमि होंगे, जैसा भी मामिा हो.) 
 

तथा 
 

श्री/श्रीमती ……………. पतु्र/पतु्री/पत्नी …………आय ु ........वर्थ, ……… में तनवास कर रहे हैं. और/या 
श्री/श्रीमिी………. पतु्र/पतु्री/पत्नी ………… र्िा.......... की आय ुमें, ……… में तनवास कर रहे हैं, मसैसा……… के 
नाम पर प्रोपराइिर/प्रोपराइदिक्स के रूप में कारोबार कर रहे हैं, उनका/उनकी/इनके कारोबार का टथान 
…………. है. 
 

और / या 
 

मसैसष ……………. साझेदार  अग्रधतनयम, 1932 के अथा के अांतगथत एक साझेदार  फमा/कीं पनी, कां िनी 
अग्रधतनयम, 2013 के अथा के अांतगथत कीं पनी, स्जसका कारोबार/पींजीकृि कायाािय का टथान ……………है. 
इसके भागीदार/तनदेशक आर श्री/श्रीमिी………, ………… में तनवास कर रहे हैं 
 

(इसके बाद "गारांटर(ओ)ं " कहा जािा है, अलभव्यस्क्ि हेत ुजहाीं कह ीं भी सींदभा की आर्श्यकिा होिी है, 
उनके/उनकी/इनके उत्तराग्रधकार , तनटपादक, प्रशासक, उत्तराग्रधकार , समनदेुमशती, एटॉनी और समय-समय 
पर साझेदार शालमि होंगे, जैसा भी मामिा हो.) 
  

पक्ष में 
 

ए .................................., [बैंककीं ग कीं पतनयों (उपक्रमों का अग्रधिहण और हटिाींिरण) अग्रधतनयम, 
1970 के िहि गदठि]/ [बैंककीं ग कां ितनयों अधितनयम 1980 (उपक्रमों का अग्रधिहण और हटिाींिरण) के 
तहत गदठत, 1980]/ [कीं पनी अग्रधतनयम, 2013 के अथा के अांतगथत एक तनगलमि तनकाय]/ [बैंककारी 
षर्तनयमन अग्रधतनयम, 1949 की धारा 5(सी) में अमभप्रेत एक बैंककीं ग कीं पनी/ [भारिीय टिेि बैंक 
अग्रधतनयम, 1955 के िहि गदठि], और इसका पींजीकृि/प्रमखु/कॉपोरेि कायाािय ल्स्र्त है …………………, 
(इसके उिराांत “ए बैंक” कहा जािा है) ”, जो अलभव्यस्क्ि हेत,ु जब िक कक र्ह षर्िय या उसके सींदभा 
के प्रतिकूि न हो, पहिे भाग के उसके उत्तराग्रधकार  और समनदेुलशिी शालमि हैं); 
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तथा 
 

बी......................., [बैंककीं ग कीं पतनयों (उपक्रमों का अग्रधिहण और हटिाींिरण) अग्रधतनयम, 1970 के 
िहि गदठि]/  बैंककीं ग कीं पतनयों (उपक्रमों का अग्रधिहण और हटिाींिरण) अग्रधतनयम, 1980 के िहि 
गदठत]/ [कीं पनी अग्रधतनयम, 2013 के अथा के अांतगथत एक कॉपोरेि तनकाय]/[ बैंककारी षर्तनयमन 
अग्रधतनयम, 1949 की धारा 5 (सी) के अथा के अांतगथत एक बैंककीं ग कीं पनी /[भारिीय टिेि बैंक 
अग्रधतनयम, 1955 के िहि गदठि], और इसका पींजीकृि/प्रधान/कॉपोरेि कायाािय ……………….है, ( इसके 
उिराांत "बी बैंक" कहा जािा है, जो अलभव्यस्क्ि हेत,ु जब िक कक यह षर्िय या सींदभा के प्रतिकूि न 
हो, उत्तराग्रधकार  और समनदेुलशिी शालमि हैं) दसूरे भाग में; 
 

तथा 
 

सी......................., [बैंककीं ग कीं पतनयों (उपक्रमों का अग्रधिहण और हटिाींिरण) अग्रधतनयम, 1970 के 
िहि गदठि]/  बैंककीं ग कीं पतनयों (उपक्रमों का अग्रधिहण और हटिाींिरण) अग्रधतनयम, 1980 के िहि 
गदठत]/ [कीं पनी अग्रधतनयम, 2013 के अथा के अांतगथत एक कॉपोरेि तनकाय]/[ बैंककारी षर्तनयमन 
अग्रधतनयम, 1949 की धारा 5 (सी) के अथा के अांतगथत एक बैंककीं ग कीं पनी /[भारिीय टिेि बैंक 
अग्रधतनयम, 1955 के िहि गदठि], और इसका पींजीकृि/प्रधान/कॉपोरेि कायाािय ……………….है, ( इसके 
उिराांत "सी बैंक" कहा जािा है, जो अलभव्यस्क्ि हेत,ु जब िक कक यह षर्िय या सींदभा के प्रतिकूि न 
हो, उत्तराग्रधकार  और समनदेुलशिी शालमि हैं) िीसरे भाग में; 
 

िथा 
 

डी......................., [बैंककीं ग कीं पतनयों (उपक्रमों का अग्रधिहण और हटिाींिरण) अग्रधतनयम, 1970 के 
िहि गदठि]/  बैंककीं ग कीं पतनयों (उपक्रमों का अग्रधिहण और हटिाींिरण) अग्रधतनयम, 1980 के िहि 
गदठत]/ [कीं पनी अग्रधतनयम, 2013 के अथा के अांतगथत एक कॉपोरेि तनकाय]/[ बैंककारी षर्तनयमन 
अग्रधतनयम, 1949 की धारा 5 (सी) के अथा के अांतगथत एक बैंककीं ग कीं पनी /[भारिीय टिेि बैंक 
अग्रधतनयम, 1955 के िहि गदठि], और इसका पींजीकृि/प्रधान/कॉपोरेि कायाािय ……………….है, ( इसके 
उिराांत "डी बैंक" कहा जािा है, जो अलभव्यस्क्ि हेत,ु जब िक कक यह षर्िय या सींदभा के प्रतिकूि न 
हो, उत्तराग्रधकार  और समनदेुलशिी शालमि हैं) चौथे भाग में ; 
 

'ए बैंक', 'बी बैंक', 'सी बैंक' और; 'डी बैंक' (इसके बाद सामदूहक रूप से "बैंक" कहा जािा है, स्जसे जहाीं 
कह ीं भी सींदभा की आर्श्यकिा होिी है, उनके उत्तराग्रधकार  और समनदेुमशत ककए गए शब्दों को शालमि 
माना जाएगा), उधारकिाा को कुछ सषुर्धाएीं (जैसा कक इसके बाद पररभाषिि ककया गया है) प्रदान की 
गई हैं. 
 

"उधारकताष" और " गारंटर" को इसके बाद सामदूहक रूप से िक्षों के रूप में सींदलभाि ककया गया है. 
 

इस समझौि ेमें, जब िक कक सींदभा के लिए अन्यथा आर्श्यक न हो, एकल को दशााने र्ािे शब्दों में 
बहुर्चन और इसके षर्पर ि शालमि हैं. यहाीं टपटि रूप से पररभाषिि नह ीं ककए गए हैं कक ककसी भी 
िांजीकृि शब्द का अथा षर्त्तपोिण दटिारे्जों के िहि इसके लिए प्रदान ककया जाएगा. [िोट: यदद 
षर्लभन्न प्रासींग्रगक षर्त्त पोिण दटिारे्जों के िहि परटपर षर्रोधी पररभािाएीं आिी हैं, िो आर्श्यकिा 
अनरुूि पररभाषिि/उपयकु्ि रूप से सींशोग्रधि ककया जाना चादहए] 
 

जबकक उिारकताथ ने ऋणकताथ, बैंकों, प्रततभतूत और सींषर्दात्मक सषुर्धा प्रदािाओीं, जैसा भी मामिा हो 
("वित्तीयन दस्तािेज"), द्र्ारा और उनके बीच दजा ककए गए षर्त्तपोिण दटिार्जेों में तनदहि तनयमों 
और शिों पर बैंकों से षर्लभन्न षर्त्तीय सहायिा ("सवुिधाएं") प्राप्ि की हैं. 
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और जबकक अपने कारोबार की षर्फििा की आशींका के कारण, या षर्लभन्न कारणों से ऋणी द्र्ारा 
अपनी तनर्ि सींपषत्त के पयााप्ि क्षरण का सामना करना पड रहा है, उधारकिाा उन सषुर्धाओीं के िहि 
बकाया देय रालश चुकाने में असमथा है, जो अस्जाि की गई हैं, और बकाया है और बैंक को देय है. 
इसलिए, िक्षों ने सषुर्धाओीं के िनुरथचना के लिए बैंकों से सींपका  ककया है. 
 

और जबकक िक्षों के अनरुोध पर, बैंकों ने षर्त्तीय दटिारे्जों के िहि अपने अग्रधकारों के परू्ाािह के 
बबना, सकू्ष्म, िघ ुके पनुरुद्धार और पनुर्ाास पर आरबीआई ढाींच ेके अनसुार उधारकिाा द्र्ारा प्राप्ि 
सषुर्धाओीं के सींबींध में िनुरथचना की एक योजना पर षर्चार करने के लिए सहमति व्यक्ि की है, और 
मध्यम उद्यम ("एमएसएमई"), समय-समय पर जार  /आशोग्रधि /सींशोग्रधि /परूक हैं इसलिए, पक्ष इस 
समझौि ेको तनटपाददि करने के लिए सहमि हुए हैं. 
 

अब यह देनदार-लेनदार करार गिाह है कक, उपरोक्ि प्रस्तावना/भमूमका को ध्यान में रखि ेहुए, िक्षों 
द्र्ारा, सींयकु्ि रूप से और अिग-अिग, तनम्नानसुार सहमति व्यक्ि की जािी है. 
 

1) उिारकताथ के कारोबार की पवफलता की आशांका, सपुविाओां के तहत बकाया भगुतान करने में 
असमर्थता या उिारकताथ द्वारा सामना की जाने वाली तनवल सांिपि के ियाथप्त क्षय की आशांका के 
कारर् सपुविाओां की िनुरथचना के मलए बैंकों द्वारा अनरुोि ककया गया है. 
 

2) पक्षकारों को अनरुोध प्राप्ि होने पर ित्काि सभी आर्श्यक जानकार  समय-समय पर बैंकों को 
प्रदान करनी होगी, स्जसमें एक व्यािक, िारदशी और प्राप्त करने योग्य कारोबार योजना, उद्योग 
पवश्लेर्र् और वास्तपवक नकदी प्रवाह अनमुानों को तनददथष्ट्ट करना शाममल है. 
 

3) बैंकों को षर्त्तीय, िकनीकी या काननूी सिाहकारों सदहि ऐसे सिाहकारों को तनयकु्ि करने का 
अग्रधकार होगा, स्जन्हें बैंक उग्रचि समझें, िाकक बैंकों को भगुिान के लिए िक्षों की िागि और 
देनदाररयों पर िनुरथचना की एक व्यर्हाया योजना ियैार करने और षर्कलसि करने में ऐसे सिाहकारों 
को शलु्क भगुतान करने में सहायिा लमि सके.  

 

4) पक्ष ऐसे सिाहकारों के साथ पणूा सहयोग करेंग,े और उन्हें सभी आर्श्यक जानकार  शीघ्रिा और 
तत्िरता से प्रदान करेंगे. 
 

5) िक्ष इस बाि से सहमि हैं कक स्जस अर्ग्रध के दौरान िनुरथचना योजना ियैार या षर्चाराधीन है 
या कायाान्र्यन के अधीन है, रे् बैंकों की परू्ा लिखखि सहमति के बबना नह ीं करेंग:े (ए) अतिररक्ि 
ऋण का तनमााण या िहण करना; (बी) अपने कारोबार के सामान्य क्रम में उग्रचि खचों को छोडकर 
कोई तनरे्श या कोई खचा नह ीं करना; (सी) तनग्रधयों को टर्ीकृि ककए जाने के अिार्ा अन्य प्रयोजनों 
के लिए पविर्न/ प्रयोग करना; (डी) ककसी भी सींपषत्त (मिूा या अमिूा) का हटिाींिरण, अिगार्, या 
तनपिान; (ई) ककसी अन्य व्यस्क्ि के दातयत्र्ों की गारींि ; (एफ) प्रबींधन की स्र्ािना करना, या 
इसके तनदेशक मींडि की सींरचना में ककसी भी पररर्िान को प्रभाषर्ि करना; (जी) अपने शयेरधारकों 
के शयेरधाररिा स्वरूि सदहि अपनी पूींजी सींरचना में ककसी भी पररर्िान को प्रभाषर्ि करना; (एच) 
अपनी सींपषत्तयों और अन्य सींपषत्तयों (बैंक खािों या प्रास्प्ियों में ककसी भी शिे रालश सदहि सीलमि 
नह ीं हैं) के सींबींध में कोई अतिररक्ि शलु्क, बींधक या कोई अन्य प्रततभतूत दहि बनाना, इसके 
दातयत्र्ों को छोडकर यदद कोई है तो िनुरथचना की योजना के िहि पररकस्ल्पि सषुर्धाओीं के सींबींध 
में प्रततभतूत दहि का होना; (आइ) िेनदारों को ककसी भी ऋण चुकौिी सदहि कोई भी अधिमानी 
भगुिान करना; (ज)े अपनी मौजूदा व्यार्सातयक गतिषर्ग्रधयों के अिार्ा, प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष रूप 
से ककसी भी गतिषर्ग्रध में सींिग्न होना; (के) ककसी भी षर्देशी मदु्रा, टर्पै, या व्यतु्पन्न िेनदेन में 
शाममल होना; (एि) शयेरधारकों को कोई भगुिान करना, चाहे र्ह िाभाींश, मोचन या इस्क्र्ि , 
अधीनटथ ऋणों के पनुभुागिान, या अन्यथा के रूप में हो; और (एम) अपने सांस्र्ािन प्रलेि या 
सांस्र्ा के अांततनथयम में सींशोधन या आशोिन करत ेहैं. 
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6) िक्ष बैंकों के खखिाफ कोई काननूी कारार्ाई या कायार्ाह  शरुू नह ीं करेंगी या आग ेनह ीं बढ़ेंगी और 
िनुरथचना के लिए बैंकों द्र्ारा अनरुोध ककए जाने के बाद और िनुरथचना की योजना के चाि ूरहने 
के दौरान एक ठहरार् की स्टथति का पािन करेंगी. 
 

7) पक्षकारों का प्रतितनग्रधत्र् करने र्ािे मौजूदा तनदेशक/साझेदारी से तनधााररि प्रपत्र में एक पत्र प्राप्ि 
करेंग ेऔर प्रटििु करेंग ेकक रे् अपने तनदेशक पद से इटिीफा नह ीं देंग/ेसाझेदारी से सेर्ातनर्तृ्त नह ीं 
होंग,े या बैंकों से अनरुोध ककए जाने के बाद साझेदारी को भींग नह ीं करेंग.े िक्षों द्र्ारा सषुर्धाओीं 
के िनुरथचना के लिए और उस अर्ग्रध के दौरान जब िनुरथचना के अनरुोध पर षर्चार/कायाान्र्यन 
ककया जा रहा है. 

 

8) िक्षकार उन्हें राहि वचन ित्र के रूप में घोषिि करने के लिए सरकार को सांदमभथत नह ीं करेंग,े या 
इसके समापन, षर्िय, षर्घिन, पररसमापन आदद के लिए कोई काननूी कायार्ाह  शरुू नह ीं करेंग े
या िनुरथचना के मलए योजना अवधि के दौरान ददर्ािा और ददर्ालियापन सींदहिा, 2016 के िहि 
ककसी भी राहि / समाधान के लिए सांिकथ  नह ीं करेंग.े  

 

9) िक्षों को सषुर्धाओीं के िहि बकाया देयिा की पसु्टि करने और टर्ीकार करने र्ाि ेऐसे दटिारे्ज 
दजा करने होंग,े जब कभी भी बैंकों द्र्ारा आर्श्यक हो और जैसा कक बैंकों द्र्ारा आर्श्यक हो. 
 

10) िक्षों को हर समय बैंकों द्र्ारा अनमुोददि  िनुरथचना योजना के तनयमों और शिों का पािन  करना 
होगा. 

 

11) िक्ष इस बाि से सहमि हैं कक, जैसा कक िनुरथचना की योजना के िहि प्रदान ककया गया है, बैंक 
आींलशक रूप से, या अपनी परू  बकाया सषुर्धाओीं को हस्ताांतररत या समनदेुमशत कर  सकि ेहैं. 

 

12) िक्ष सहमत हैं कक िनुरथचना के दौरान बनाए गए प्रततभतूत दहतों और बैंकों/ प्रततभतूत रस्टी के िक्ष 
में उनके द्वारा दजथ ककए गए पविीय दस्तावेज़ प्रभावी रहेंग,े और उस सांबांि में िरू्थ और अांततम 
तनिटान तक उिलब्ि रहेंगें. सपुविाओां के मलए बैंकों को इस तथ्य के बावजूद कक गई िनुरथचना 
की योजना पवफल हो गई है या नहीां और बैंकों ने उिारकताथ की मलू देनदाररयों को बहाल करने 
का तनर्थय ककया है ल्जसे या तो माफ कर ददया गया या त्याग ददया गया है. 

 

13) पक्ष इस समझौि ेके तनयमों और प्रार्धानों, बैंकों द्र्ारा जार  ककसी भी आदेश और तनदेशों और 
िनुरथचना की योजना के िहि तनधााररि तनयमों और शिों का पािन करेंग.े 

 

14) यह करार भारि के काननूों के अनसुार शालसि, समझा और िाग ूककया जाएगा, और परू  िरह से 
िाग ूरहेगा, और िक्षकारों पर बाध्यकार  होगा. 
 

15) अदाििों [●] के पास इस समझौि ेसे उत्पन्न होने र्ािे षर्र्ादों के सींबींध में एक षर्शिे क्षेत्राग्रधकार 
होगा. बैंकों/ प्रततभतूत ट्टि /सषुर्धा एजेंट को ककसी भी सक्षम क्षते्राग्रधकार के न्यायाियों में जाने 
की टर्िींत्रिा होगी, और इसके पक्षकारों को उपरोक्ि क्षेत्राग्रधकार पर कोई आपषत्त नह ीं होगी. 
 

16) समय-समय पर जार /आशोग्रधि/सींशोग्रधि/परूक एमएसएमई के पनुरुद्धार और िनुरथचना पर 
आरबीआई ढाींचे के अनसुार गदठि सलमति में अग्रधकाींश ऋणदािाओीं (मलू्य से 75% और सींख्या 
के दहसाब से 50%) िर सहमतत के आिार िर उधारकिाा के खाि ेकी िनुरथचना और सधुार के 
साथ आगे बढ़न े के लिए पवचार ककया जाएगा. इस समझौि े के प्रार्धानों और एमएसएमई के 
पनुरुद्धार और पनुर्ाास पर आरबीआई ढाींच ेके बीच पववाद के मामि ेमें, उपरोक्ि ढाींचे के प्रार्धान 
लाग ूहोंगें. 
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17) िादटथयाां एतद्द्वारा बैंकों द्वारा तय की गई सपुविाओां के िनुगथठन के दौरान उनके द्वारा ककए गए 

बमलदानों के मलए बैंकों को िनु: क्षततितूत थ करने का वचन देती हैं.  
 

इसके साक्ष्य में, िादटथयाां ने इन उिहारों को ............. की उिल्स्र्तत में उियुथक्त उल्कलखित .............. 
ददन, माह, वर्थ में तनष्ट्िाददत ककया है.  
 
उधारकिाा:  
 
 
 
र्गारेंटर:  
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